
 

 

กต. - แรงงาน ผนึกก าลังยกระดับการดูแลแรงงานไทยที่เก็บผลไม้ป่าในฟินแลนด์ 

เมื่อวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ นายนพพร อัจฉริยวนิช เอกอัครราชทูต ณ กรุงเฮลซิงกิ และนายณรงค์ 
บุญเสถียรวงศ์ รองอธิบดีกรมการกงสุล กระทรวงการต่างประเทศ ได้ร่วมประชุมหารือกับคณะจากกระทรวง
แรงงาน น าโดยพันต ารวจโทหญิงรมยง สุรกิจบรรหาร รองปลัดกระทรวงแรงงาน และนางเพชรรัตน์ สินอวย 
อธิบดีกรมการจัดหางาน เพ่ือรับทราบและประสานงานด้านข้อมูลด้านแรงงานไทยที่เก็บผลไม้ป่าในฟินแลนด์
จากสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงเฮลซิงกิ รวมทั้งประเมินสภาพความเป็นอยู่และการดูแลของนายจ้าง
ฟินแลนด์ต่อแรงงานไทยที่ไปเก็บผลไม้ป่าในฟินแลนด์จ านวน ๒,๕๐๐ คน โดยได้มีการหารือเกี่ยวกับผลการ
ปฏิบัติตามข้อตกลง (Letter of Intents - LoI) ของฟินแลนด์กับบริษัทรับซื้อผลไม้ป่าฟินแลนด์เพื่อยกระดับใน
การดูแลแรงงานไทยระหว่างฤดูเก็บผลไม้ป่าในปีนี้ให้ดียิ่งขึ้น นอกจากนี้ ยังได้หารือในประเด็นที่ฝ่ายไทยจะ
ผลักดันให้ทางการฟินแลนด์ปรับสถานะของแรงงานไทยที่เก็บผลไม้ป่าในฟินแลนด์ ให้มีฐานะเป็นแรงงานตาม
ฤดูกาลตามกฎหมายฟินแลนด์ เพ่ือสิทธิการคุ้มครองและสวัสดิการตามกฎหมายแรงงานฟินแลนด์ และมีสภาพ
ความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 

ต่อมาเมื่อวันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๐.๐๐ น. เอกอัครราชทูต ณ กรุงเฮลซิงกิพร้อมด้วย
กรมการจัดหางาน กรมการกงสุล กรมสอบสวนคดีพิเศษ และส านักงานอัยการสูงสุด เข้าพบปะหารือกับ Ms. 
Jenni Karjalainen ที่ปรึกษาพิเศษรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเศรษฐกิจและการจ้างงานฟินแลนด์ ณ ที่ท าการ
ของกระทรวงเศรษฐกิจฯ ในโอกาสนี้ เอกอัครราชทูต ณ กรุงเฮลซิงกิ และอธิบดี กรมการจัดหางาน ได้ขอให้
ฝ่ายฟินแลนด์พิจารณาใน ๓ ประเด็น ได้แก่ (๑) ว่าจ้างแรงงานไทยมาท างานเป็นแรงงานตามฤดูกาลตาม
กฎหมายแรงงาน (๒) ประกันรายได้ขั้นต่ า (๓) ให้บริษัทรับซื้อผลไม้ป่าพิจารณาลดหรือรับผิดชอบค่าใช้จ่าย
บางรายการที่ปัจจุบันแรงงานไทยต้องจ่ายให้บริษัทผู้ ประสานงานก่อนเดินทางไปฟินแลนด์ ซึ่ง Ms. 
Karjalainen รับทราบข้อเสนอของฝ่ายไทยและพร้อมให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่ อนึ่ง เอกอัครราชทูตฯ ได้
ขอให้ทางการฟินแลนด์ก าชับให้บริษัทฯ ช าระเงินค่าผลไม้ป่าให้แรงงานไทยให้แล้วเสร็จทั้งหมดก่อนแรงงาน
ไทยเดินทางกลับประเทศไทย 

หลังจากนั้น คณะได้เข้าพบนาย Antti Neimala อธิบดีกรมการจ้างงานฟินแลนด์ เพ่ือหารือใน
รายละเอียดของประเด็นที่ทางการไทยเรียกร้องให้ทางการฟินแลนด์พิจารณาข้างต้น ทั้งสองฝ่ายเห็นพ้องกันว่า 
ควรจัดการประชุมเพ่ือทบทวนผลการด าเนินการตาม LoI เป็นประจ าทุกปี เพ่ือให้การรับแรงงานไทยไปเก็บ
ผลไม้ในฟินแลนด์เป็นความร่วมมือระยะยาวและเกิดความยั่งยืน 

 

 

 

สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงเฮลซิงกิ (ฟินแลนด์) 



รูปภาพประกอบ 

 

 
 

สถานะข้อมูล ณ วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

 


