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สารจากเอกอคัรราชทตู 
 

สวัสดีพี่นองชาวไทยในบรูไนฯ ทุกทาน  

 ในเดือนสิงหาคมท่ีผานมา ท่ีประเทศไทยมีการจัดกิจกรรมปนจักรยานเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา 83 พรรษา 12 สิงหาคม 2558 และเปนท่ีนายินดีท่ีมี 
พสกนิกรชาวไทยรวมกิจกรรมแสดงความจงรักภักดีกันเปนจํานวนมาก ในสวน
ของสถานเอกอัครราชทูตฯ ไดมีพิธีลงนามถวายพระพรสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ เมื่อวันท่ี  
11 สิงหาคม 2558 ดวยความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

สถานเอกอัครราชทูตฯ ขอขอบคุณ สมาคมคนไทยในบรูไนฯ และพี่นองชาวไทยในบรูไนฯ ท่ีใหความ
รวมมือกับการจัดงานกีฬาคนไทยสามัคคีเฉลิมพระเกียรติฯ ประจําป 2558 และกิจกรรมปลูกตนไม
เทิดพระเกียรติฯ สมเด็จพระราชาธิบดีแหงบรูไนฯ เมื่อวันท่ี 6 กันยายน 2558 เปนอยางดี ทําใหงานท้ังสอง
ประสบความสําเร็จดวยความราบร่ืน  

นอกจากนั้น เมื่อวันท่ี 4-6 กันยายน 2558 สถานเอกอัครราชทูตฯ ไดจัดงานแสดงสินคาฮาลาลของไทย 
“Thai Halal Product Fair” ท่ีศูนยการคา Times Square มีผูประกอบการจากประเทศไทยนําสินคาฮา
ลาลมาจัดจําหนาย ซึ่งไดรับความสนใจจากชาวบรูไนเปนอยางดีมีนักธุรกิจบรูไนหลายคนสนใจท่ีจะเปน
ตัวแทนนําสินคาไทยเขามาขายหลายชนิด ซึ่งหากท้ังสองฝายเจรจาธุรกิจกันไดสําเร็จก็จะมีสินคาไทยใหพวก
เราไดซื้อหากันในบรูไนฯ มากขึ้น 

การนําสินคาฮาลาลของไทยมาจัดแสดงและจําหนายในบรูไนฯ คร้ังนี้ เปนการดําเนินการตามนโยบาย
รัฐบาลท่ีตองการสงเสริมอุตสาหกรรมฮาลาลของไทยใหเติบโตย่ิงขึ้น เพื่อท่ีจะไดสวน แบงตลาดสินคาฮาลา
ลของโลกท่ีปจจุบันมีมูลคา 1.1 ลาน ลานดอลลารสหรัฐ และการรวมมือกับบรูไนฯ ในเร่ืองฮาลาลก็เปน
ประเด็นท่ี ฯพณฯ นายกรัฐมนตรีหยิบยกขึ้นหารือกับสมเด็จพระราชาธิบดีฯ เมื่อคราวเยือนบรูไนฯ ในเดือน
มีนาคม ศกนี้ 

นอกจากนั้น บรูไนฮาลาลมีมาตรฐานเปนท่ียอมรับสูง หากสินคาฮาลาลไทยไดรับการยอมรับท่ีบรูไนฯ  
จะมีสวนทําใหสินคาฮาลาลไทยเปนท่ียอมรับในกลุมประเทศมุสลิมอื่นๆ  

ดวยความปรารถนาดี  
นายเชิดชู รักตะบุตร 
เอกอัครราชทูต ณ บันดารเสรีเบกาวัน 

จดหมายขาวบนัดารฯ จดหมายขาวบนัดารฯ   
~ ขาวสาร สาระนารู เพื่อประโยชนของคนไทยในบรไูนฯ ~ 

โดยสถานเอกอคัรราชทตู ณ บนัดารเสรเีบกาวนั 
ฉบับเดือนสิงหาคม-กันยายน 2558 (Vol. 08-09/2015) 
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ขาวกจิกรรม สอท. 
สถานเอกอัครราชทตูฯ จดัพิธลีงนามถวายพระพรสมเด็จพระนางเจาสริกิติิ ์
พระบรมราชนินีาถ เนือ่งในโอกาส วันเฉลมิพระชนมพรรษา 83 พรรษา 12 สงิหาคม 
2558 

เม่ือวันที่ 11 สิงหาคม 2558 เวลา 16.00 น .สถานเอกอัครราชทตู ณ บันดารเสรี 

เบกาวัน ไดจัดพิธีลงนามถวายพระพรเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ 

พระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ทรงเจริญพระชนมพรรษา 83 พรรษา ที่สถาน

เอกอัครราชทูตฯ โดยมีขาราชการ เจาหนาที่สถานเอกอัครราชทตูฯ และสมาคมคนไทยใน

บรูไนฯ  เขารวมในพิธีดวย 
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สอท. จดังานกฬีาสามัคคเีฉลมิพระเกยีรตสิมเดจ็พระนางเจาฯ พระบรมราชนินีาถ ประจาํป 
2558 

เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 83 พรรษา สมเด็จพระนางเจาฯ
พระบรมราชินีนาถ สถานเอกอัครราชทูตฯ ไดรวมกับสมาคมคนไทยในบรูไนฯ จัดงานกีฬา
สามัคคีเพื่อเฉลิมพระเกียรติฯ ข้ึนเม่ือวันอาทิตยที่ 30 สิงหาคม 2558 ณ ลานกีฬาสถาน
เอกอัครราชทูตฯ ภายในงานมีการแขงขันกีฬาเซปกตะกรอ และกีฬาสันทนาการตางๆ รวม
ทั้งการจับสลากชิงรางวัลตางๆ  
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สอท. จดังานแสดงสนิคาฮาลาลของไทย (Thai Halal Product Fair) วนัที ่4-6 กนัยายน 
2558 
  เม่ือวันที่ 4-6 กันยายน 2558 สถาน
เอกอัครราชทูตฯ ไดจัดงานแสดงสินคาฮาลาลของ
ไทย (Thai Halal Product Fair) ข้ึนเปนครั้งแรก 
ที่ศูนยการคา Times Square บันดารเสรีเบกาวัน 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อขยายโอกาสของผลิตภัณฑ
ฮาลาลของไทยในบรูไนฯ และแสดงใหภาครัฐและ
เอกชนของบรูไนฯ ทราบถึงความกาวหนาของ
อุตสาหกรรมฮาลาลไทย มีผูประกอบการไทย 15 ราย ที่มี
สินคาฮาลาลที่มีคุณภาพมาจัดแสดงและขายสินคา อาทิ 
ซอสปรุงรส อาหารแชแข็ง คุกกี้ ขนมขบเคี้ยว น้ําพริก 
ผลิตภัณฑสปา และเครื่องสําอางค โดยงานแสดงสินคา 
ฮาลาลไทยไดรับความสนใจจากประชาชนบรูไนและ
ชาวตางชาติที่อาศยัอยูในบรูไนฯ เปนอยางดี   
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สอท. จดักิจกรรมปลกูปาเฉลิมพระเกยีรต ิ69 พรรษา สมเดจ็พระราชาธบิดแีหงบรไูนฯ 

เม่ือวันที่ 13 กันยายน 2558 
สถานเอกอัครราชทูตฯ รวมกับสมาคม
คนไทยในบรูไนจัดกิจกรรมปลูกปา
เฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 69 พรรษา ของ
สมเด็จพระราชาธิบดีแหงบรูไนฯ โดย
ไดรวมกันปลูกตนไม 69 ตน ที่ 
Berakas Forest Recreational Park 

Pehin Dato Yahya รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงอุตสาหกรรมและทรัพยากร
พื้นฐานบรูไนใหเกียรติเขารวมงานในฐานะ
แขกเกียรติยศ โดยมีรองปลัดกระทรวง 
ขาราชการกระทรวงอุตสาหกรรมและ
ทรัพยากรพื้นฐานบรูไน เขารวมดวย 
กิจกรรมนี้นอกจากจะเปนการเฉลิมพระ
เกียรติแลว ยังเปนกิจกรรมเพื่อแสดงความ
ขอบคุณตอประเทศบรูไนฯ ซ่ึงเปนที่พํานัก
และประกอบอาชีพของชาวไทยดวย 
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สอท. เขารวมงาน International Day สถาบนัเทคโนโลยีบรไูน (Institute Technology 
Brunei : ITB) 

เม่ือวันที่ 19 กันยายน 2558 สถานเอกอัครราชทูตฯ ไดรวมงานวันนานาชาติ 
(International Day) ของสถาบันเทคโนโลยีบรูไน (Institute Technology Brunei : ITB) 
ซ่ึง ITB จัดข้ึนเปนครั้งแรก โดย ITB ไดเชิญสถานเอกอัครราชทูตในบรูไนดารุสซาลาม  
และชมรมนักศึกษานานาชาติของ ITB เขารวมงานและจัดบูธเพื่อประชาสัมพันธและให
ขอมูลเกี่ยวกับประเทศตาง ๆ 

สถานเอกอัครราชทูตฯ ไดรวมจัดบูธเพื่อประชาสัมพันธและใหขอมูลเกี่ยวกับ
ประเทศไทย โดยไดจัดแสดงนิทรรศการพระราชประวัติและพระราชกรณียกิจของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และนําเอกสารการทองเที่ยวของไทยไปเผยแพร 

เยาวชนไทยเขารวมการแขงขนัอานคมัภรีอลักรุอานเยาวชนเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ครัง้ที ่
7 ค.ศ. 2015 ณ บนัดารเสรเีบกาวนั 

กระทรวงวัฒนธรรม เยาวชนแและ กีฬา บรูไน 
ดารุสซาลาม เปนเจาภาพจัดการแขงขันอานคัมภีร  
อัลกุรอานเยาวชนเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 7 ป 
ค.ศ. 2015 ระหวางวันที่ 15-17 กันยายน 2558 ณ 
ศูนยประชุมนานาชาติ (International Convention 
Centre) บันดารเสรีเบกาวัน โดยมีผูเขารวมแขงขันจาก
ประเทศอาเซียนอายุระหวาง 18-25 ป รวม 19 คน  

ในปนี้ สมาคมกอรีแหงประเทศไทย ในอุปถัมภ
จุฬาราชมนตรีไดสงนกักอรีชาย คือ นายวันยาฮัยยา อดลุยศาสน และ นักกอรีหญิง ไดแก 
น.ส. มัสวิลลา เจะแว เปนผูแทนประเทศไทยมารวมแขงขัน  

ผลการแขงขัน นักกอรีชาย รางวัลชนะเลิศ ไดแก มาเลเซีย รางวัลที่ 2 ฟลิปปนส 
รางวัลที่ 3 บรูไน สวนนักกอรีหญิง รางวัลชนะเลิศ ไดแก ฟลิปปนส รางวัลที่ 2 อินโดนีเซีย 
รางวัลที่ 3 มาเลเซีย 
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 เลาสูกนัฟง 
ถึงอาสาสมคัรแรงงานและแรงงานไทยในบรไูนฯ 

ดนิและน้าํ ลมและฟา ปาและเขา  
รวมกนัเขา คอืทรพัยสนิ แผนดนิแม 

ฝากลกูไทย รวมใจภกัดิ ์รกัดแูล 
เพือ่มอบแก หลานเหลนไทย ไปชั่วกาล ... 

 
สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ
พระราชทาน คาํขวญัวนัแมแหงชาติประจําป ๒๕๕๘  

สวสัดคีรบั  อาสาสมคัรแรงงานและพีน่องแรงงานไทยในประเทศบรไูนฯ ทีร่กัทกุทาน      ฝาก 

รมว.แรงงาน “คนใหม” ขับเคลือ่นงานเดมิตอ ตามโรดแมปรฐับาล 

            ตามที่รัฐบาลพลเอกประยุทธ จันทรโอชา ไดประกาศปรับคณะรัฐมนตรีชุดใหม เมื่อ
วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๘ นั้น พลเอกสุรศักดิ์ กาญจนรัตน อดีตรัฐมนตรีวาการกระทรวง
แรงงาน ซ่ึงไดรับการแตงต้ังเปนรัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ได
กลาวคําอําลาขาราชการกระทรวงแรงงาน ณ กระทรวงแรงงาน  วา ตลอดชีวิตที่รับราชการ
ทหารมาไมเคยคาดหวังตําแหนงทางการเมือง เพราะไดเกษียณราชการทหารมาจากตําแหนง
ปลัดกระทรวงกลาโหม เปนทหารอัตราจอมพล เปนความภาคภูมิใจแลว ตลอดระยะเวลา ๑๑ 
เดือน ที่ไดรับมอบหมายใหดูแลกระทรวงแรงงานไดพยายามทํางานดวยความทุมเท เพราะ
ตองการทํางานใหสําเร็จ เน่ืองจากไดรับมอบหมายใหเขามาแกไขปญหาของชาติบานเมือง จาก
ปญหาความขัดแยงทางความคิด มีความแตกตางทางความเช่ือ ใสรายปายสีกันจนกระทั่งยุงยงให
เกลียดชังกัน มากพอจนมีการใชความรุนแรงทาํรายกัน ทําใหคณะทหารเขามาควบคุม ตองเขามา
ดูแลบริหารจัดการประเทศ 

           สําหรับการทํางานของกระทรวงแรงงานขางหนาตอไป จะเปนการทํางานตอเน่ือง โดย
จะสงตอการทํางานให   พลเอกศิริชัย ดิษฐกุล ปลัดกระทรวงกลาโหม ที่ไดรับการแตงต้ังใหเปน
รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานคนใหม ไดสานตอ โดยไดสรุปงานสําคัญไว ๘ กลุมงาน อาทิเชน 
การหางานใหคนไทย ซ่ึงไดขยายใหเปนการพัฒนาศักยภาพเพื่อใหคนไทยมีงานทํา, เรงรัดศูนย
ขอมูลแหงชาติ, ความปลอดภัยในการทํางาน, แรงงานสัมพันธ, ประกันสังคม และพัฒนาฝมือ
แรงงาน และจะเสนอเปนกรอบแนวทางการทํางานไวใหรัฐมนตรีคนใหม ซ่ึงจะไมทําใหงานสะดุด
ลง สอดคลองกับโรดแมปของรัฐบาลพลเอกประยุทธ จันทรโอชา ๓ ระยะ โดยชวงแรกของ
รัฐบาลประยุทธ ๑ และ ๒ จะเปนการจัดระเบียบ วางแผน ทําโรดแมป สําหรับรัฐบาลประยุทธ 
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๓ จะเปนชวงการขับเคลื่อนแผนงานใหบรรลุผล  ที่ผานมา ๑๑ เดือน ไดทําแผนไวใหแลว ซ่ึงได
สรุปเปนงานไวแลว ๘ กลุมงาน เพื่อใหขับเคลื่อนตอไป 

           กลุมงานที่ ๑ มีความสําคัญที่สุด คือ คนไทยทั้งหมดที่จะตองไดรับการดูแลจาก
กระทรวงแรงงาน รวมถึงแรงงานนอกระบบใหมีงานทํา มาหางานทําไดที่ศูนยบริหารจัดหางาน
เพื่อคนไทย (Smart Job Center) และหากจะพัฒนาฝมือ แรงงานไดตองมีศูนยขอมูลแหงชาติ 

และเพื่อใหงานมีประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึนจะมีสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ จะเขามาอยูภายใตกํากับ
ของกระทรวงแรงงาน เปนหนวยงานที่เปนองคการมหาชน กําลังอยูในข้ันตอนเสนอเขา
คณะรัฐมนตรี ซ่ึงตองมีการทํางานรวมกับกรมพัฒนาฝมือแรงงาน จะมีงานเพิ่มข้ึน แตงานจะมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

           สําหรับการบริหารจัดการดานแรงงานตางดาว ซ่ึงเก่ียวพันการแกปญหาคามนุษย ที่ไทย
ยังติดใน Tier 3 และปญหา IUU โดยมองวาไทยมีปญหาการใชแรงงานบังคับ แรงงานทาส อยู 
และพบวากฎหมายไทยยังไมไดกําหนดถึงเรื่องน้ีไว แตตางชาติยังคงกลาวหาในเรื่องน้ีอยู ทําให
เราแกไมตรงโจทย ดังน้ันจําเปนตองปรับปรุงคุณภาพการทํางานและวิธีคิดใหมของเจาหนาที่
ปฏิบัติงานใหเกิดข้ึน  เพื่อใหการบริหารจัดการปญหาใหเรียบรอย แตไมนากังวลเน่ืองจากพล
เอกศิริชัย ดิษฐกุล เปนเสนาธิการทหารและเคยเปนประธานอนุกรรมการประสานงานการจัดการ
ปญหาแรงงานตางดาวและการคามนุษย (อกนร.) มากอน ซ่ึงทราบเรื่องแรงงานตางดาวดีอยูแลว 

          ดานกลุมงานตางประเทศ กระทรวงแรงงานมีความสําคัญมากข้ึน ที่ผานมาไดรวมลงนาม 
MOU ดานแรงงานกับประเทศเวียดนาม  ซ่ึงเปนเน้ืองานระดับประเทศแตเปนงานกระทรวง
แรงงาน และทางกระทรวงแรงงานของประเทศจีนก็ไดทําหนังสือเขามาวาอยากเขาพบเพื่อขอทํา 
MOU ยังไมรวมประเทศบังคลาเทศ และภูฏาน  จึงเปนชองทางใหไทยเลือกใชแรงงานนําเขา 
แลวใชเปนเครื่องมือในการสานความสัมพันธระหวางประเทศไดดวย สําหรับประเทศอินโดนีเซีย 
ความสัมพันธดานแรงงานยังไมคอยมี และมีความตองการพัฒนาฝมือแรงงานเพราะมีแรงงาน
จํานวนมากแตการพัฒนาฝมือมีนอย ซ่ึงจะสานสัมพันธและขยายตอไปเพราะดานแรงงานมี
ความสําคัญ  

            เรื่องกฎหมายดานแรงงานไดมีการออกกฎหมายไปแลว และกําลังออกกฎหมายลูกอยู 
อาทิ กฎหมายพัฒนาฝมือแรงงาน, กฎหมายประกันสังคม, พ.ร.บ.แรงงานทางทะเล และราง 
พ.ร.บ.คุมครองแรงงาน ราง พ.ร.บ.แรงงานสัมพันธ และราง พ.ร.บ.รัฐวิสาหกิจสัมพันธ ซ่ึงทั้ง ๓ 
ราง น้ีมีความสําคัญเปนหัวใจของผูใชแรงงาน ทั้งน้ี ตัวแทนหอการคาประเทศญี่ปุน ไดเสนอวา
กระทรวงแรงงานควรทําไกดไลน (Guideline) เก่ียวกับกฎหมายแรงงาน เพื่อใหนักลงทุนจาก
ตางชาติ ไดศึกษาและเขาใจ ทํางานรวมกับเราไดอยางชัดเจนไมตองมาตีความ และเรื่องสุดทายที่
ไดสรุปไว คือ เรื่องการบริหารงานบุคคลและการปฏิรูประบบราชการ ระบบการคัดเลือกผูบริหาร 
การโยกยาย/ปรับเปลี่ยนขาราชการ เปนตน การปฏิรูประบบราชการ ไดแก การปฏิรูป
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ประกันสังคม, การเรียกรองต้ังกรมความปลอดภัยของผูใชแรงงาน, การบริหารงานของกรมการ
จัดหางาน ที่เปนทั้งผูควบคุมและตรวจสอบการบังคับใชกฎหมายเก่ียวกับแรงงานตางดาว เปนตน  

 

      กรมตรวจคนเขาเมอืงบรไูนตรวจตราจับกมุผูทาํผดิกฎหมาย 

            ในเดือนสิงหาคมน้ี กรมตรวจคนเขาเมืองบรูไนไดปฏิบัติการตรวจการทํางานของ
ชาวตางชาติ ทําใหชาวตางชาติ ๑๑ ราย เปนชาย ๙ ราย และหญิง ๒ ราย ถูกกรมตรวจคนเขาเมือง
บรูไนควบคุมตัว เน่ืองจากไมสามารถแสดงหนังสืออนุญาตใหพํานักอยูประเทศบรไูนของกรมตรวจ
คนเขาเมอืงบรูไน หลังจากรักษาการผูชวยผูอาํนวยการกรมตรวจคนเขาเมืองบรไูน นําคณะ
เจาหนาที่ ๓๘ นาย เขาปฏิบัติการสุมตรวจบริเวณบานพักยาน Barakas และ Sungai Kianggeh 
เปนเวลา ๔ ช่ัวโมง โดยเจาหนาที่ไดยึดหนังสือเดินทางและออกใบแทนหนังสือเดินทาง (Special 
Pass) ใหผูที่ถูกควบคุมตัว และออกหมายเรยีกนายจาง เพื่อการสอบสวนขยายผล 
            นอกจากน้ีหญิงตางชาติ ๒ ราย ก็ถูกกรมตรวจคนเขาเมืองบรูไนจับกุมขณะชวยนายจาง
ขายอาหารที่ตลาดเพราะประเภทวีซาทีร่ะบุไวหนังสือเดินทางเปนเพยีงวีซาทองเที่ยว และหน่ึงใน
สองคนน้ันมีวีซาทํางานที่หมดอายุแลว หากสอบสวนแลวปรากฎหลักฐานเปนไปตามขอกลาวหาจะ
ถูกสงฟองศาลตอไป ชายอีกคนหน่ึงถูกยึดหนังสือเดินทางไวและออกใบแทนหนังสือเดินทาง เพื่อ
การสอบสวนตอไป 
            กรมตรวจคนเขาเมืองบรไูนไดย้าํเตือนนายจางใหมั่นตรวจสอบหนังสืออนุญาตใหอยูพํานัก
ประเทศบรไูนของลูกจางชาวตางชาติ และเตือนลูกจางอยาใชหนังสืออนุญาตดังกลาวในทางที่ผิด
กฎหมาย โดยมอบหนังสือเดินทางใหทางเอเยนตเก็บไวเทาน้ัน และเตือนนายจางอยาเก็บหนังสอื
เดินทางคนงานตางชาติ หากมีประเภทวีซาเปนวีซาทองเที่ยว และ 
หากปรากฎหลักฐานวามีการกระทาํผิดนายจางจะถูกปรับไมตํ่ากวา ๓,๐๐๐ เหรียญบรูไน หรอื
ประมาณ ๗๕,๐๐๐ บาท  
                  สํานักงานแรงงานในประเทศบรไูนขอย้าํเตือนแรงงานไทยใหตรวจสอบวีซาทํางาน
ของตนเองดวยวา อยาใหหมดอายุ เพราะจะทําใหเปนความผิดตามกฎหมายบรูไน หากมีขอสงสัย
สามารถติดตอสาํนักงานแรงงานในประเทศบรไูน ไดที่หมายเลขโทรศพัท ๒๖๕๓๕๑๗  
 
 

          วิฑูร สุขะวัธนกุล 
อัครราชทูตที่ปรึกษา (ฝายแรงงาน) 
          สิงหาคม ๒๕๕๘ 
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ภาพถายกจิกรรม 
สาํนกังานแรงงานในประเทศบรไูน 

 
 

   
 

   
 

   
การเยี่ยมแรงงานไทยและอาสาสมัครแรงงงานไทย เพ่ือสงเสริมกิจกรรมกีฬา ท่ีเขต Bandar Seri Begawan 
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  ขาวในแวดวงแรงงานไทยในบรูไน ประจําเดือนสิงหาคม ๒๕๕๘   {{{{}}}} เน่ืองในโอกาสวันแม
แหงชาติ วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ขอใหทุกทานระลึกถึงพระคุณแมบุคคลท่ีสําคัญท่ีสุดในชีวิต ดังคํา
กลาวศาสดา “สวรรคอยูใตฝานเทาของแม” เพราะฉะน้ันตองกตัญูรูคุณแม ใหความเคารพ และ
ดูแลปรนนิบัติแมใหดี ชีวิตเราจึงจะไดรับความเจริญรุงเร่ืองแนแท {{{}}}} นายวิฑูร สุขะวัธนกุล 
อัครราชทูตท่ีปรึกษาฝายแรงงาน พรอมทีมงาน สนร.บรูไน ยังคงเดินสายเย่ียมเยียนแรงงานไทยใน
สถานท่ีทํางานและสถานท่ีพักในกิจการตางๆ อยางตอเน่ือง โดยมีท้ังกิจการบริการ ไดแก รานเสริม
สวยและสปา รานนวดแผนไทย โดยมีอาสาสมัครแรงงานและแรงงานไทยไดรวมประสานการเย่ียม
เยียมดังกลาวดวย นอกจากน้ันยังไดเย่ียมกิจการอุตสาหกรรมอ่ืนๆ อาทิ   การกอสราง อูซอม
รถยนต เปนตน พรอมรณรงคใหแรงงานไทยหางไกลยาเสพติด โดยสนับสนุนใหเลนกีฬาเพื่อใช
เวลาวางใหเปนประโยชน และแจกลูกตะกรอใหแกแรงงานไทย และทีมตะกรอท่ีจะเขารวมแขงขัน
กีฬาเซปกตะกรอ ในงาน “กีฬาสามัคคีเฉลิมพระเกียรติฯ ประจําป ๒๕๕๘” ท่ีจัดโดยสถาน
เอกอัครราชทูตฯ และสมาคมคนไทยในประเทศบรูไน ในวันอาทิตยท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๘ ตั้งแต
เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๗.๐๐ น.  ณ ลานกีฬาสถานเอกอัครราชทูตฯ  {{{{}}}}  ปนี้มทีมีเซปกตะกรอของ
แรงงานไทยจากเขตตางๆ ไดสมัครเขารวมแขงขันเซปกตะกรอในงานกีฬาสามัคคีเฉลิมพระเกียรติ
ประจําป ๒๕๕๘ ท้ังหมด ๑๒ ทีม ประกอบดวย ทีมคอปเตอร คุณศรุตฯ เปนผูจัดการ, ทีมอีสานที
ซี นองเกาเปนผูจัดการ, ทีม New Power J.Noi Sungai Liang Control เจนอยเปนผูสนับสนุน, 
ทีม Borneo United คุณธนากรฯ เปนผูจัดการ, ทีม EthosEnergy คุณสําเริงฯ เปนผูจัดการ, ทีม
ส่ีแยกปากหวาน คุณหน่ึงฤทัยฯ เปนผูจัดการ, ทีม Galaxy ๒๐๑๕ คุณประสิทธิ์ เปนผูจัดการ, ทีม
ชางเชิด คุณบุญเชิดฯ เปนผูจัดการ, ทีมไทเกอร คุณBigman เปนผูจัดการ, ทีม JEL(Borneo) คุณ
เบิรดเปนผูจัดการ และทีม Soon Lee คุณบุญเริงฯ เปนผูจัดการ  โดยอทป.วิฑูรฯ ไดเขาไปเย่ียม
และมอบลูกตะกรอใหทุกทีม พรอมรวมเลนเซปกตะกรอทดสอบฝมือแลว ปรากฎวาทุกทีมเจง ลุน
แชมปไดทุกทีม  {{{{}}}} สนร.บรไูน ขอขอบคณุอาสามคัรแรงงานและแรงงานไทยทกุทาน อาทิ คุณ
พิสมัยฯ คุณเกา คุณบุญเชิดฯ คุณธนากรฯ เจนอย คุณบุญเริงฯ คุณเบิรด คุณบิกแมน คุณประสิทธิ์
ฯ และทานอ่ืนๆ อีกหลายทาน ท่ีไมสามารถนํามาเอยนามในท่ีน้ีได ท่ีไดชวยประสานงานการเย่ียม
เยียนแรงงานไทยและนายจางดังกลาว ทําใหการเย่ียมเยียนดังกลาวเปนไปอยางราบร่ืน {{{{}}}} 
ขอใหทุกทานโชคดีมีความสุข {{{{}}}} 

 

“นักรบแรงงาน” 
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เลาสูกนัฟง 
ถงึอาสาสมคัรแรงงานและแรงงานไทยในบรไูนฯ 

 

 

 

ความเจรญิของประเทศชาต ิเปนความเจรญิสวนรวม  

ซึง่เกดิจากผลงานหรอืผลของการกระทาํของคนทัง้ชาต ิ 

ถอืไดวาทกุคนแบงหนาทีก่ันทาํประโยชนใหแกชาติ 

 ตามความถนดัและความสามารถและเกือ้กลูกนัและกนั 

 ไมมผีูใดจะอยูไดและทาํงานใหแกประเทศชาตไิดโดยลาํพงัตนเอง 

 
                                                                        พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย                                
                                             ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๑๓ 

สวสัดคีรบั  อาสาสมคัรแรงงานและพีน่องแรงงานไทยในประเทศบรไูนฯ ทีร่กัทกุทาน 

 ไทยรวมประเทศเพือ่นบานลุมน้าํโขง CLMTV “ย้าํชดัปองคามนษุย” ตองดแูลแรงงานโยกยาย
ถิน่ 

กระทรวงแรงงาน เผย เปนการริเริ่มครั้งแรก   !จัดประชุมความรวมมือประเทศเพื่อนบานลุมน้ํา
โขง   CLMTV รวมกันดูแลแรงงานโยกยายถิ่นในภูมิภาคลุมน้ําโขง ปองกันคามนุษย เนนปลอดภัย
และถูกกฎหมาย พรอมแลกเปลี่ยนตัวอยางแนวปฏิบัติที่ดีของแตละประเทศ และเพิ่มศักยภาพ
แรงงาน เรงพัฒนาฝมือแรงงาน เวียดนามรับเปนเจาภาพอีกสองปขางหนา 

             นางสาวพรรณ ีศรยีทุธศกัดิ ์รองปลดักระทรวงแรงงาน เปดเผยวา ตามที่กระทรวง
แรงงานไดจัดใหมีการประชุมความรวมมอืเชิงวิชาการดานแรงงานระดับรัฐมนตรีกับประเทศเพื่อน
บาน (CLMTV) ข้ึนเปนครั้งแรก ภายใตหัวขอ “การขยายความรวมมอืดานแรงงานเก่ียวกับการ
โยกยายถ่ินฐานเพื่อการจางงานในกลุมประเทศ CLMTV” (Enhancing Labour Cooperation on 
Migration for Employment in CLMTV) ระหวางวันที่ ๒-๔ กันยายน ๒๕๕๘ ณ โรงแรมดุสติ
ธานี กรุงเทพมหานคร ประเทศเขารวมการประชุมไดแก ประเทศกัมพชูา ลาว เมยีนมา ไทย และ
เวียดนาม โดยมีกระทรวงแรงงานไทยเปนเจาภาพจัดการประชุม ซ่ึงถือวาเปนการริเริม่ของประเทศ
ไทยที่จะสานสัมพันธระหวางประเทศลุมนํ้าโขงผานมิติดานแรงงาน 
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               การประชุมครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อกระชับความสัมพันธระหวางกลุมประเทศ CLMTV 
และกําหนดแนวทางความรวมมือดานแรงงานทั้งในดานวิชาการตางๆ รวมทั้งยกระดับเวทีการ
ประชุมใหเปนเวทีการหารือรวมกันตอไปในอนาคต ตลอดจนเพื่อใหเกิดความรวมมือดานแรงงาน
และมิติดานอื่นๆ อยางตอเน่ือง โดยการประชุมแบงออกเปนสองชวง ดังน้ี ชวงแรก วันที่ ๒ – ๓ 
กันยายน ๒๕๕๘ เปนการประชุมระดับเจาหนาที่อาวุโสดานแรงงาน โดยปลัดกระทรวงแรงงานของ
ไทย เปนหัวหนาคณะฯ มีผูบริหารระดับสูงของกระทรวงแรงงาน และผูแทนจากสํานักงานสภา
ความมั่นคงแหงชาติ กระทรวงมหาดไทย และกระทรวงการตางประเทศ รวมเปนคณะผูแทนฯ รวม
ทั้งสิ้น ๑๒ คน และกลุมประเทศ CLMV สงผูแทนระดับสูงของกระทรวงแรงงานเขารวมประชุม 
ประเทศละ ๓ คน  

            ชวงสอง วันที่ ๔ กันยายน ๒๕๕๘ เปนการประชุมระดับรัฐมนตรีแรงงานของประเทศลุม
นํ้าโขง โดยไดรับเกียรติจาก ฯพณฯ นายกรฐัมนตร ีพลเอก ประยุทธ จันทรโอชา เปนประธานกลาว
เปดการประชุม และรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน เปนหัวหนาคณะผูแทนไทย  สวนหัวหนา
คณะผูแทนประเทศลุมนํ้าโขง ทั้ง ๔ ประเทศ ประกอบดวย ๑) ทาน มาม วันนาก รัฐมนตรีชวยวา
การกระทรวงแรงงานและการฝกวิชาชีพ กัมพูชา ๒) ทาน นางใบคํา ขัตติยะ รัฐมนตรีชวยวาการ
กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม สปป.ลาว ๓) ทาน เอ มิ้นท รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน 
การจางงานและความมั่นคงทางสังคม เมียนมา และ ๔) ทาน นางฝาม ถิ ไฮ เชียน รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงแรงงาน ทุพพลภาพ และสวัสดิการสังคม เวียดนาม 

            สาระสําคัญจากผลการประชุมในครั้งน้ี จะเปนแนวทางความรวมมือดานแรงงานใน
อนาคต โดยผลการประชุมระดับเจาหนาที่อาวุโสดานแรงงาน สรุปไดวา การโยกยายถ่ินฐานดาน
แรงงานเปนปจจัยสําคัญตอการพัฒนาประเทศทั้งประเทศผูสงและรับแรงงาน แตจําเปนตองสงเสริม
การโยกยายที่ปลอดภัย ถูกกฎหมายและมีการบังคับใชกฎหมาอยางเต็มที่ ตองสงเสริมใหเกิดความ
รวมมือและแลกเปลี่ยนประสบการณดานแรงงานในดานตางๆ และควรจัดใหมีการประชุมอยาง
ตอเน่ือง และเสนอใหแตละประเทศแตงต้ังเจาหนาที่ประสานงานหลักดวย  

            สําหรับการประชุมระดับรัฐมนตรีแรงงาน นายกรัฐมนตรี พลเอกประยุทธ จันทรโอชา ได
กลาวในพิธีเปดถึงความสําคัญดานแรงงานใน ๔ ประเด็น คือ การเพิ่มศักยภาพของกําลังแรงงานใน
ภูมิภาค การจัดส ง-นํา เข าแรงงานที่ ถูกตองตามกฎหมายและเปนธรรม  ความรวมมือ 
ดานแรงงานใน ทุกมิติและความตอเน่ืองในการประชุมรวมกันที่ตองกําหนดเปาหมายความสําเร็จ  

            รัฐมนตรวีาการกระทรวงแรงงาน พลเอกศริชิัย ดิษฐกุล ไดกลาวถอยแถลงในฐานะหัวหนา
คณะผูแทนแตละประเทศวา การประชุมครั้งน้ีถือเปนการริเริ่มที่ดีของประเทศไทย และมีความเห็น
ไปในทิศทางเดียวกันตอการดําเนินการในการขยายความรวมมือดานวิชาการดานแรงงานในอนาคต 
การลงนามบันทึกความเขาใจดานแรงงานและขอตกลงดานการจางงานระหวางคูเจรจา ถือเปนการ
สรางความสัมพันธที่เขมแข็ง รวมทั้งเปนการรวมกันปองกันการคามนุษยดานแรงงาน และเห็นควร



14 
 

ใหมีการประชุมเปนประจําอยางตอเน่ือง นอกจากน้ี ยังมีรายงานขอสรุปของประธานการประชุม 
(Chairman Summary) ตอที่ประชุมวาความรวมมือดานแรงงานในกลุมประเทศ CLMTV ตองมี
การเสริมสรางความเขมแข็งอยางตอเน่ือง โดยการแลกเปลี่ยนตัวอยางแนวปฏิบัติที่ดีของแตละ
ประเทศ และการพัฒนาฝมือ รวมถึงมีสวนรวมอยางตอเน่ืองในการหารือเพื่อความรวมมือดาน
แรงงาน  

             ทั้งน้ี การจัดประชุมครั้งตอไป เวียดนามไดรับหลักการเปนเจาภาพครั้งตอไป แตจะตอง
ขอนําเสนอรัฐบาลเวียดนามเพื่อใหการพิจารณารับเปนเจาภาพจัดการประชุมในอีกสองปขางหนา 
หรือ ป พ.ศ.๒๕๖๐ ซ่ึงจะไดยืนยันใหทราบในโอกาสแรกตอไป  
 

 กองทนุเพือ่ผูใชแรงงาน ปลอยกูดอกเบีย้ต่าํ ชวยยกคณุภาพชวีติแรงงาน 
 

                นางสาวพรรณี ศรียุทธศักดิ์ รองปลัดกระทรวงแรงงาน ประธานการประชุม
คณะกรรมการกองทุนเพื่อผูใชแรงงาน ครั้งที่ ๗/๒๕๕๘ ณ หองประชุมกรมสวัสดิการและ
คุมครองแรงงาน ช้ัน ๘ เปดเผยวาที่ประชุมไดรับทราบรายงานผลการดําเนินงานการใหบริการ
เงินกูเพื่อผูใชแรงงาน วา ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ กระทรวงการคลังไดอนุมัติวงเงินใหกูยืม
ของกองทุนเพื่อผูใชแรงงาน จํานวน ๒ ครั้ง รวมเปนเงิน ๑๘๐ ลานบาท โดยกําหนดเปาหมายการ
ใหบริการเงินกูฯ จํานวน ๑๗ แหง ซ่ึงต้ังแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๗ - ๑๕ กันยายน ๒๕๕๘ 
กองทุนไดใหบริการเงินทุนฯ ไปแลวจํานวน ๑๒ แหง เปนเงิน ๑๔๗.๑๗๘ ลานบาท อยูระหวางทํา
สัญญา จํานวน ๕ แหง เปนเงิน ๓๒.๓๘๐ ลานบาท จึงครบตามเปาหมายที่กําหนดไวแลว แต
อยางไรก็ตามมีสถานประกอบการรอการพิจารณาใหบริการเงินทุนฯ อยูอีกจํานวน ๒ แหง ซ่ึงจะ
เปนเปาหมายการดําเนินงานของปงบประมาณหนาตอไป  

                นอกจากน้ี ที่ประชุมไดรับทราบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนการตลาดเชิงรุก
กองทุนเพื่อผูใชแรงงาน ซ่ึงประกอบดวยแผนการดําเนินงานการใหบริการเงินกูกองทุนฯใน
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘  และการเตรียมความพรอมในการใหบริการเงินกูกองทุนฯ ใน
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ รวมถึงรับทราบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในดวยตนเอง 
ประจําปบัญชี ๒๕๕๘ และรายงานผลการจัด KM ภายในองคกรเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู
ประสบการณในการปฏิบัติงานดวย ทั้งน้ี ที่ประชุมยังไดรวมกันพิจารณาแผนพัฒนาประสิทธิภาพ
การดําเนินงานกองทุนฯประจําป ๒๕๕๙ และการทบทวนโครงการพัฒนาคุณภาพการใชบริการ
กองทุนเพื่อผูใชแรงงาน 

                 กองทุนสงเคราะหลูกจาง จัดต้ังข้ึนตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๐ มิถุนายน 
๒๕๓๘ ในลักษณะเงินทุนหมุนเวียนตามพระราชบัญญัติเงินคงคลัง พ.ศ.๒๔๙๑ เปนทุนหมุนเวียน
ประเภทเพื่อการกูยืม มีภารกิจหลักในการใหบริการเงินกูแกสหกรณออมทรัพยในสถานประกอบ
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กิจการและรัฐวิสาหกิจ เพื่อเปนแหลงเงินทุนใหผูใชแรงงานหรือลูกจางกูยืมสําหรับการแกไข
ปญหาการกูยืมเงินนอกระบบหรือกรณีที่ไมสามารถหาหลักทรัพยค้ําประกันการกูยืมเงินจาก
ธนาคารพาณิชยทั่วไปได มีการบริหารงานกองทุนฯ โดยคณะกรรมการกองทุนเพื่อผูใชแรงงาน 
ตามระเบียบกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมวาดวยกองทุนเพื่อผูใชแรงงาน พ.ศ.๒๕๔๓ 
และเปนหนวยงานภายใตกํากับดูแลของกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  

  วิฑูร สุขะวัธนกุล 
อัครราชทูตที่ปรึกษา 
   (ฝายแรงงาน) 
 กันยายน ๒๕๕๘ 
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ขาวในแวดวงแรงงานไทยในบรูไน ประจําเดือนกันยายน ๒๕๕๘   {{{{}}}} สําเร็จลุลวงไปดวยดี 

สําหรับงานกีฬาสามัคคีเฉลิมพระเกียรติฯ ประจําป ๒๕๕๘ แรงงานไทยและชาวไทยที่เขา

รวมงานไดรับความสนุกสนาน มีความรักความสามัคคี ขอขอบคุณ สถานเอกอัครราชทูตฯ  

สนร.บรูไน สมาคมคนไทยในบรูไน อาสาสมัครแรงงาน และแรงงานไทยทุกทาน ที่รวมแรงรวม

ใจกันจัดและเขารวมกิจกรรมที่มีประโยชนและสงผลดีตอแรงงานไทยในประเทศบรูไนเปนอยาง

ยิ่ง   {{{{}}}} งานกีฬาและการแขงขันจบลงแลว แตลูกตะกรอยังคงมีอยู หวังวาแรงงานไทยทุก

ทานจะไมปลอยใหเสียของ ใชเวลาวางใหเปนประโยชนดวยการเลนกีฬา ออกกําลังกาย ซ่ึงจะทํา

ใหผอนคลายความเครียดจากการทํางาน และไมไปพึ่งพายาเสพติด {{{{}}}} ประกาศแจงเตือน

แรงงานไทย โดยนายวิฑูร สุขะวัธนกุล อัครราชทูตที่ปรึกษาฝายแรงงาน ไดออกประกาศ สนร.บ

รูไน ขอใหแรงงานไทยทุกทานหลีกเลี่ยงและระมัดระวังการทําความผิดกฎหมายตางๆ ของ

ประเทศบรูไน โดยเฉพาะอยางยิ่งกฎหมายเก่ียวกับคนเขาเมือง (Immigration) เน่ืองจากใน

ระยะน้ีปรากฎในขาวหนังสือพิมพบรูไน กรมตรวจคนเขาเมืองบรูไนไดมีการจับกุมเปนระยะๆ 

ขอใหทุกทานตรวจสอบหนังสือเดินทางและวีซาอยูเสมออยาใหหมดอายุ อยาใชใบอนุญาตผิดไป

จากวัตถุประสงคที่ทางการอนุญาต และอยามอบหนังสือเดินทางใหผูแอบอางเดินเรื่องวีซาได ซ่ึง

จะถูกหลอกใหเสียเงินฟรี นายจางที่คิดจางลูกจางที่ตัวเองไมไดรับรอง หรือมีวีซาทองเที่ยวไป

ทํางาน จะมีโทษปรับขอหาละไมตํ่ากวา ๓,๐๐๐ เหรียญบรูไน หรือประมาณ ๗๕,๐๐๐ บาท 

{{{{}}}} สําหรับผูที่ปลอยปละละเลย ทําใหหนังสือเดินทางหรือวีซาหมดอายุ หากถูกจําคุกจะถูก

ข้ึนบัญชีดําไมใหเขามาทํางานประเทศบรูไนอีกตอไป.....หากทานใดมีขอสงสัยสามารถปรึกษา 

สํานักงานแรงงานในประเทศบรูไน เพิ่มเติมไดที่เลขที่ ๒ ซิมปง ๖๘๒ ถนนตูตง กําปงบูนุต  

บันดารเสรีเบกาวัน โทรศัพท ๒ ๖๕๓ ๕๑๗ {{{{}}}} ขอใหทุกทานโชคดีมีความสุข {{{{}}}} 

 

“นกัรบแรงงาน” 
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ภาพถายกจิกรรม 
สาํนกังานแรงงานในประเทศบรไูน 
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ภาพถายกจิกรรม 
สาํนกังานแรงงานในประเทศบรไูน 
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ภาพถายกจิกรรม 
สาํนกังานแรงงานในประเทศบรไูน 
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 สําหรับคอลัมนนี้ เปนคอลัมนใหมมีจุดประสงค คือ ตองการนําเสนอการบริการดานตางๆ ในงานดาน
กงสุล ไมวาจะเปนงานกงสุลท่ีใหบริการโดยสถานเอกอัครราชทูตฯเอง หรือเปนการใหบริการโดยกรมการกงสุล 
กระทรวงตางประเทศ ถนนแจงวัฒนะ เพราะในชวงหลายเดือนท่ีผานมา กรมการกงสุลไดเปดการใหบริการ
ตางๆ เพื่อเปนการอํานวยความสะดวกและเปนประโยชนแกพี่นองคนไทยท่ีตองการจะเดินทางไปทองเท่ียว
ตางประเทศ หรือจะไปทํางานตางประเทศ อาทิเชน การเปดสํานักงานหนังสือเดินทางชั่วคราวแหงใหม การ
ใหบริการหนังสือเดินทางเลมดวน และการรับรองเอกสารทางไปรษณีย เปนตน ท้ังนี้ เพื่อเปนการอํานวยความ
สะดวกและความรวดเร็วในการขอรับการบริการดานตางๆ ใหแกประชาชน อีกท้ังยังเปนการประหยัดเวลาและ
ลดภาระคาใชจายในการเดินทางในการมาติดตอขอรับบริการอีกดวย 
 สําหรับฉบับนี้ผูเขียนขอใหขอมูลในดานของสถานท่ีการใหบริการทําหนังสือเดินทางกอนนะคะวาปจจุบัน
เรามีการใหบริการอยูท้ังหมดกี่สาขา และมีใหบริการท่ีจังหวัดไหนบาง จะไดทราบไวหากทานใดดินทางกลับไป
เมืองไทยแลวตองการทําหนังสือเดินทาง หรือพาบุตรหลานไปทําหนังสือเดินทางจะไดเดินทางไปขอรับบริการ
ใกลบานในจังหวัดของทานเองหรือจังหวัดใกลเคียง จะไดไมเสียเวลาเดินทางเขามาขอรับบริการท่ีกรุงเทพฯ นะ
คะ ในปจจุบันเรามีสํานักงานอยูท้ังหมดจํานวน 19 สาขา และจะเปดสาขาท่ี 20 ในวันท่ี 1 ตุลาคม 2558 นี้ 

1.  กรมการกงสลุ แจงวฒันะ  
    ท่ีอยู 123 ถนนแจงวัฒนะ เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ 10210 โทรศัพท 02 203 5000         
    กด 1 (เมื่อเขาสูระบบกรมการกงสุล กด 5 เพื่อติดตอเจาหนาท่ี) 
 

2.  สํานกังานหนงัสือเดนิทาง ศนูยราชการเฉลิมพระเกียรตฯิ 
    (รับทําเฉพาะหนังสือเดินทางราชการเทานั้น) 
    ท่ีอยู ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา(อาคารบี ประตูฝงทิศตะวันออก)ชั้น 7 ถนนแจงวัฒนะ  
    เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ 10210 โทรศัพท 02 203 5000 ตอ 49007,49009,49010,49017 
 

3.  สํานกังานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว บางนา-ศรนีครนิทร  
     ท่ีอยู ศูนยการคาธัญญาพารค ศรีนครินทรชั้น 2โซน E    
     โทรศัพท 02 136 3800, 02 136 3802  และ 093 -0105246 โทรสาร  02 136 3801   
 

4.  สํานักงานหนังสือเดินทางชั่วคราว ปนเกลา  
    ท่ีอยู ชั้น 5 อาคารเทสโกโลตัส เลขท่ี 3 ถนนบรมราชชนนี 11 แขวงอรุณอัมรินทร เขตบางกอกนอย กทม. 

10700 โทรศัพท 0-2433-0280-87  และ 093 0105247 โทรสาร 0-2433-2554  
 

5.  สํานกังานหนังสอืเดนิทาง ศนูยบริการการไปทํางานตางประเทศ (รับทําหนังสือเดินทางเฉพาะผูท่ีมีใบสงตัว
จาก กรมการจัดหางานเทานั้น) 

    ท่ีอยู อาคารประกันสังคม กระทรวงแรงงาน ดินแดง กทม.  โทรศัพท 0-2245-9439,0-2245-1042   
    โทรสาร 0-2245-9438  
 

มีอะไรใหมในงานกงสลุ 
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6.  สํานกังานหนังสอืเดนิทางชัว่คราว เชยีงใหม  
     ท่ีอยู ศูนยราชการจังหวัดเชียงใหม ถ. โชตนา ต. ชางเผือก อ. เมือง จ. เชียงใหม 50000  
     โทรศัพท 0-5389-1535-6  โทรสาร 0-5389-1534  
 

7.  สํานกังานหนังสอืเดนิทางชัว่คราว เชยีงราย  
     ท่ีอยู อาคารองคการบริหารสวนจังหวัด(อบจ.)หลังใหม ถ. ศูนยราชการ ต. ริมกก อ. เมือง จ. เชียงราย   
     57100   โทรศัพท 053-175375 โทรสาร 053-175374 
 

8.  สํานกังานหนังสอืเดนิทางชัว่คราว พษิณโุลก  
    ท่ีอยู ศาลากลางจังหวัดพิษณุโลก ถ. เทพารักษ อ. เมือง จ. พิษณุโลก 65000  โทรศัพท 055-258-173,   
    055-258-155, 055-258-131, โทรสาร 055-258-117  
 

9.  สํานกังานหนังสอืเดนิทางชัว่คราว นครสวรรค  
     ท่ีอยู ศูนยบริการรวมจังหวัดนครสวรรค หางสรรพสินคาบ๊ิกซี ถ. พหลโยธิน อ. เมือง จ. นครสวรรค   
     60000  โทรศัพท 056-233-453, 056-233-454 โทรสาร056-233-452  
 

10.  สํานักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว อดุรธาน ี 
      ท่ีอยูศูนยอเนกประสงค ศาลากลางจังหวัดอุดรธานี(ตรงขามกับศาลหลักเมือง) ถ. อธิบดี อ. เมือง  
      จ. อุดรธานี 41000 โทรศัพท 042-212827, 042-212-318 โทรสาร 042-222-810  
 

11.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว ขอนแกน  
      ท่ีอยู หอประชุมอําเภอเมืองขอนแกน ถ. ศูนยราชการ อ. เมือง จ. ขอนแกน 40000  
      โทรศัพท 0-4324-2707,0-4324-2655 โทรสาร 0-4324-3441  
 

12.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว อุบลราชธาน ี 
      ท่ีอยูอาคารศาลากลางจังหวัดอุบลราชธานี ชั้น 1 ดานหลัง ฝงทิศตะวันตก จ. อุบลราชธานี 34000  
      โทรศัพท 045-344581-2 โทรสาร 045-344646 
      E-mail : passport_ubon@hotmail.com http://www.facebook.com/ubonpassport 
 

13.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว นครราชสมีา   
      ท่ีอยูศาลากลางจังหวัดนครราชสีมา ถ. มหาดไทย อ. เมือง  จ. นครราชสีมา 30000   
      โทรศัพท 044-243-132, 044-243-124 โทรสาร 044-243-133  
 

14.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว จนัทบุร ี 
      ท่ีอยู อาคารลานคาชุมชน ถ.เลียบเนิน ต.วัดใหม อ.เมือง จ. จันทบุรี 22000  โทรศัพท 039-301-706-9  
      โทรสาร 039-301-707  
 

15.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว สุราษฎรธาน ี  
      ท่ีอยูศาลาประชาคม ถ. หนาเมือง อ. เมือง จ. สุราษฎรธานี 84000  
      โทรศัพท 077-274940,077-274942-3  โทรสาร 077-274941  
 

mailto:passport_ubon@hotmail.com
http://www.facebook.com/ubonpassport
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16.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว ภูเกต็   
      ท่ีอยู ศาลากลางจังหวัดภูเก็ต ถ. นริศร อ.เมือง จ. ภูเก็ต 83000 โทรศัพท 076-222-080, 076-222-081, 
       076-222-083 โทรสาร 076-222-082  
 
17.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว สงขลา   
      ท่ีอยู  ศูนยราชการจังหวัดสงขลา อ. เมือง จ. สงขลา 90000  โทรศัพท 074-326508-10   
      โทรสาร 074-326511  
 
18.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว ยะลา   
      ท่ีอยู ศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต(ศอ.บต.) ถ. สุขยางค อ. เมือง จ. ยะลา 95000  
      โทรศัพท 073-274-526, 073-274-036, 073-274-037 โทรสาร 073-274-527 
 
19.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว พัทยา   
      ท่ีอยู ศูนยการคาพัทยาอเวนิว ชั้น 1 ถ. พัทยาสาย 2  
      เลขท่ี 399/9 หมู 10 ถ. พัทยาสาย 2 ต. หนองปรือ อ. บางละมุง จ. ชลบุรี 20150  
      โทรศัพท 038-422438 โทรสาร 038-422437  
 
20.  สาํนักงานหนงัสือเดนิทางชัว่คราว มนีบรุี ท่ีอยู บ๊ิกซี สาชาสุวินทรวงศ ชั้น 2  
      (เร่ิมเปดใหบริการ 1 ตุลาคม 2558)  

             
 

  ฉบบัหนาเราจะมาดขูอมลูเพิม่เตมิกนันะคะ วาหากเราตองการทําหนงัสือเดนิทางเลมเรงดวน 
ทานจะไปทําไดทีไ่หน ทําอยางไร และมคีาธรรมเนยีมหรอืไม สาํหรบัฉบับนีต้องขอขอบพระคุณทกุทานที่
ตดิตามนะคะ ^_^  
 

สถานเอกอคัรราชทตู ณ บันดารเสรเีบกาวนั  
เปดทําการตั้งแตวันจันทร – วันศุกร  
ชวงเชาเปดเวลา 8.30 - 11.30 น. และ  
ชวงบายเปดเวลา 13.30 – 16.30 น.  
(ยกเวนวันศุกร ชวงบายเปดเวลา 14.00 – 16.30 น. ตามระเบียบทองถิ่นบรูไน) 

ติดตอสอบถามเพิ่มเติมไดท่ีเบอรโทรศัพท +673-265-3108     ท่ีมาของข้อมลู http://www.consular.go.th 
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รูเฟองเรือ่งภาษามลาย ู

ฉบับกอน เราไดพาผูอานไปรูจักกับคําศัพทเพิ่มเติมอีกนะคะ คราวน้ีจะพาไปซ้ือเน้ือตางๆ กอนที่จะ

เลี้ยวไปซ้ือผลไมนะคะ 

ภาษาไทย ภาษามลาย ู คาํอาน 
เนื้อวัว Daging ดั๊กกิ้ง 
เนื้อหมู Babi บาบ้ิ 
เนื้อไก Ayam อะยํา 

เนื้อแพะ Kambing กําบ้ิง 
ปลา Ikan อิกัน 

สวนตางๆ ของเน้ือสัตว  

ภาษาไทย ภาษามลาย ู คาํอาน 
หนัง Kulit คูลิด 
ไขมัน Lemak เลหมัก 
เอ็น Urat อูรัด 
ขา Kaki คากิ 
ปก Sayap ซายับ 
คอ Leher เลเฮ 

สะโพก Paha ปาหะ 
กระดูก/กาง Tulang ตูลัง 

หัว Kepala กาปาลา 
ลิ้น Lidah ลิดา 
ตับ Hati ฮาต ิ

หัวใจ Jantung จันตง 
ปอด Hati Buyah ฮาติ บัวยะห 
ไส Perut เปอรุด 
ไต Buah Pinggang บัวฮ ปงกัง 

สมอง Otak โอตัก 
ซ่ีโครง Rusuk รูซุก 
สันหลัง Belagang เบลากัง 
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เนื้อ (สวนที่ไมใชกระดูก) Isi อิซ่ี 
เนื้อสันใน Isi manis อิซ่ีมานิส 

นุม Lecak เลฉัก 
เหนียว/แข็ง Keras เกอราส 

สวนประโยคงายๆ ที่เรามักจะใชเวลาไปซ้ือของที่ตลาดไดแก 

ภาษาไทย ภาษามลาย ู คาํอาน 
ฉันตองการซ้ือเนื้อไก 

(ไมเอากระดูก) 
Saya mahu beli isi 

ayam 
ซายา เมาฮ** เบหลิ อิซ่ี  

อะยัม 
มีเนื้อสันในขายม้ัย Ada isi manis? อะดะ อิซ่ี มานิส 

ปลา/ไก/เนื้อ  สดม้ัย  Ini baru kah? อินิ บารู กะฮ 
ลดราคาไดอีกม้ัย Boleh kurang lagi? โบเลฮ กุรัง ลักกิ 

ในฉบับหนา จะเปนคําศัพทเกี่ยวกับผลไมนะคะ นอกจากนี้ขอฝากดวยวา อยาลืมพกถุง

หรือตะกราเวลาไปตลาดดวยนะคะ จะไปชวยลดโลกรอนคะ 
 
 
 

จากกองบรรณาธกิาร 
 
       ตลอดเดือนที่ผานมานี ้บรูไนฯ ยังคงมี 
หมอกควันที่มาจากไฟปาที่ในอินโดนีเซียเขา 
ปกคลุมอยู ขอใหทุกคนระวังและติดตามขาวดวย 
นะคะ โดยเฉพาะเด็ก และผูสูงอายุที่มีปญหาเรื่อง
ภูมิแพและโรคทางเดินหายใจ  
 
ดวยความหวงใยจากกองบรรณาธิการคะ 

 
 
 

กองบรรณาธกิาร 
บรรณาธิการ :  นางศิริพร ชัยมงคล  
(อัครราชทูต) 
กองบรรณาธิการ :  นายวิฑูร 
สุขะวัธนกุล (อัครราชทูตท่ีปรึกษา)  
นายปยะพงษ นันตธนะ  
(อัครราชทูตท่ีปรึกษา) 
นายวสุ ศรีวราธนบูลย  
นางรัชนี เตงเจริญสุข  
นางสาวศรีลักษณ พารสันส  
นางประทับใจ ธรรมรังษี  
นางสาวรําแพน ทองนิ่ม 
นายซุลกิพลี หะยีหะมะ   
 
หากทานมีปญหาขอสงสัย 
ขอเสนอแนะ หรือติชม สามารถ
ติดตอโทรศัพทหมายเลข 2653108-9 
โทรสาร 2653032    
อีเมล thaiemb@brunet.bn   
หรือเฟสบุค 
facebook.com/rtebandar 


