
       ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดา 

     ปฏิบัติหน้าที่บุคลากรด้านกฎหมายและงานกงสุล ประจ ากองสัญชาติและนิติกรณ์ 

             กรมการกงสุล หรือส านักงานสัญชาติและนิติกรณ์ ปทุมวัน 

 

1. ข้อมูลส่วนบุคคล 

  ช่ือ นามสกุล (ภาษาไทย)…………………………………………………………………………………………..………………………… 

   เพศ........................สถานภาพ............................สัญชาติ................................................................................... 

  วัน เดือน ปีเกิด............................................................อายุ................................................................................ 

  ที่อยู่ปัจจุบัน........................................................................................................................................................ 

    …………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

   โทรศัพท์มือถือ....................................................อีเมล์...................................................................................... 

   อาชีพปัจจุบัน................................................................................................................ .................................... 

2. ประวัติการศึกษา 

   วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัคร (ชื่อปริญญา / สาขาวิชา)............................................................................................. 

    ........................................................................................... ................................................................................ 

    สถาบันการศึกษา................................................................ ............................................................................... 

    ประเทศ................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา............................................................................... 

 

ระดับ

การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษา 

 

สาขา 

 

สถาบันการศึกษา 

ปี พ.ศ. ที่สำเร็จ

การศึกษา 

ปริญญาตรี     

ปริญญาโท     

อ่ืน ๆ (ระบุ)     

 

รูปถ่ายสีขนาด 1 

นิ้วหน้าตรง 

ถ่ายไว้ 

ไม่เกิน 1 ป ี

 



3. ประสบการณ์ท างาน ด้านกฎหมายในหน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรอิสระ ตามรัฐธรรมนูญ  

หรือหน่วยงานภาคเอกชนมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี (กรณีเป็นข้าราชการหรือพนักงานของรัฐเกษียณอายุราชการ) 

หรือไม่น้อยกว่า 3 ปี (กรณีเป็นบุคคลภายนอก)  

ปี พ.ศ. ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

4. ความรู้ภาษาต่างประเทศและความสามารถพิเศษ

............................................................................................................................. .........................................................

.......................................................................... ............................................................................................................  

 ขอรับรองว่าข้อความที่กล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ  

 

         ลงชื่อ...........................................................ผู้สมัคร 

                        วันที่.............เดือน.............................พ.ศ............... 


