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	๑.   ชื่อ – นามสกุล  .............................................................................................................................................
       ตำแหน่ง  ..................................................................................................................................................... 
       หน่วยงาน  ..................................................................................................................................................
 ๒.  หัวข้อ/วัตถุประสงค์ของการศึกษา
       ......................................................................................................................................................................
       ……………………………………………………………………………………………………………..
                    หัวข้อการศึกษาควรเป็นประเด็นที่ท้าทาย และ/หรือ เป็นประเด็นยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน  
อาจเป็นการบริหารจัดการเพื่อแก้ปัญหา (Problem Solving) เพื่อพัฒนาหน่วยงานหรือผลักดันขับเคลื่อน นโยบายหลักของชาติ / รัฐบาล ที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาองค์กร หรือประเทศชาติที่เป็นภารกิจหลักของหน่วยงานที่สังกัด  โดยคำนึงถึงแนวความคิด / ประสบการณ์ของตนเองประโยชน์ต่อหน่วยงาน การเรียนรู้ทั้งของตนเองและผู้เข้ารับการฝึกอบรมจากหน่วยงานอื่น
                    หัวข้อที่ศึกษาควรเป็นโครงการที่มีขอบเขตระยะเวลาการดำเนินการแล้วเสร็จที่ชัดเจน  ภายใน
ระยะเวลา ๒ เดือน สามารถสร้างกรอบการวิเคราะห์ปัญหา เก็บข้อมูล และแสดงแนวทางการบริหารจัดการหรือกำหนดข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ได้ในช่วงระหว่างการฝึกอบรม และสามารถนำเสนอรายงานความก้าวหน้า ของโครงการเป็นระยะ ๆ (อย่างน้อย ๒ ครั้ง) ได้ในระหว่างการฝึกอบรม
**หัวข้อการศึกษาที่นำเสนอต้องได้รับความเห็นชอบจากหัวหน้าหน่วยงาน**
 ๓.  ขอบเขตและเนื้อหาของการศึกษาส่วนบุคคล  ประกอบด้วย
                     ๑)   แนวความคิดและการบริหาร (Concepts & Theories) เป็นการศึกษาวิเคราะห์แนวความคิด
หลักการหรือทฤษฎีด้านการบริหาร การทูตการต่างประเทศ  ที่เกี่ยวข้อง และสังเคราะห์เพื่อสรุปเป็นความคิดเห็นของตนเองเพื่ออธิบายให้ข้อคิดเห็นในหลักวิชาการตามประเด็นที่ท้าทาย และ/หรือ เป็นประเด็นยุทธศาสตร์ของหน่วยงานที่เลือกศึกษา
                      ๒)   การบริหารงานที่รับผิดชอบโดยตรง  เป็นการนำเหตุการณ์ด้านการบริหารที่เป็นจริง
      ไปใช้ประกอบการอธิบายตามประเด็นที่ท้าท้ายและ / หรือเป็นประเด็นยุทธศาสตร์ ของหน่วยงานที่
      เลือกศึกษา โดยกรณีที่ยกมานี้จะเป็นเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจริง และผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ประสบ        
      กับตนเอง หรือได้เข้าไปมีส่วนร่วมโดยตรง  และได้มีกำหนดการแก้ไข จนเกิดผลบางประการขึ้นแล้ว
                      ๓)  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  เป็นข้อเสนอแนะที่จะเป็นประโยชน์กับหน่วยงานของ             
      ผู้ศึกษาและผู้เข้ารับการฝึกอบรมอื่น ๆ ที่อาจจะประสบปัญหาในลักษณะเดียวกันและ / หรือเป็น
      แนวทางในการปรับใช้ปัญหาลักษณะอื่น ๆ ต่อไป หรือเป็นบทเรียนด้านการบริหารที่มีส่วน
      เสริมสร้างสมรรถนะแก่ตนเองและหน่วยงานเพิ่มขึ้น
                         ๔.  ประเด็นที่ควรนำเสนอในกรอบการศึกษาส่วนบุคคลประกอบด้วย
๑)    สภาพและความสำคัญของปัญหา
๒)   วัตถุประสงค์ของการศึกษา
๓)   ขอบเขตการศึกษา
๔)   ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
๕)   แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
๖)   ระเบียบวิธีการศึกษา เช่น กลุ่มตัวอย่างที่จะศึกษา วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล อาทิ        
       ใช้แบบสอบถาม / สัมภาษณ์ / ทำ Focus Group / ศึกษาจากเอกสารของทางราชการ / 
       ศึกษาจาก Best Practice ของประเทศอื่น เป็นต้น
๘)   แนวทางในการวิเคราะห์ข้อมูล
๙)   ผลที่คาดว่าจะได้รับอาทิ ข้อเสนอเชิงนโยบาย/ ยุทธศาสตร์/ แนวทางการพัฒนา
       ระบบงาน เป็นต้น


	                       การนำเสนอหัวข้อรายงานการศึกษาส่วนบุคคล (๑๕ นาที)
                       ผู้สมัครทุกคนต้องนำเสนอกับคณะกรรมการวิชาการ ซึ่งจะใช้เวลาคนละประมาณ ๑๕ นาที การนำเสนอจะเน้นประเด็นเรื่องกรอบการศึกษาส่วนบุคคล (Individual Study) เป็นหลัก โดยผู้สมัครดำเนินการ ดังต่อไปนี้
   ๑)   นำเสนอข้อมูลการศึกษาส่วนบุคคล  โดยใช้ Powerpoint  ความยาวประมาณ ๕ นาที
  ๒)  ตอบข้อซักถามของคณะกรรมการวิชาการ  ประมาณ ๑๐ นาที
                              ***  กำหนดการนำเสนอ  ***
                             วันที่  ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๔
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หัวข้อ “หลักสูตรนักบริหารการทูต (นบท.) รุ่นที่ ๓” 





(โปรด save และพิมพ์ข้อความลงในใบสมัครให้เรียบร้อย พร้อมกำหนดกรอบรายงานการศึกษา


ส่วนบุคคล โดยส่งไปยังสถาบันการต่างประเทศฯ ทางโทรเลข /โทรสาร หรือไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์          (� HYPERLINK "mailto:chamaipt@mfa.go.th" ��chamaipt@mfa.go.th�) ภายในวันที่  ๒ พฤษภาคม ๒๕๕๔  ทั้งนี้ ขอให้ส่งต้นฉบับเอกสารไปยัง  กระทรวงฯ  ภายในวันที่ ๖ พฤษภาคม ๒๕๕๔) 











