
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

รายละเอียดเกี่ยวกับการคัดเลือกจากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ
ของกระทรวงการต่างประเทศ ไปขึ้นบัญชีเป็นผู้ได้รับคัดเลือกในตำแหน่ง 

นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการของกระทรวงการต่างประเทศ 
   

 
1. ชื่อตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
2. จำนวนอัตราว่างครั้งแรก ๒ อัตรา 

อัตราเงินเดือน 18,150 – 19,970 บาท ทั้งนี้ จะได้รับเงินเดือนเท่าใดให้เป็นไปตาม
ประกาศกระทรวงการต่างประเทศ เรื่อง ปัจจัย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข การกำหนดอัตราเงินเดือน
สำหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง ลงวันที่ 27 มกราคม ๒๕65 
3. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบัติงานในฐานะผู ้ปฏิบัติงานระดับต้นที ่ต ้องใช้ความรู ้ ความสามารถทางวิชาการ  
ในการทำงาน ปฏิบัติงานด้านตรวจสอบภายใน ภายใต้การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืน 
ตามท่ีได้รับมอบหมายโดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่างๆ ดังนี้ 
  1) ด้านการปฏิบัติการ 
      (1) รวบรวมและตรวจสอบความถูกต้องและความน่าเชื่อถือของข้อมูล ตัวเลข หลักฐาน
การทำสัญญา และเอกสารต่าง ๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี เพื่อให้การตรวจสอบดำเนินไปอย่างถูกต้องและ
ได้ผลตรงกับหลักฐานที่เกิดขึ้น 
      (2) ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน พัสดุและทรัพย์สิน 
รวมทั้งการบริหารด้านอื ่น ๆ ของส่วนราชการ เพื่อดูแลให้การใช้งบประมาณและทรัพยากรเป็นไปอย่าง
ประหยัด มีประสิทธิภาพสูง และตรงตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด 
      (3) จัดทำรายงานการตรวจสอบรายเดือน เพื ่อเสนอข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะ 
ให้ผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงานต้นสังกัดรับทราบผลการดำเนินงาน 
  2) ด้านการวางแผน 
      วางแผนการทำงานที ่ร ับผิดชอบ ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงาน 
หรือโครงการ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
  3) ด้านการประสานงาน 
      (1) ประสานการทำงานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพื่อให้เกิด
ความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 
      (2) ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
  4) ด้านการบริการ 
      (1) ฝึกอบรม ให้คำปรึกษา เสนอแนะวิธีการปรับปรุงการปฏิบัติงานแก่หน่วยรับตรวจและ
เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมา และตอบข้อซักถามและชี้แจงเรื ่องต่าง  ๆ เกี่ยวกับงานในหน้าที่ พร้อมทั้งช่วย
แก้ปัญหาข้อขัดแย้งในหน่วยงานที่รับผิดชอบ เพ่ือให้การปฏิบัติงานถูกต้องและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
      (2) ให้คำแนะนำ ตอบปัญหา และชี้แจง เกี่ยวกับงานตรวจสอบภายในที่ตนมีความรับผิดชอบ
ในระดับเบื้องต้นแก่หน่วยงาน ราชการ เอกชน หรือประชาชนทั่วไป เพื่อให้ผู้ที่สนใจได้ทราบข้อมูลและความรู้
ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ 
๔. ระยะเวลารับสมัคร ระหว่างวันที่ ๒๒ – ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๙ 
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๕. วิธีการสมัคร 
    ๕.๑. กรอกข้อความในใบสมัครที่แนบให้ถูกต้องครบถ้วน พร้อมติดรูปถ่ายขนาด ๑.๕ × ๒ นิ้ว (ถ่ายไว้ไม่เกิน 
๑ ปี นับถึงวันสมัคร) และลงลายมือชื่อในใบสมัคร    
    ๕.๒. ส่งใบสมัคร และหลักฐานตามข้อ 5.3 ให้กระทรวงการต่างประเทศ ระหว่างวันที่ ๒๒ – ๓๐  มิถุนายน 
2569 ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ recruit@mfa.go.th (ภายในเวลา 23.59 น. ของวันที่ ๓๐ มิถุนายน 2569) 
ทั้งนี้ จะไม่พิจารณาใบสมัครและหลักฐานที่นำส่งก่อนวันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๙ หรือหลังวันที่ ๓๐ มิถุนายน 
๒๕๖๙ และจะถือว่าวันและเวลาที่ระบุใน Inbox เป็นวันและเวลาที่ได้รับเอกสาร  
    5.3 ขอให้นำส่งเอกสารซึ่งผู้สมัครรับรองสำเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อกำกับทุกฉบับ ดังนี้ 
  – สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ๑ ฉบับ ซึ่งมีรูปถ่ายและเลขประจำตัวประชาชน ๑๓ หลักปรากฏ
ชัดเจน 
  – สำเนาปริญญาบัตร ๑ ฉบับ 
  – สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) เฉพาะวุฒิที่ใช้สมัครเข้ารับการประเมิน
ครั้งนี้ จำนวน ๑ ฉบับ 
 – สำเนาหนังสือรับรองผลการสอบผ่านการวัดความรู้ความสามารถทั่วไปของสำนักงาน ก.พ . จำนวน 
๑ ฉบับ 
 – สำเนาหลักฐานอื ่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี ่ยนชื ่อ -สกุล (ในกรณีที ่ชื ่อ-สกุล  
ในหลักฐานการสมัครสอบไม่ตรงกัน) เป็นต้น จำนวน ๑ ฉบับ หลักฐานการผ่านเกณฑ์ทหาร (เฉพาะผู้สมัคร  
เพศชาย) จำนวน ๑ ฉบับ  
๖. วัน เวลา และวิธีการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง  
    ๖.๑ กระทรวงการต่างประเทศจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
ภายในวันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๙ ทางเว็บไซต์ www.mfa.go.th 

๖.๒ การประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งโดยวิธีสัมภาษณ์ ในวันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖9 ณ กระทรวง
การต่างประเทศ ถนนศรีอยุธยา กรุงเทพฯ ดังนี้ 

 

เวลา รายละเอียด สถานที่ 

12.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. 
รายงานตัวเพ่ือรับการประเมิน 
ความเหมาะสมกับตำแหน่ง 

ประชาสัมพันธ์ ฝั่งถนนพระรามที ่6 
กระทรวงการต่างประเทศ ถนนศรีอยุธยา 

๑๓.๑๕ น. เป็นต้นไป สอบสัมภาษณ์ 
ห้องประชุม ๑ กระทรวงการต่างประเทศ  

ถนนศรีอยุธยา 
 

ผู้ที่จะผ่านการประเมินฯ ต้องเป็นผู้ได้คะแนนประเมินไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้
คะแนนมากไปน้อย ทั้งนี้ ในกรณีที่คะแนนเท่ากัน ให้ผู้ที่อยู่ในลำดับดีกว่าในบัญชีเดิม (นักวิชาการเงินและบัญชี
ปฏิบัติการฯ) อยู่ในลำดับที่ดีกว่าในบัญชีใหม่ (นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ)  

๖.๓ หลักฐานที่ต้องนำมาในวันประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
 นำบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือหนังสือเดินทาง (Passport)  

ซึ่งมีรูปถ่ายและเลขประจำตัวประชาชน ๑๓ หลัก ระบุชัดเจนเท่านั้น (ฉบับจริง) และยังไม่หมดอายุ ไปแสดง 
ในวันเข้าสอบ หากไม่นำหลักฐานดังกล่าวไปแสดง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบอาจพิจารณาไม่อนุญาต  
ให้เข้าสอบ  
๗. ผู้ที่ไม่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ
ในครั้งนี้ หรือสมัครเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งแล้วไม่ได้รับคัดเลือก จะยังคงมีชื่ออยู่ในบัญชี
ผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่งเดิม (นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ) และยังมีสิทธิในการได้รับการเรียกบรรจุ
เพ่ือแต่งตั้งให้เข้ารับราชการตามเดิม 

mailto:recruit@mfa.go.th
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๘. ผู้ได้รับแจ้งให้สมัคร หรือผู้สมัครเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งหรือผู้ที่ได้รับการคัดเลือก 
ในตำแหน่งที่ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งในครั้งนี้ จะหมดสิทธิเข้ารับการประเมินความเหมาะสม  
กับตำแหน่ง หรือหมดสิทธิที่จะเป็นผู้ได้รับการคัดเลือก หรือหมดสิทธิที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่ง
ที่ประเมินใหม่นี้ ในกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 

๘.1 ผู้นั้นถูกยกเลิกจากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ของส่วนราชการเจ้าของบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่งเดิม 
๘.๒ ผู้นั้นได้แจ้งความจำนงเป็นลายลักษณ์อักษรกับส่วนราชการเจ้าของบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่ง

เดิมแล้วว่าจะบรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งของส่วนราชการเจ้าของบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่งเดิมหรือ  
ในตำแหน่งอ่ืนของส่วนราชการอ่ืนที่ได้ดำเนินการคัดเลือกจากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้เดียวกันนี้ 

๘.๓ ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งของส่วนราชการเจ้าของบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่ง
เดิมหรือในตำแหน่งอื่นของส่วนราชการอ่ืนที่ได้ดำเนินการคัดเลือกจากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้เดียวกันนี้ 
๙. ผู้ที่ได้ข้ึนบัญชีเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกในตำแหน่งใหม่นี้ จะมีสิทธิได้รับการบรรจุก็ต่อเมื่อผู้นั้นยังไม่ถูกยกเลิก
จากการขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการของกระทรวงการต่างประเทศ  
๑๐. บัญชีผู้ได้รับคัดเลือกในตำแหน่งนี้ ใช้ได้จนถึงวันที่บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่งนักวิชาการเงินและ
บัญชีปฏิบัติการของกระทรวงการต่างประเทศยังไม่หมดอายุ หรือยังไม่ถูกยกเลิก 
๑๑. กระทรวงการต่างประเทศไม่ประสงค์รับโอนผู้ที่เป็นข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งได้ขึ้นบัญชีเป็น  
ผู้ได้รับการคัดเลอืกในตำแหน่งที่ประเมินนี้ 
๑๒. ผู้สมัครสามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ ฝ่ายสรรหา สำนักบริหารบุคคล กระทรวงการต่างประเทศ 
ถนนศรีอยุธยา กรุงเทพฯ โทรศัพท์ ๐ ๒๒๐๓ ๕๐๐๐ ต่อ ๑๕๔๑2 ในวันและเวลาราชการ หรือทางไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ recruit@mfa.go.th ก่อนวันทำการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
๑๓. แผนการดำเนินงาน 

การดำเนินงาน ช่วงเวลา 
๑.  เปิดรับสมัคร  วันที่ ๒๒ – ๓๐ มิถุนายน 2569 
๒.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความเหมาะสม 
กับตำแหน่ง 

ภายในวันที่ ๑๕ กรกฎาคม 2569 

๓.  ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง  วันที่ ๒๓ กรกฎาคม 2569 
๔.  ประกาศข้ึนบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ภายในวันที่ ๗ สิงหาคม 2569 
๕.  รายงานตัวเข้ารับราชการ วันที ่๑๗ สิงหาคม 2569 
6.  บรรจุเข้ารับราชการ วันที่ ๑ กันยายน 2569 

 
หมายเหตุ : เป็นร่างแผนการดำเนินการ หากมีการปรับเปลี ่ยน จะแจ้งรายละเอียดให้ทราบทาง เว็บไซต์ 
www.mfa.go.th หัวข้อ ประกาศรับสมัครงาน ทั ้งนี ้  หากมีข้อสงสัย สามารถสอบถามเพิ ่มเติมได ้ที่   
โทร. ๐ ๒๒๐๓ ๕๐๐๐ ตอ่ ๑๕๔๑2 ในวันและเวลาราชการ หรือไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ recruit@mfa.go.th 
 

   
 


