
1. ประเด็นความเสี�ยงการทจุรติ
เจ้าหน้าที่อาจกำหนดหลักเกณฑ์ที่เฉพาะเจาะจงไปยังผู้ประกอบ
การรายใดรายหนึ่ง (Lock spec.) เพื่อเอื้อประโยชน์แลกกับ

        สินบนหรอืสว่นแบง่
เจ้าหน้าที่ไม่สืบราคาจากท้องตลาดจริง แต่ใช้วิธีเลือก

        ผู้ประกอบการรายที�เฉพาะเจาะจงหรอืรูจ้กักัน

2. มาตรการควบคุมหรอืป�องกันความเสี�ยงการทจุรติ
จัดทำราคากลางตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจ้างฯ พ.ศ. 2560 และ
อ้างอิงราคาตามกรมบญัชกีลาง เพื�อความโปรง่ใสและตรวจสอบได้
จัดทําและประกาศนโยบาย No Gift Policy
สำรวจตลาดเพื่อเชิญชวนผู้ประกอบการเสนอราคา

        ตามกรอบของ TOR อย่างนอ้ย 3 ราย

2. มาตรการควบคุมหรอืป�องกันความเสี�ยงการทจุรติ
คณะกรรมการตรวจสอบเอกสารของผู้ประกอบการที่ยื่นข้อเสนอ

        ทุกรายอยา่งเท่าเทียมกัน
ตรวจสอบประวัติ ข้อผิดพลาด และแนวโน้มการทุจริตของ

        ผู้ประกอบการที�เคยใชบ้รกิาร
กำหนดให้มีการทบทวนผลผู้ชนะ ระหว่างขั้นตอนรายงานผู้บริหาร
ก่อนประกาศผลอยา่งเป�นทางการ

3. ผลการดำเนนิการตามแผนฯ
คณะกรรมการตรวจสอบการคัดเลือกอย่างละเอียด 

        มีการลงนามเป�นลายลักษณอั์กษรกํากับอยา่งชดัเจน
จัดทำรายงานการประกาศผลผู้ชนะเสนอ

        ต่อผูบ้รหิารเพื�อรบัทราบ
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1. ประเด็นความเสี�ยงการทจุรติ
คณะกรรมการไม่ตรวจสอบสภาพสินค้าจริง ไม่ทดลองใช้งาน หรือไม่
เชิญผูเ้ชี�ยวชาญมารว่มตรวจ
คณะกรรมการตรวจรับได้รับสินบน เพื่อให้เซ็นตรวจรับและส่งมอบ
พัสดแุมจ้ะไมต่รงตาม TOR

2. มาตรการควบคุมหรอืป�องกันความเสี�ยงการทจุรติ
ผู้บริหารแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุที่มีความรู้ ความ
ชำนาญ
หากพบว่าพัสดุไม่ตรงตาม TOR ให้ผู้ประกอบการดำเนินการเปลี่ยน
และส่งมอบใหมใ่หถ้กูต้องโดยเรว็ที�สดุ

3. ผลการดำเนนิการตามแผนฯ
ตรวจสอบยืนยันความถูกต้องของสินค้า ทั้งด้าน
ปริมาณและคุณภาพภายในวันที่ส่งมอบ หรือตามเวลา

        ที่ตกลงกันไว้
ทำรายงานสรุปเสนอหัวหน้าหน่วยงานและผู้บริหาร

        รับทราบ โดยมกีารลงนามเป�นลายลักษณอั์กษร

รายงานผลการดําเนนิการตามแผนจัดการความเสี�ยง
การทจุริตและประพฤตมิชิอบ : ดา้นการใช้อํานาจและตาํแหนง่หนา้ที�
รายงานผลการดำเนินการตามแผนจัดการความเสี่ยง
การทุจริตและประพฤตมิชิอบ : ดา้นการใช้อํานาจและตาํแหนง่หนา้ที�
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3. ผลการดำเนนิการตามแผนฯ
มีการเผยแพร่นโยบาย No Gift Policy ของ
องค์กรลงบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

        เพื่อสรา้งความตระหนกัรูแ้ก่เจา้หนา้ที�
จัดทำร่างขอบเขตของงาน (TOR) และการกำหนด
ราคากลางที่มีความรัดกุม ทำให้การจัดซื้อจัดจ้าง
เกิดความคุ้มค่าและสามารถตรวจรับงานได้ตรง
ตามวัตถปุระสงค์อยา่งชดัเจน

1.ประเด็นความเสี�ยงการทจุรติ
เจ้าหน้าที่อาจเปิดเผยข้อมูลราคากลางให้คู่เทียบ และรู้ เห็น

        กับเอกชนใหทํ้าใบเสนอราคาตํ�าสดุเพื�อแลกรบัสนิบน
เลือกผู้ประกอบการที่ให้สินบนเป็นผู้ชนะ และมีโอกาสที่จะให้

        ผู้ประกอบการรายนี�ชนะซํ�าอีกในอนาคต
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