
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
กรมสารนิเทศ กระทรวงการต่างประเทศ 

 
โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเสรมิสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กรที่ซ่ือสัตย์สจุริต และยึดมัน่ในคุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต  
                   จิตอาสา กตัญญู 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ขับเคลื่อนกระทรวงการต่างประเทศเป็นองค์กรคุณธรรม  
โครงการ/กจิกรรม 

1.1.1 องค์กรคณุธรรม  - เพื่อขับเคลื่อนองค์กรให้
ผู้น ำและสมำชิกขององค์กร
แสดงเจตนำรมณ์ และมุ่งมั่น
ที่จะด ำเนินกำรส่งเสรมิและ
พัฒนำคุณธรรมในองค์กร 
ยึดมั่นและปฏิบตัิตำม
หลักธรรมทำงศำสนำ  
น้อมน ำหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง และวิถี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงำม  
มำเป็นหลักในกำรด ำรงชีวิต 
ตลอดจนมีส่วนร่วมรณรงค์
ส่งเสริมคณุธรรมให้กับ
ประชำชน ชุมชน หรือ
เครือข่ำยตำ่ง ๆ  

- ระดับควำมส ำเรจ็
ของกำรด ำเนนิ
กิจกรรม 

ระดับ ๔   - มีกำรเผยแพร่และ
ปฏิบัติตำมประกำศ
เจตนำรมณ์เป็น
องค์กรคุณธรรมและ
ก ำหนดคุณธรรม
เป้ำหมำยไม่น้อยกว่ำ 
๕ เรื่อง 
-มีกำรจัดท ำแผน
ส่งเสริมคุณธรรมฯ 
และมีกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนส่งเสริม
คุณธรรมฯ 
-มีกำรประกำศ 
ยกย่อง เชิดชู 
บุคลำกรภำยใน
องค์กรที่มีคุณธรรม 

- บุคลำกรกรมสำรนิเทศ
ทุกระดับแสดงเจตนำรมณ์ 
และมุ่งมั่นที่จะด ำเนินกำร
ส่งเสริมและพัฒนำ
คุณธรรมในกรมฯ ยึดมั่น
และปฏิบัติตำมหลักธรรม
ทำงศำสนำ หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง และวิถีวัฒนธรรม
ไทยที่ดีงำมมำเป็นหลักกำร
ด ำรงชีวิต ร่วมรณรงค์
ส่งเสริมคุณธรรมให้กับ
ประชำชน ชุมชน  

 ตลอด
ปีงบประมำณ
๒๕๖๖ 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

- กรม
สำรนิเทศ 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       เผยแพร่และปฏิบัตติำมประกำศเจตนำรมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมและก ำหนดคุณธรรมเป้ำหมำยไม่น้อยกว่ำ ๕ เรื่อง 
                                โดยยึดมั่นในหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๕ ประกำร 
                                พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตญัญ ู
       ๒                       มีกำรจัดท ำแผนส่งเสรมิคณุธรรมฯ ท่ีสอดคล้องกับหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
                                วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๕ ประกำร พอเพียง วินัย สุจริต จติอำสำ กตัญญ ู
       ๓                       กำรประกำศ ยกย่อง  เชิดชู บุคลำกรภำยในหรือภำยนอกองค์กรที่มีคณุธรรม หรือท ำควำมดีจนเป็นแบบอยำ่งได้  
                                โดยมีกำรประชำสัมพันธ์ผำ่นเว็บไซต์ของกรม  
       ๔                       มีกำรด ำเนินงำนตำมแผนส่งเสรมิคุณธรรม โดยมีกำรตดิตำมและปรับปรุงแผน รวมถึงมีผลกำรด ำเนินกำรส ำเร็จ 
                                ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป  
       ๕                       กำรประกำศ ยกย่อง  เชิดชู หน่วยงำนภำยในหรือภำยนอกองค์กรที่มีคณุธรรม หรือท ำควำมดีจนเป็นแบบอย่ำงได้  
                                 โดยมกีำรประชำสัมพันธ์ผ่ำนเว็บไซต์ของกรม 

๑.1.๒ กิจกรรมยก
ย่องเชิดชูข้ำรำชกำรที่
มีคุณธรรมดีเด่น 

- เพื่อยกย่องเชิดชู
ข้ำรำชกำรที่มีคณุธรรมดเีด่น 
เพื่อเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับ
ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำท่ี
ของกระทรวงฯ 

- จ ำนวนครั้งของ
กำรด ำเนินกำร
หรือกิจกรรมที่
แสดงกำรยกย่อง
เชิดชูบุคลำกร/
หน่วยงำนต้นแบบ 
- จ ำนวนช่อง
ทำงกำรเผยแพร่
ข่ำวกิจกรรมหรือ
กำรด ำเนินงำน 

- จัด
กิจกรรม
จ ำนวน ๑ 
ครั้ง 
- เผยแพร่
ข่ำว
กิจกรรม
อย่ำงน้อย 
๑ ช่องทำง 

- มีกำรด ำเนินกำร
หรือกิจกรรมที่แสดง
กำรยกย่องเชิดชู
บุคลำกร /หน่วยงำน

ต้นแบบจ ำนวน ๑  
ครั้ง 
- เผยแพร่ข่ำว
กิจกรรมผ่ำน
ช่องทำงต่ำงๆ อย่ำง
น้อย ๑ ช่องทำง 

- สร้ำงขวัญก ำลังใจใน
กำรปฏิบัติงำนให้กับ
ข้ำรำชกำรผูม้ีคุณธรรม 
จริยธรรม และเป็น
ตัวอย่ำงที่ดีให้กับ
ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำท่ี
ของกระทรวงฯ ได้ยดึถือ
ไว้เป็นแบบอย่ำง 

ไตรมำส ๓ - ๔  ไม่ใช้
งบประมำณ 

- กรม
สำรนิเทศ 

กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริมให้มีจิตส านึก ค่านิยมสุจริต ทัศนคติ พฤติกรรมที่ดี และการมีจิตสาธารณะ ตามหลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดมั่นในสถาบันหลัก  
                 และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม มาบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมและการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมชิอบ 
โครงการ/กจิกรรม 

-         



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๓ : ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม่ เพ่ือปลูกฝังค่านิยม ทัศนคติ คุณธรรม  
                และจริยธรรมทั้งในระดับประเทศและระหว่างประเทศ 
โครงการ/กจิกรรม 
-                 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การเสริมสร้างขีดความสามารถและสร้างภาคีเครือข่าย ประสานความร่วมมือ สนับสนุนการมีส่วนร่วมของเครอืข่ายในทุกระดับ ทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ  
                    เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทจุริต 

กลยุทธ์ที่ ๑ : เสรมิสร้าง สนับสนุน และขยายภาคีเครือข่ายการขับเคลื่อนงานด้านคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ  
โครงการ/กจิกรรม 

2.1.1โครงกำรพัฒนำ
ระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศและ
ฐำนข้อมูลที่สนับสนุน
กำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ (ITA) 
ของกระทรวงฯ 
(เว็บไซต์ของหน่วยงำน) 

- เพื่อสนับสนุนกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ (ITA) ของ
กระทรวงฯ 

- ร้อยละ
ควำมส ำเร็จของ
กำรพัฒนำระบบ
เทคโนโลยี
สำรสนเทศและ
ฐำนข้อมูลที่
สนับสนุนกำร
ประเมิน ITA ของ
กระทรวงฯ 
โดยท ำกำรพัฒนำ
และปรับปรุง
เว็บไซต์เป็นรำย
กรม  

- ร้อยละ 
๑๐๐ 
(จ ำนวน 
๑๓ 
หน่วยงำน) 

- ด ำเนินกำร
ปรับปรุงฐำนข้อมูล
ในเว็บไซต์          
อย่ำงน้อย ๔ ครั้งต่อ
ปี 

- มีกำรเปิดเผยแพร่ข้อมูล
อย่ำงโปร่งใส สำธำรณชน
รับทรำบได ้

ไตรมำส ๔  ไม่ใช้
งบประมำณ 

 - กรม
สำรนิเทศ 

กลยุทธ์ที่ ๒  :เสริมสร้างการมจีิตสาธารณะเพ่ือโลก และประเทศชาติ ธ ารงไว้ซ่ึงสันติภาพความมั่นคงและความยั่งยืน เพ่ือสร้างสังคมแห่งการให้และช่วยเหลือกันและกัน 
โครงการกจิกรรม/ 
-                 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๓ : ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาขีดความสามารถของผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมสู่การสร้างมลูค่าทางเศรษฐกจิ  
โครงการ/กจิกรรม 
-                 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพมนุษย์ เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ เพ่ือพัฒนาศักยภาพมนุษย์ให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย และจิตใจ ให้มีคุณธรรม จริยธรรมและทักษะในการด ารงชีวิต  
                 รวมถึงเสริมสร้างทัศนคติเรื่องมาตรฐานทางจริยธรรมและการกระท าผิด 
โครงการ/กจิกรรม 
-         
กลยุทธ์ที่ ๒ :  ผลักดันนโยบาย ระบบบริหาร กลไกส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรมและส่งเสรมิการน ามาตรฐานทางจริยธรรมไปใชใ้นการบริหารงานบุคคลให้ครอบคุมบุคลากรทุกระดับ 
โครงการ/กจิกรรม 
-         
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยเป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม และการปอ้งกันการทุจริตอย่างเป็นระบบ 
โครงการ/กจิกรรม 

๔.๑.๑ ประเมินควำม
เสี่ยงกำรทุจริต 

-  เพื่อลดควำมเสี่ยงในกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบใน
กำรปฏิบัติงำน 
- เพื่อสนับสนุนกำรประเมิน 
ITA 

ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ 5  -มีกำรก ำหนดแนว
ทำงกำรประเมิน
ควำมเสีย่งกำรทุจรติ
ของกรมฯ 
-มีกำรจัดท ำแผน
บริหำรควำมเสี่ยง
กำรทุจริต 

ควำมเสีย่งในกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
ในกำรปฏิบัติงำน 
ของกรมฯ ลดลง 

 ตลอด
ปีงบประมำณ 
๒๕๖๖ 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

- กรม
สำรนิเทศ 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

-มีกำรด ำเนินกำร
ตำมแผนบริหำร
ควำมเสีย่งกำรทุจรติ 
-มีกำรก ำกับตดิตำม
และรำยงำนผล 
กำรด ำเนินกำร 
ตำมแผนบริหำร
ควำมเสีย่งกำรทุจรติ 
-มีกำรเผยแพร ่
กำรด ำเนินกำรและ    
ผลกำรด ำเนินกำร
ตำมแผนบริหำร
ควำมเสีย่งกำรทุจรติ
บนเว็บไซต ์
ของกรมฯ  

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       ก ำหนดแนวทำงกำรประเมินควำมเสีย่งกำรทุจริตของกรม 
       ๒                       จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๓                       ด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๔                       ก ำกับติดตำมและรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๕                       เผยแพร่กำรด ำเนินกำรและผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตบนเว็บไซต์ของหน่วยงำน 
  

๔.๑.๒ ด ำเนินกำรตำม
หลักเกณฑ ์

- เพื่อยกระดับคณุธรรมและ 
ควำมโปร่งใสในกำร

- ระดับควำมส ำเรจ็
ของกำรด ำเนนิ
กิจกรรม 

- ระดับ ๔  - กำรประเมิน
คุณธรรมและ 
ควำมโปร่งใสใน 

- เว็บไซต์ของกรม
สำรนิเทศท่ีเข้ำถึง
ประชำชน แสดงควำม

 ตลอด
ปีงบประมำณ 
๒๕๖๖ 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

- กรม
สำรนิเทศ 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

กำรประเมินคณุธรรม
และควำมโปร่งใสใน 
กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 
(ITA) 

ด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ 

กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 
(ITA) ของหน่วยงำน
ระดับกรม ได้
คะแนนไมต่่ ำกว่ำ
ร้อยละ ๘๕ 

โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของกรมผ่ำนเว็บไซต ์
https://info.mfa.go.th/ 

 ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                      หน่วยงำนเข้ำตอบ IIT 
       ๒                      หน่วยงำนเข้ำตอบ EIT 
       ๓                      หน่วยงำนตอบแบบวัด OIT 
       ๔                      หน่วยงำนมีผลกำรประเมิน ITA อยู่ในระดับ B - A (75-94.99 คะแนน) 
       ๕                      หน่วยงำนมีผลกำรประเมิน ITA อยู่ในระดับ AA (95-100 คะแนน) 

กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริมและพัฒนาให้เกิดกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต  
โครงการ/กจิกรรม 
๔.๒.๑ กำรพัฒนำ/
ปรับปรุงระบบ 
กำรบรหิำรจดักำรเรื่อง
ร้องเรียนกำรทจุรติ 

- เพื่อส่งเสริมกำรมสี่วนร่วม
ของทุกภำคส่วนในเรื่อง
ร้องเรียนกำรทจุริต 
- เพิ่มช่องทำงกำรร้องเรียน
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน
ระดับกรม จ ำนวน ๑๒ 
เว็บไซต์ เพื่อเปิดโอกำสให ้
ผู้ร้องเรยีนสำมำรถเข้ำถึง
ช่องทำงกำรร้องเรียน 

- จ ำนวนครั้ง 
ของกำรปรับปรุง 
เว็บไซต ์
กรมสำรนิเทศ 
ในส่วนช่องทำง
กำรร้องเรียน 

- ปรับปรุง
เว็บไซต์
ของกรม
สำรนิเทศ 
ในส่วน
ช่องทำง
กำร
ร้องเรียน 
อย่ำงน้อย      
๑ ครั้ง 
  

- มีกำรปรับปรุง
เว็บไซต์ของ           
กรมสำรนิเทศใน
ส่วนช่องทำง        
กำรร้องเรียนอย่ำง
น้อย ๑ ครั้ง 

- กรมสำรนเิทศมีช่องทำง
กำรร้องเรียนกำรทุจรติ  
ที่ผู้ประสงค์จะร้องเรียน
สำมำรถเข้ำถึงได้ง่ำย 

ตลอด
ปีงบประมำณ 
๒๕๖๖ 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

- กรม
สำรนิเทศ 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๓ : เสรมิสร้างความเป็นเอกภาพในหน่วยงานด้วยเครื่องมือและมาตรการด้านต่าง ๆ และสร้างสังคมกระทรวงฯ ที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
โครงการ/กจิกรรม 
๔.๓ .๑  ด ำเนินกำร
ตำมกรอบแนว
ทำงกำรป้องกันกำรรับ
สินบน และเผยแพร่
ควำมรู้ สื่อ
ประชำสมัพันธ์
เกี่ยวกับกำรป้องกัน 
กำรทุจริตผ่ำนช่องทำง
ต่ำง ๆ 

- เพื่อเสริมสร้ำงจิตส ำนึกใน 
กำรปฏิบัติงำนของข้ำรำชกำร
และบุคลำกร ให้ปฏิบัติงำน
อย่ำงมีคุณธรรม จริยธรรม 
รับผิดชอบต่อสังคม และ
ปฏิบัติต่อผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย
อย่ำงเท่ำเทียม ตำมประกำศ
นโยบำย No Gift Policy เพื่อ
หลีกเลี่ยงกำรกระท ำอัน
อำจจะน ำไปสู่กำรเลือกปฏิบัติ
หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์
ทับซ้อน 

- ระดับควำมส ำเรจ็
ของกำรด ำเนนิ
กิจกรรม 

- ระดับ ๕ - จัดส่งแบบสรุป
รำยงำนกำรรับ
ทรัพย์สินฯ จ ำนวนปี
ละ  2 ครั้ง ดังนี้  
(1) รอบ 6 เดือนแรก 
(ม.ค. - มิ.ย. 66) และ 
(2) รอบ 6 เดือนหลัง 
(ก.ค. - ธ.ค. 66) 

- บุคลำกรในกรมสำรนเิทศ
ตระหนักรู้ถึงแนวทำง 
กำรป้องกันกำรรับสินบน 
(No Gift Policy) 

ตลอด
ปีงบประมำณ 
๒๕๖๖ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

- กรม
สำรนิเทศ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       แสดงนโยบำยว่ำผู้บริหำร เจ้ำหนำ้ที ่และบุคลำกรทุกคนจะต้องไม่มีกำรรบัของขวัญของก ำนัลทุกชนิด 
                                จำกกำรปฏิบัตหิน้ำท่ี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
       ๒                       จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์นโยบำยกำรไมร่บัของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ (No Gift Policy) 
       ๓                       รำยงำนกำรรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ รอบ ๖ เดือน แก่ ศปท. 
       ๔                       กำรเผยแพร่ควำมรู้ สื่อประชำสัมพันธ์เกีย่วกับกำรป้องกันกำรทุจรติผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ 
       ๕                       รำยงำนกำรรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ รอบ ๑๒ เดือน แก่ ศปท.  

 


