
ไม่แสดงออกด้วยกิริยาอาการหรือวาจา
ในลักษณะที่ไม่ให้เกียรติหรือไม่จงรักภกัดี

ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

ไม่แสดงถึงพฤติกรรมอันเปน็การแสวงหาประโยชน์
โดยมิชอบ ไม่บ่ายเบี่ยงในการปฏิบติัหนา้ที่

ไม่ปล่อยปละละเลยหรอืเพกิเฉยเม่ือพบเห็นว่า
มีการกระท าในส่ิงที่ไม่ถูกต้อง หรือไม่เป็นธรรม

ไม่ตกอยู่ในอิทธิพล หรือใช้อิทธิพล และ
อ านาจในทางท่ีไม่ถูกต้องในการปฏิบติังาน

ตลอดจนการด ารงชีวิตส่วนตน

ไม่ปฏิบัติหน้าที่โดยหวงัเพยีงผลงานหรอื
เพียงเพื่อให้งานเสร็จ โดยไม่ค านงึถึง

ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน

ไม่มีอคติในการปฏิบติัหนา้ที่
โดยเลือกปฏิบัตอิย่างไม่เปน็ธรรม 

ไม่ประพฤติตัวอันอาจเปน็เหตุให้เส่ือมเสีย
ภาพลักษณ์ของตนเองและราชการ และไม่แสดง
พฤติกรรมอันมีลักษณะเป็นการคุกคามทางเพศ

ไม่ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ค านงึถึงผลส าเรจ็
ประสิทธิภาพ จริยธรรมและความเปน็ธรรม 
ไม่ประพฤติตัวอันอาจเปน็เหตุให้เส่ือมเสียใน
ความเชื่อม่ันและความไว้วางใจของประชาชน
และหน่วยงานอื่น ๆ ในด้านการต่างประเทศ 
และไม่ใช้เอกสิทธิ์และความคุ้มกันทางการทูต 
เพื่อประโยชนแ์ก่ตนเองหรือผู้อื่นโดยมิชอบ

จงรักภักดีต่อประเทศชาติ เชื่อม่ันในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข 

ปฏิบัติหน้าที่ราชการดว้ยความซ่ือสัตย์สุจริต 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีจิตส านึกท่ีดี

ยืนหยัดในการปฏิบติังานในหนา้ที่ตามหลัก
วิชาและจรรยาวิชาชีพดว้ยความกล้าหาญ

ปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยยึดถือประโยชน์
ส่วนรวมเหนือกว่าประโยชนส่์วนบคุคล
และมุ่งม่ัน เสียสละ มีจิตสาธารณะ

ปฏิบัติงานดว้ยความรบัผิดชอบ เพื่อให้งาน
สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ และมุ่งพัฒนา

และรักษามาตรฐานการท างานท่ีด ี

ปฏิบัติหน้าที่ดว้ยความเสมอภาค เป็นธรรม
และเท่ียงธรรม และละเว้นจากการใช้อคติ 

ด ารงตนเปน็เจา้หนา้ที่ของรฐัที่ด ีโดยนอ้มน า
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และจรรยาวชิาชพี
มาใช้ในการด าเนนิชีวติและการปฏิบติัหนา้ที่

ปฏิบัติหน้าที่โดยมีความรบัผิดชอบต่อหนา้ที่
และองค์กร มีความน่าเชื่อถือ เป็นท่ีพึง่พา
และไว้วางใจของประชาชนและหน่วยงานอื่น ๆ 
ในด้านการต่างประเทศ และปฏิบัติหนา้ที่ตาม
กฎหมาย ระเบียบและมารยาททางการทูต 

ทางการกงสุล 

1. ยึดมั่นในสถาบันหลกัของ
ประเทศ

2. ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกทีด่ี 
และรับผิดชอบต่อหน้าที่

3. กล้าตัดสินใจและยืนหยัด
ท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม

4. คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัว 
และมีจิตสาธารณะ

5. มุ่งผลสมัฤทธิ ์ประสทิธิภาพ 
และคุณภาพของงาน

6. ปฏิบัติหน้าที่อย่าง
เป็นธรรมและไมเ่ลอืกปฏบิัติ

7. ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดี
และรักษาภาพลักษณ์ของทาง
ราชการ

8. ยึดมั่นและปฏิบัตติาม
ค่านิยมกระทรวงฯ และ
ข้อบังคับกระทรวงฯ ว่าด้วย
จรรยาข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
การทูต การกงสุล และ
การต่างประเทศ พ.ศ. 2552

แนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการและบุคลากรของกรมพิธีการทูต 

แนวทางการปฏิบัติตน
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