
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
ประจําปีงบประมาณ พ .ศ.  ๒๕๖5  รอบ 12 เดือนหลัง (๑ ตลุาคม ๒๕๖4 – ๓0 กันยายน ๒๕๖5) 

กรมอเมริกาและแปซิฟิกใต ้

ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวดลนภา เปล่งสอาด โทร 13012 
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย ระยะเวลา

ดําเนนิการ 

(ไตรมาส) 

ผลการดําเนนิการ ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ 

ปญัหา/อุปสรรค 

 และข้อเสนอแนะ 

หน่วยงานภายใน

ที่รบัผดิชอบ 

(กอง/สํานกัฯลฯ) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เสริมสร้างธรรมาภิบาล ปลุกและปลูกฝังจิตสํานึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต 
กลยุทธ์ที่ ๑ : เสริมสร้างการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล และหลักคุณธรรม ๔ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” 
โครงการ/กิจกรรม 

1.1.1 จัดสัมมนาอบรม
บุคคลากรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการทํางาน
และเสริมสร้างการปฏิบัติ
หน้าที่ของข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ โดยยึดหลัก      
ธรรมาภิบาล และหลัก
คุณธรรม ๔ ประการ 
“พอเพียง วินัย สุจริต  
จิตอาสา” 
     

ร้อยละ
ความสําเร็จใน
การเข้าร่วม
กิจกรรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การทํางาน
ร่วมกันโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล
และหลัก
คุณธรรม 4 
ประการ 

จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ไตรมาส 4 - ข้าราชการและเจ้าหน้าที่กรมอเมริกาฯ 
จํานวน 47 คน เข้าร่วมกิจกรรม 
ประกอบด้วยกิจกรรม อาทิ    
1. การร่วมทําบุญถวายสังฆทาน 
2. การร่วมกิจกรรมกับประชาชนใน
ท้องถิ่นเพื่อศึกษาวิถีชีวิตพื้นถิ่นแบบ
พอเพียง เช่น การทําผ้าบาติก 
3. การร่วมกิจกรรมจิตอาสาการจัดทํา
ธนาคารปูทะเล 
- ข้าราชการและเจ้าหน้าที่กรมฯ มี
ความตระหนักรู้การเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการทํางานร่วมกันโดยยึดหลักธรร
มาภิบาลและหลักคุณรรม 4 ประการ 
 

498,513 บาท ปัญหา/อุปสรรค 
โควิด-19 ทําให้มีการ
เลื่อนกําหนดการดําเนิน
โครงการหลายครั้งและ
สามารถดําเนินโครงการ
ได้ในไตรมาสที่ 4  
ระหว่างวันที่ 5-7 ส.ค. 
2565 ที่ จ.ชลบรุี 
ข้อเสนอแนะ 
ไม่มีข้อเสนอแนะ 

กรมอเมริกาฯ 



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย ระยะเวลา

ดําเนนิการ 

(ไตรมาส) 

ผลการดําเนนิการ ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ 

ปญัหา/อุปสรรค 

 และข้อเสนอแนะ 

หน่วยงานภายใน

ที่รบัผดิชอบ 

(กอง/สํานกัฯลฯ) 

กลยุทธ์ที่ ๓ : ส่งเสริมค่านิยมยกย่องเชิดชูบุคลากรที่ทําความดี หรือหน่วยงานที่มีโครงการดีเด่นในการส่งเสริมคุณธรรมจนเป็นแบบอย่างได้ เพื่อเป็นสร้างขวัญและกําลังใจ 
โครงการ/กิจกรรม 

1.3.1 การมอบโล่

ประกาศเกียรติคุณเชิดชู 

ขรก. ดีเด่นด้านคุณธรรม 

ประจําปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2565 

จํานวนครั้งของ

การจัดกิจกรรม 

จํานวน 1 ครั้ง ไตรมาส 3 อธิบดีกรมอเมริกาฯได้มอบโล่ประกาศ

เกียรติคุณให้แก่ผู้ที่ได้รับรางวัล

ข้าราชการพลเรือนดีเด่นของกรมฯ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เป็นโครงการ/

กิจกรรมที่ไม่ใช้

งบประมาณ 

ปัญหา/อุปสรรค 

ไม่มีปัญหา/อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ไม่มีข้อเสนอแนะ 

สํานักงาน 

เลขานุการกรม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรม การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม และการป้องกันการทุจริตอย่างเป็นระบบ 

โครงการ/กิจกรรม 

2.1.1 โครงการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและฐานข้อมูล
ที่สนับสนุนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของกระทรวงฯ (เว็บไซต์
ของหน่วยงาน) 

ร้อยละ
ความสําเร็จของ
การพัฒนาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
ฐานข้อมูลที่
สนับสนุนการ
ประเมิน ITA 
ของกระทรวงฯ 
โดยทําการ
พัฒนาและ
ปรับปรุงเว็บไซต์ 
เป็นรายกรม 

ร้อยละ 100 ไตรมาส 3 - 4  - มีการเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์กรม
อเมริกาฯ 

เป็นโครงการ/
กิจกรรมที่ไม่ได้
ใช้งบประมาณ 

ปัญหา/อุปสรรค 

ไม่มีปัญหา/อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ไม่มีข้อเสนอแนะ 

กรมอเมริกาฯ 



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย ระยะเวลา

ดําเนนิการ 

(ไตรมาส) 

ผลการดําเนนิการ ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ 

ปญัหา/อุปสรรค 

 และข้อเสนอแนะ 

หน่วยงานภายใน

ที่รบัผดิชอบ 

(กอง/สํานกัฯลฯ) 

กลยุทธ์ที่ ๒ : พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ทําหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรมและการป้องกันการทุจริต 
โครงการ/กิจกรรม 

2.2.1 โครงการ ASPA 
be Inspired 2022 

จํานวนครั้งของ
การเผยแพร่
ข้อมูล 

36 ครั้ง 
 

ไตรมาส 3 – 4 - เผยแพร่ข้อความคุณธรรม จริยธรรม 
ทัศนคติเชิงบวก สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

เป็นโครงการ/
กิจกรรมที่ไม่ได้
ใช้งบประมาณ 

ปัญหา/อุปสรรค 

ไม่มีปัญหา/อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ไม่มีข้อเสนอแนะ 

กรมอเมริกาฯ 

กลยุทธ์ที่ ๔ : เสริมสร้างความเป็นเอกภาพในหน่วยงานด้วยเครื่องมือและมาตรการด้านต่าง ๆ และสร้างสังคมกระทรวงฯ ที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
โครงการ/กิจกรรม 

2.4.1 การเผยแพร่ความรู้ 
สื่อประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
การป้องกันการทุจริตผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ 

ระดับ
ความสําเร็จของ
การดําเนินตาม
กรอบแนวทาง
ป้องกันการรับ
สินบน 

การเผยแพร่
ความรู้ สื่อ
และ
ประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับ 
การป้องกัน 
การทุจริตผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ 
ครบถ้วน 

ไตรมาส 3 - 4 - เผยแพร่รณรงค์แนวทางการปอ้งกัน
ผ่านกลุ่มไลน์ข้าราชการกรมอเมริกาฯ 
- เผยแพร่รณรงค์แนวทางป้องกนัทาง
บอร์ดประชาสัมพันธ์กรมอเมริกาฯ 

เป็นโครงการ/
กิจกรรมที่ไม่ได้
ใช้งบประมาณ 

ปัญหา/อุปสรรค 

ไม่มีปัญหา/อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ไม่มีข้อเสนอแนะ 

กรมอเมริกาฯ 

 

 


