
การขับเคลื่อนนโยบายการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) และการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน 
หรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กรมเศรษฐกิจระหว่างประเทศได้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ หรือ “No Gift Policy” ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยใช้รปูแบบการจัดกิจกรรม
ประชาสัมพันธ์ภายในกรมเศรษฐกิจฯ เพ่ือสื่อสารและสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้บริหาร ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ของกรมเศรษฐกิจฯ ให้รับทราบและตระหนักถึงความสำคัญของการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม และปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน 

 

 นอกจากนี้ อธิบดีกรมเศรษฐกิจระหว่างประเทศได้เน้นย้ำในระหว่างการประชุมของกรมเศรษฐกิจฯ  
ให้บุคลากรถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy อย่างเคร่งครัด พร้อมทั้งสอดแทรกสาระด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต ความโปร่งใส และการคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
และปลูกจิตสำนึกให้บุคลากรปฏิบัติหน้าที่อย่างถูกต้อง เหมาะสม ปราศจากผลประโยชน์ทับซอ้น และไม่รับของขวัญ
หรือของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

      



ทั้งนี้ กรมเศรษฐกิจระหว่างประเทศได้เผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประกาศเจตนารมณ์
ของอธิบดีกรมเศรษฐกิจระหว่างประเทศ ในการปลูกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมการไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปี 2569 ให้บุคลากรของกรมได้รับทราบโดยทั่วกันผ่านช่องทางต่าง ๆ 
ของกรม เช่น เว็บไซต์กรมฯ และเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ นโยบาย No Gift Policy ที่กรมฯ จัดทำขึ้น  
เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรกรมฯ ให้ความสำคัญต่อการดำเนินการตามนโยบายดังกล่าวอย่างเคร่งครัด   
อันเป็นการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy ในระดับกรม และส่งเสริมให้บุคลากรยึดถือเป็นแนวทาง 
ในการปฏิบัติราชการ 

อนึ่ง การประชาสัมพันธ์ดังกล่าวยังเป็นการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ เพื่อให้บุคลากรสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม และสอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล รวมทั้งเป็นการส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กร
ที่มุ่งเน้นความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญ      
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