
คู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่รับผิดชอบงานการจัดทําและรวบรวมข้อมูล 

ตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  

ของสํานักงานเลขานุการกรม กรมองค์การระหว่างประเทศ  

1. รับมอบหมายหน้าที่ และรับการส่ังการจากเลขานุการกรม (ต้ังแต่ 1 ธันวาคมของทุกปี)  

2. ศึกษากฎระเบียบและเอกสารที่เก่ียวข้อง ได้แก่  

2.1 พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 หมวด 6  

2.2 ประกาศและข้อมูล เก่ียวกับการจัดทำตัวช้ีวัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) จากสำนักงาน 

ป.ป.ช. 

3. ติดตามและเข้าร่วมการบรรยายสรุปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ แนวคิด และวิธีจัดทำตัวช้ีวัด ITA ของสำนักงาน 

ป.ป.ช. (ต้ังแต่วันที่ 1 ธันวาคมของทุกปี) 

4. เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือประกอบการนำเสนอข้อมูลความโปร่งใสของกรมองค์การระหว่างประเทศ ในส่วน

ของทุกตัวชี้วัด Open Data Integrity and Transparency Assessment หรือ OIT (ระยะเวลา

ดำเนินการ 1-2 เดือน) ดังน้ี 

4.1 ตัวช้ีวัดด้านข้อมูลโครงสร้าง ข้อมูลผู้บริหาร อำนาจหน้าที่ ข้อมูลการติดต่อ โปรดปรับปรุงให้ทันสมัย

โดยประสานกับเจ้าหน้าที่รับผิดชอบเว็บไซต์ของสำนักงานเลขานุการกรม กรมองค์การระหว่าง

ประเทศ 

4.2 ตัวช้ีวัดด้านการบริหารจัดการงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุครุภัณฑ์ ประกาศจัดซ้ือจัดจ้างจาก

ฝ่ายคลังของสำนักงานเลขานุการกรม 

4.3 ตัวช้ีวัดด้านคู่มือแนวทางการปฏิบัติงาน คู่มือการติดต่องาน แผนงานเก่ียวกับการบริหารทรัพยากร

บุคคล การขับเคล่ือนจริยธรรม การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 

การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกมีส่วนร่วม การดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy การ

ให้บริการอื่นๆ โปรดศึกษาจากข้อมูลเดิมและยกร่างเรียนเสนอเลขานุการกรม กรมองค์การระหว่าง

ประเทศ 

5. นำตัวข้อมูลในข้อ 4 ไปแสดงบนเว็บไซต์กรมองค์การระหว่างประเทศอย่างครบถ้วนและถูกต้องตาม

เง่ือนไขที่ระบุไว้ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของภาครัฐประจำปี

งบประมาณ  



6. ประสานงานขอความร่วมมือการให้ข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal 

Integrity and Transparency Assessment หรือ IIT) จากบุคลากรในกรมองค์การระหว่างประเทศที่มี

อายุราชการเกิน 1 ปี นับต้ังแต่เริ่มต้นปีงบประมาณ และติดตามให้บุคลากรในกรมองค์การระหว่าง

ประเทศให้ความร่วมมือครบถ้วน (ระยะเวลาการดำเนินงาน 1 – 6 เดือน)    

7. ประสานงานขอความร่วมมือหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน รวมทั้งประชาชนทั่วไปให้ร่วมให้ข้อมูล

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment 

หรือ EIT) อย่างครบถ้วน (ระยะเวลาการดำเนินงาน 1 – 6 เดือน) 

8. ประสานงานติดตามการชี้แจงและการแก้ไขข้อมูลประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ทุก

ส่วน ท้ัง 3 ส่วน ได้แก่ IIT, EIT และ OIT (ระยะเวลา 1-3 เดือนก่อนสิ้นสุดระยะเวลาการประเมิน) 

9. นำคะแนน ITA ทั้ง 3 ส่วนได้แก่ IIT, EIT และ OIT มาวิเคราะห์เพ่ือถอดบทเรียนและนำไปพิจารณา

ประกอบการปรับปรุงข้อมูลเพ่ือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณต่อไป (ระยะเวลา

ประมาณ 6 เดือน)  

************************ 

สำนักงานเลขานุการกรม  

กรมองค์การระหว่างประเทศ  

2 ม.ค. 2567  


