
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
กรมองค์การระหว่างประเทศ กระทรวงการต่างประเทศ 

 

โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเสรมิสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กรที่ซ่ือสัตย์สจุริต และยึดมัน่ในคุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต  
                   จิตอาสา กตัญญู 

กลยุทธ์ที่ 1 : ขับเคลื่อนกระทรวงการต่างประเทศเป็นองค์กรคุณธรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

1.1.1  
องค์กรคุณธรรม  

- เพื่อขับเคลื่อนองค์กรให้
ผู้น ำและสมำชิกขององค์กร
แสดงเจตนำรมณ์ และมุ่งมั่น
ที่จะด ำเนินกำรส่งเสรมิและ
พัฒนำคุณธรรมในองค์กร 
ยึดมั่นและปฏิบตัิตำม
หลักธรรมทำงศำสนำ น้อม
น ำหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง และวิถี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงำม มำ
เป็นหลักในกำรด ำรงชีวิต 
ตลอดจนมีส่วนร่วมรณรงค์
ส่งเสริมคณุธรรมให้กับ
ประชำชน ชุมชน หรือ
เครือข่ำยตำ่ง ๆ  

ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ ๔   - มีกำรเผยแพร่และ
ปฏิบัติตำมเจตนำรมณ์
เป็นองค์กรคุณธรรมไม่
น้อยกว่ำ 5 เรื่อง 
- จัดท ำแผนส่งเสรมิ
คุณธรรมฯ และมีกำร
ด ำเนินงำนตำมแผน
ส่งเสริมคณุธรรมฯ 
- กำรประกำศ ยกย่อง 
เชิดชู หน่วยงำน
ภำยในหรือภำยนอก
องค์กรที่มีคุณธรรม 

 บุคลำกรมองค์
กำรระหวำ่ง
ประเทศแสดง
เจตนำรมณ์ และ
มุ่งมั่นท่ีจะ
ด ำเนินกำรส่งเสริม
และพัฒนำ
คุณธรรมในองค์กร 
ยึดมั่นและปฏิบตัิ
ตำมหลักธรรมทำง
ศำสนำ น้อมน ำ
หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
และวิถีวัฒนธรรม
ไทยท่ีดีงำม มำ
เป็นหลักในกำร
ด ำรงชีวิต 
ตลอดจนมีส่วน

 ตลอด
ปีงบประมำณ 
2566 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศ 



โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ร่วมรณรงค์
ส่งเสริมคณุธรรม
ให้กับประชำชน 
ชุมชน หรือ
เครือข่ำยตำ่ง ๆ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       เผยแพร่และปฏิบัตติำมประกำศเจตนำรมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมและก ำหนดคุณธรรมเป้ำหมำยไม่น้อยกว่ำ ๕ เรื่อง 
                                โดยยึดมั่นในหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๕ ประกำร 
                                พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตญัญ ู
       ๒                       มีกำรจัดท ำแผนส่งเสรมิคณุธรรมฯ ท่ีสอดคล้องกับหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
                                วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๕ ประกำร พอเพียง วินัย สุจริต จติอำสำ กตัญญ ู
       ๓                       กำรประกำศ ยกย่อง  เชิดชู บุคลำกรภำยในหรือภำยนอกองค์กรที่มีคณุธรรม หรือท ำควำมดีจนเป็นแบบอยำ่งได้  
                                โดยมีกำรประชำสัมพันธ์ผำ่นเว็บไซต์ของกรม  
       ๔                       มีกำรด ำเนินงำนตำมแผนส่งเสรมิคุณธรรม โดยมีกำรตดิตำมและปรับปรุงแผน รวมถึงมีผลกำรด ำเนินกำรส ำเร็จ 
                                ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป  
       ๕                       กำรประกำศ ยกย่อง  เชิดชู หน่วยงำนภำยในหรือภำยนอกองค์กรที่มีคณุธรรม หรือท ำควำมดีจนเป็นแบบอย่ำงได้  
                                โดยมีกำรประชำสัมพันธ์ผำ่นเว็บไซต์ของกรม 

๑.1.๒ กิจกรรมยก
ย่องเชิดชูข้ำรำชกำรที่
มีคุณธรรมดีเด่น 

- เพื่อยกย่องเชิดชู
ข้ำรำชกำรที่มีคณุธรรมดเีด่น 
เพื่อเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับ
ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำท่ี
ของกรมองค์กำรระหว่ำง
ประเทศ 

- จ ำนวนครั้งของ
กำรด ำเนินกำร
หรือกิจกรรมที่
แสดงกำรยกย่อง
เชิดชูบุคลำกร/
หน่วยงำนต้นแบบ 
- จ ำนวนช่อง
ทำงกำรเผยแพร่

- จัดกิจกรรม
จ ำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพร่ข่ำว
กิจกรรมอยำ่ง
น้อย ๑ 
ช่องทำง 

- มีกำรด ำเนินกำรหรือ
กิจกรรมที่แสดงกำร
ยกย่องเชิดชูบุคลำกร/
หน่วยงำนต้นแบบ

๑จ ำนวน  ครั้ง 
- เผยแพร่ข่ำวกิจกรรม
ผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ 
อย่ำงน้อย ๑ ช่องทำง 

- สร้ำงขวัญ
ก ำลังใจในกำร
ปฏิบัติงำนให้กับ
ข้ำรำชกำรผูม้ี
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
เป็นตัวอย่ำงท่ีดี
ให้กับข้ำรำชกำร
และเจำ้หน้ำท่ีของ

ไตรมำส ๓ - 
๔ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศ 



โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ข่ำวกิจกรรมหรือ
กำรด ำเนินงำน 

กระทรวงฯ ได้
ยึดถือไว้เป็น
แบบอย่ำง 

กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมให้มีจิตส านึก ค่านิยมสุจริต ทัศนคติ พฤติกรรมที่ดี และการมีจิตสาธารณะ ตามหลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดมั่นในสถาบันหลัก และ 
                วิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม มาบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมและการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โครงการ/กจิกรรม 

         

กลยุทธ์ที่ 3 : ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม่ เพ่ือปลูกฝังค่านิยม ทัศนคติ คุณธรรม และ 
                จริยธรรมทั้งในระดบัประเทศและระหว่างประเทศ 
โครงการ/กจิกรรม 
๑.๓.๑ โครงกำรกำร
ให้ควำมรู้/
ประชำสมัพันธ์
เกี่ยวกับประเด็นดำ้น
สิ่งแวดล้อมผ่ำนกำร
จัดรำยกำรวิทย ุ
สรำญรมย์และ 
Facebook SDGs  
สร้ำงด้วยกัน 

เพื่อเสรมิสร้ำงควำม
ตระหนัก ควำมรู้ และควำม
เข้ำใจของประชำชนต่อ
ประเด็นสิ่งแวดล้อมและกำร
พัฒนำในมิติกำรเมือง
ระหว่ำงประเทศและกำร
ต่ำงประเทศ 

 ผู้เข้ำร่วมรับฟัง
กำรจัดรำยกำร
วิทยุสรำญรมย์ใน
ประเด็นด้ำน
สิ่งแวดล้อม/ผูเ้ข้ำ
เยี่ยมชม
Facebook SDGs 
สร้ำงด้วยกัน 

 ร้อยละ ๖๐ 
ของผู้เข้ำร่วม
รับฟังของกำร
จัดรำยกำร
วิทยุสรำญรมย์
ในประเด็น
ด้ำน
สิ่งแวดล้อม/ผู้
เข้ำเยี่ยมชม 
Facebook 
SDGs สร้ำง
ด้วยกัน 

- จัดรำยกำรวิทยุ
สรำญรมย ์
ในประเด็นด้ำน
สิ่งแวดล้อม จ ำนวน 2 
ครั้ง 
- ประชำสัมพันธ์บน 
Facebook SDGs 
สร้ำงด้วยกัน จ ำนวน 
2 ครั้ง 

 ผู้เข้ำร่วมรับฟัง
กำรจัดรำยกำร
วิทยุสรำญรมย์ใน
ประเด็นด้ำน
สิ่งแวดล้อม/ผูเ้ข้ำ
เยี่ยมชม 
Facebook SDGs 
สร้ำงด้วยกัน 
มีควำมตระหนักรู้
และเข้ำใจต่อ
ประเด็น
สิ่งแวดล้อมและ
กำรพัฒนำในมิติ
กำรเมืองระหว่ำง

ตลอด
ปีงบประมำณ 
2566 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศ  



โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ประเทศและ 
กำรต่ำงประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การเสริมสร้างขีดความสามารถและสร้างภาคีเครือข่าย ประสานความร่วมมือ สนับสนุนการมีส่วนร่วมของเครอืข่ายในทุกระดับ ทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ  
                    เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทจุริต 

กลยุทธ์ที่ 1 : เสรมิสร้าง สนับสนุน และขยายภาคีเครือข่ายการขับเคลื่อนงานด้านคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ 
โครงการ/กจิกรรม 

๒.๑.๑ โครงกำร
พัฒนำระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ
และฐำนข้อมลูที่
สนับสนุนกำรประเมิน
คุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 
(ITA) ของกระทรวงฯ 
(เว็บไซต์ของ
หน่วยงำน) 

เพื่อสนับสนุนกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ (ITA) ของ
กระทรวงฯ 

ร้อยละ
ควำมส ำเร็จของ
กำรพัฒนำระบบ
เทคโนโลยี
สำรสนเทศและ
ฐำนข้อมูลที่
สนับสนุนกำร
ประเมิน ITA    
ของกระทรวงฯ
โดยท ำกำรพัฒนำ
และปรับปรุง
เว็บไซตเ์ป็นรำย
กรม 

 ร้อยละ ๕๐ เปิดเผยขอ้มูลทีเ่ป็น
ปัจจุบันลงบนเว็บไซต์
ของกรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศตำม
แบบวัดกำรเปดิเผย
ข้อมูลสำธำรณะ 
(Open Data 
Intergrity and 
Transparency 
Assessment: OIT) 
จ ำนวน 2 ตัวช้ีวัดย่อย 
คือ 
1. ข้อมูลพื้นฐำน 
2. กำรบริหำรงำน 

เปิดเผยข้อมูลที่
เป็นปัจจุบันลงบน
เว็บไซต์ของกรม
องค์กำรระหว่ำง
ประเทศตำมแบบ
วัดกำรเปิดเผย
ข้อมูลสำธำรณะ 
(Open Data 
Intergrity and 
Transparency 
Assessment: 
OIT) 

 ตลอด
ปีงบประมำณ 
๒๕๖6 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

 กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 2 : เสริมสร้างการมจีิตสาธารณะเพ่ือโลกและประเทศชาติ ธ ารงไว้ซ่ึงสันติภาพความมั่นคงและความยั่งยืน เพ่ือสร้างสังคมแห่งการให้และช่วยเหลือกันและกัน 
โครงการ/กจิกรรม  

                



โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๓ : ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาขีดความสามารถของผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมสู่การสร้างมลูค่าทางเศรษฐกจิ  
โครงการ/กจิกรรม 
         
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพมนุษย์ เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธ์ที่ 1 : ส่งเสริมให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ เพ่ือพัฒนาศักยภาพมนุษย์ให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย และจิตใจ ให้มีคุณธรรม จริยธรรมและทักษะในการด ารงชีวิต  
                รวมถึงเสริมสร้างทศันคติเรื่องมาตรฐานทางจริยธรรมและการกระท าผิด 
โครงการ/กจิกรรม 
๓.๑.1 งำนวัน
หลักประกันสุขภำพ
ถ้วนหน้ำสำกล 
ประจ ำปี 2565 
ภำยใต้หัวข้อ"สรำ้งโลก
อย่ำงที่เรำอยำกจะให้
เป็น สร้ำงอนำคตทีด่ี
ส ำหรับทุกคน" 
(International 
Universal Health 
Coverage Day) 
 
 
 
 
 
  

เพื่อรณรงค์ให้ประชำชนเกิด 
ควำมตระหนักรู้และเห็น
ควำมส ำคญัของกำรส่งเสรมิ
หลักประกันสุขภำพถ้วน
หน้ำสำกล (Universal 
Health Coverage : UHC) 
ตำมข้อมติ UN อย่ำง
ต่อเนื่อง 

 ผู้เข้ำร่วมงำนฯ ร้อยละ 60 
ของผู้เข้ำร่วม
งำนฯ 

- จ ำนวน 1 ครั้ง 
- จ ำนวนผู้เข้ำร่วมงำน
จำกภำครัฐ ภำค
ประชำสังคม  
และองค์กรระหว่ำง
ประเทศ 

ผู้เข้ำร่วมงำนฯ 
เข้ำใจถึง
ควำมส ำคญัของ
กำรส่งเสริม
หลักประกัน
สุขภำพถ้วนหน้ำ
สำกล (Universal 
Health 
Coverage : 
UHC) 

เดือนธันวำคม 
2565 

 101,500 
บำท 

 กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศ 



โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๒ :  ผลักดันนโยบาย ระบบบริหาร กลไกส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรมและส่งเสรมิการน ามาตรฐานทางจริยธรรมไปใชใ้นการบริหารงานบุคคลให้ครอบคุมบุคลากรทุกระดับ 
โครงการ/กจิกรรม 
         
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยเป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม และการปอ้งกันการทุจริตอย่างเป็นระบบ 
โครงการ/กจิกรรม 

๔.๑.๑ ประเมินควำม
เสี่ยงกำรทุจริต 

-  เพื่อลดควำมเสี่ยงในกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบใน
กำรปฏิบัติงำน 
- เพื่อสนับสนุนกำรประเมิน 
ITA 

ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ 5  - มีกำรก ำหนดแนว
ทำงกำรประเมินควำม
เสี่ยงกำรทุจริตของ
กรมฯ 
- ด ำเนินกำรตำมแผน
บริหำรควำมเสี่ยงกำร
ทุจริต 
- เผยแพร่กำร
ด ำเนินกำรและผลกำร
ด ำเนินกำรตำมแผน
บริหำรควำมเสี่ยงกำร
ทุจริตบนเว็บไซต์ของ
กรมฯ 

ควำมเสีย่งในกำร
ทุจริตและ
ประพฤติมิชอบใน
กำรปฏิบัติงำน
ลดลง 

ตลอด
ปีงบประมำณ 
2566  

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       ก ำหนดแนวทำงกำรประเมินควำมเสีย่งกำรทุจริตของกรม 
       ๒                       จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๓                       ด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๔                       ก ำกับติดตำมและรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๕                       เผยแพร่กำรด ำเนินกำรและผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตบนเว็บไซต์ของหน่วยงำน 



โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

๔.1.2 ด ำเนินกำรตำม
หลักเกณฑ ์
กำรประเมินคณุธรรม
และควำมโปร่งใสใน 
กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 
(ITA) 

- เพื่อยกระดับคณุธรรมและ 
ควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ 

ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ ๔  - กำรประเมินคณุธรรม
และควำมโปร่งใสใน 
กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครฐั (ITA) 
ของหน่วยงำนระดบั
กรม ไดค้ะแนนไมต่่ ำ
กว่ำร้อยละ ๘๕ 

กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศ 

ตลอด
ปีงบประมำณ 
2566  

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

- กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศ 
- ศปท. และ
หน่วยงำนใน สป. 

 ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                      หน่วยงำนเข้ำตอบ IIT 
       ๒                      หน่วยงำนเข้ำตอบ EIT 
       ๓                      หน่วยงำนตอบแบบวัด OIT 
       ๔                      หน่วยงำนมีผลกำรประเมิน ITA อยู่ในระดับ B - A (75-94.99 คะแนน) 
       ๕                      หน่วยงำนมีผลกำรประเมิน ITA อยู่ในระดับ AA (95-100 คะแนน) 

กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริมและพัฒนาให้เกิดกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต  
โครงการกจิกรรม/ 
๔.๒.๑ กำรพัฒนำ/
ปรับปรุงระบบ 
กำรบริหำรจัดกำร
เรื่องร้องเรียนกำร
ทุจริต 

- เพื่อส่งเสริมกำรมสี่วนร่วม
ของทุกภำคส่วนในเรื่อง
ร้องเรียนกำรทจุริต 
- เพิ่มช่องทำงกำรร้องเรียน
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน
ระดับกรม จ ำนวน ๑๒ 
เว็บไซต์ เพื่อเปิดโอกำสให้ผู้
ร้องเรียนสำมำรถเข้ำถึงช่อง
ทำงกำรร้องเรียน 

 จ ำนวนครั้งของ
กำรปรับปรุง
เว็บไซต์กรม
องค์กำรระหว่ำง
ประเทศในส่วน
ช่องทำงกำร
ร้องเรียน 

 กำรปรับปรุง
เว็บไซต์กรม
องค์กำร
ระหว่ำง
ประเทศใน
ส่วนช่องทำง
กำรร้องเรียน 
อย่ำงน้อย 1 
ครั้ง 

 มีกำรกำรปรับปรุง
เว็บไซต์กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศใน
ส่วนช่องทำงกำร
ร้องเรียน อย่ำงน้อย 1 
ครั้ง 

 กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศมี
ช่องทำงกำร
ร้องเรียนกำร
ทุจริตที่
สำธำรณชน
สำมำรถเข้ำถึงได ้

 ตลอด
ปีงบประมำณ 
2566 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

- หน่วยงำนระดับ
กรม 



โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๓  :  เสรมิสร้างความเป็นเอกภาพในหน่วยงานด้วยเครื่องมือและมาตรการด้านต่างๆ และสร้างสังคมกระทรวงฯ ที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
โครงการกจิกรรม/ 
๔.๓.๑ ด ำเนินกำรตำม
กรอบแนวทำงกำร
ป้องกันกำรรับสินบน 
และเผยแพร่ควำมรู้ 
สื่อประชำสัมพันธ์
เกี่ยวกับกำรป้องกัน 
กำรทุจริตผ่ำนช่องทำง
ต่ำง ๆ 
 
 
 
 
 
๔.๓.๒ การเผยแพร่
ความรู้ สื่อ 
ประชาสมัพันธ์
เกี่ยวกับการป้องกัน
การทุจริตผ่าน 
ช่องทางต่าง ๆ 

- เพื่อเสริมสร้ำงจติส ำนึกใน 
กำรปฏิบัติงำนของ
ข้ำรำชกำรและบุคลำกร ให้
ปฏิบัติงำนอย่ำงมีคณุธรรม 
จริยธรรม รับผิดชอบต่อ
สังคม และปฏิบัตติ่อผู้มสี่วน
ได้ส่วนเสียอย่ำงเท่ำเทียม 
ตำมประกำศนโยบำย No 
Gift Policy เพื่อหลีกเลี่ยง
กำรกระท ำอันอำจจะน ำไปสู่
กำรเลือกปฏิบัติหรือ
ก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ ๕ จัดส่งแบบสรุป
รำยงำนกำรรับ
ทรัพย์สินฯ จ ำนวน 2 
ครั้ง ดังนี้ (1) รอบ 6 
เดือนแรก (ม.ค. - มิ.ย. 
66) และ (2) รอบ 6 
เดือนหลัง (ก.ค. - ธ.ค. 
66) 

 บุคลากรกรม
องค์การระหว่าง
ประเทศตระหนักรู้
ถึงแนวทางการ
ป้องกัน 
การรับสินบน (No 
Gift Policy)  

 ตลอด
ปีงบประมำณ 
2566 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

- กรมองค์กำร
ระหว่ำงประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กรมองค์กำร
ระหว่ำงระเทศ 

เพื่อเสรมิสร้างสังคม
กระทรวงฯ ที่ไม่ทนต่อ       
การทุจริต 

ระดับ 
ความส าเร็จ 
ของการด าเนิน 
ตามกรอบ 
แนวทาง 
ป้องกันการรับ 
สินบน 

การเผยแพร่
ความรู้ สื่อ
และ
ประชาสมัพันธ์
เกี่ยวกับการ
ป้องกันการ
ทุจริตผา่น
ช่องทางต่าง ๆ 
ครบถ้วนแล้ว 

- มีกำรประชำสัมพันธ์
สื่อ Infographic 
นโยบำย “งดรับ งดให้ 
ของขวัญ ของก ำนัล
ทุกชนิด รวมถึง
ผลประโยชน์อื่นใดจำก
กำรปฏิบัตหิน้ำท่ีในทุก
โอกำส และทุก
เทศกำล” ประจ ำปี 
2565 บนบอร์ดกรม 

- บุคลากรกรม
องค์การระหว่าง
ประเทศมคีวาม
ตระหนักรู้ถึง
แนวทางป้องกัน
การรับสินบน 
- บุคลากรกรม
องค์การระหว่าง
ประเทศมจีิตส านึก

ตลอด
ปีงบประมำณ 
2566 

ไม่ใช้
งบประมำณ 



โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

เพื่อรณรงค์แนว
ทำงกำรป้องกัน 
กำรรับสินบน (No 
Gift Policy) จ ำนวน 
1 ครั้ง/ป ี
- มีกำรประชำสัมพันธ์
สื่อ Infographic 
นโยบำย “งดรับ งดให้ 
ของขวัญ ของก ำนัล
ทุกชนิด รวมถึง
ผลประโยชน์อื่นใดจำก
กำรปฏิบัตหิน้ำท่ีในทุก
โอกำส และทุก
เทศกำล” ประจ ำปี 
2565 ผ่ำนทำงระบบ 
Portal/eSubmission 
เพื่อรณรงค์แนว
ทำงกำรป้องกันกำรรับ
สินบน (No Gift 
Policy) จ ำนวน 1 
ครั้ง/ป ี

ที่ดีในการปฏิบัติ
หน้าท่ีโดยสุจรติ 



โครงการ /กจิกรรม  วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  

(โปรดระบุกอง/
ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       แสดงนโยบำยว่ำผู้บริหำร เจ้ำหนำ้ที ่และบุคลำกรทุกคนจะต้องไม่มีกำรรบัของขวัญของก ำนัลทุกชนิด 
                                จำกกำรปฏิบัตหิน้ำท่ี พ .ศ .๒๕๖๖  
       ๒                       จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์นโยบำยกำรไมร่บัของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที ่(No Gift Policy) 
       ๓                       รำยงำนกำรรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ รอบ ๖ เดือน แก่ ศปท. 
       ๔                       กำรเผยแพร่ควำมรู้ สื่อประชำสัมพันธ์เกีย่วกับกำรป้องกันกำรทุจรติผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ 
       ๕                       รำยงำนกำรรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ รอบ ๑๒ เดือน แก่ ศปท.  

 


