




















ขั้นตอน
การประกาศรับสมัคร

ผลการดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์การรับสมัคร โดยเผยแพร่ลง Facebook ของกระทรวงการต่างประเทศ และเว็บไซต์กรมองค์การระหว่าง
ประเทศ

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
อาจมีความเสี่ยงการให้สินบนเพื่อให้ ขรก./จนท. ซึ่งรับผิดชอบการคัดเลือกเยาวชนไม่เผยแพร่ประกาศการรับสมัคร
เพื่อช่วยเหลือผู้ที่เกี่ยวข้องกับการให้สินบน

วิธีดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์การรับสมัคร โดยเผยแพร่ลง Facebook ของกรมองค์การระหว่างประเทศ เพิ่มเติมอีก 1 ช่องทาง

ระดับความเสี่ยง
ความเสี่ยงต่ำ

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
มีการตรวจสอบให้มีการประกาศรับสมัครผู้แทนเยาวชนฯ เปิดเผยต่อสาธารณะ

โครงการการรับสมัครผู้แทนเยาวชนไปร่วมประชุมสมัชชาสหประชาชาติ (UNGA) ประจำปี 2568 ในฐานะผู้แทนเยาวชนไทย



ขั้นตอน
การคัดกรองคุณสมบัติผู้สมัคร

ผลการดำเนินการ
กองงานบริหารองค์การระหว่างประเทศ กรมองค์การระหว่างประเทศมีการ คัดกรองคุณสมบัติผู้สมัคร และผู้ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนจะต้องส่งเรียงความแนะนำตัว (ภาษาไทย) ความยาวไม่เกิน 250 คำ และเรียงความในหัวข้อที่กรมองค์การฯ
กำหนด (ภาษาอังกฤษ) ความยาวไม่เกิน 400 คำ เพื่อประเมินทักษะด้านการเขียนและการวิเคราะห์ในเบื้องต้น 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
อาจมีความเสี่ยงในการให้สินบนเพื่อให้ ขรก./จนท. คัดกรองคุณสมบัติของเยาวชน โดยช่วยเหลือผู้ที่เกี่ยวข้องผู้ให้
สินบนเป็นกรณีพิเศษ

วิธีดำเนินการ
กำกับควบคุมการตรวจทานคุณสมบัติของผู้สมัคร โดยเพิ่ม ผู้ได้รับมอบหมายให้ตรวจทานคุณสมบัติ 

ระดับความเสี่ยง
ความเสี่ยงปานกลาง

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
มีการตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครอย่างเข้มงวด

โครงการการรับสมัครผู้แทนเยาวชนไปร่วมประชุมสมัชชาสหประชาชาติ (UNGA) ประจำปี 2568 ในฐานะผู้แทนเยาวชนไทย



ขั้นตอน
การคัดกรองผลงานวิชาการผู้สมัคร

ผลการดำเนินการ
มีการจัดซื้อโปรแกรมปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อตรวจสอบ เพื่อป้องกันไม่ให้ผู้สมัครฯ ใช้โปรแกรม AI ในการช่วยเขียนเรียง
ความภาษาอังกฤษ โดยเป็นการจัดซื้อกับผู้ประกอบการที่มีอาชีพให้บริการโดยตรง จำนวน 3 รายการ คือ - Copyleaks -
Undetected GPTZero รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,728.91 บาท

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
อาจมีความเสี่ยงที่ผู้สมัครที่มีเจตนาทุจริต ใช้ AI หรือคัดลอกผลงานของผู้อื่นมาอ้างเป็นผลงานตนเอง และอาจมี
การให้สินบน ขรก./จนท. ให้มองข้ามความผิดปกติดังกล่าว

วิธีดำเนินการ
ให้กองที่เกี่ยวข้องจัดหาวิธีการตรวจจับ (detect) การใช้ AI. ในผลงาน และ/หรือการคัดลอกแอบอ้างผลงานผู้อื่นโดยไม่
ได้รับอนุญาตของผู้สมัครฯ

ระดับความเสี่ยง
ความเสี่ยงสูง

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
เพิ่มการตรวจสอบกระบวนการการ คัดกรองผลงานของผู้สมัครฯ

โครงการการรับสมัครผู้แทนเยาวชนไปร่วมประชุมสมัชชาสหประชาชาติ (UNGA) ประจำปี 2568 ในฐานะผู้แทนเยาวชนไทย



ขั้นตอน
การสัมภาษณ์ผู้สมัคร

ผลการดำเนินการ
จัดทำคำสั่งกระทรวงการต่างประเทศ ที่ 31/2568 ลงวันที่ 25 เมษายน 2568 แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์เพื่อคัดเลือกเยาวชนเข้าร่วมในองค์ประกอบคณะผู้แทนในการ
ประชุมสมัชชาสหประชาชาติ สมัยสามัญครั้งที่ 80 โดยคณะกรรมการจะประกอบไปด้วย - รองอธิบดีกรมองค์การระหว่างประเทศ - ผู้แทนสมาคมสหประชาชาติแห่งประเทศไทย - ผู้
อำนวยการกองการสังคม หรือผู้แทน - ผู้อำนวยการกองกิจการเพื่อการพัฒนา หรือผู้แทน - ผู้อำนวยการกองสันติภาพ ความมั่นคงและการลดอาวุธ หรือผู้แทน - ผู้อำนวยการก
องงานบริหารองค์การระหว่างประเทศ หรือผู้แทน มีอำนาจหน้าที่คัดเลือกเยาวชนที่มีคุณสมบัติครบถ้วน เพื่อเข้าร่วมในองค์ประกอบฯ ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ มีทักษะการนำเสนอ
(presentation) ด้วยวาจาเป็นภาษาอังกฤษ และอภิปรายกลุ่มตามหัวข้อที่กำหนด เพื่อทดสอบ พื้นฐานความรู้ ที่เกี่ยวข้องกับสหประชาชาติ ทัศนคติและการมีจิตสำนึกสาธารณะ
การใช้ภาษาอังกฤษ บุคลิกภาพ วุฒิภาวะทางอารมณ์ และประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการสอบสัมภาษณ์จำนวนไม่เกิน 4 คน เข้าทดลองปฏิบัติงานที่กรมองค์การระหว่างประเทศ

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
อาจมีความเสี่ยงการให้สินบน ขรก./จนท. ช่วยเหลือผู้สมัครบางรายเป็นพิเศษในขณะที่กำลังสัมภาษณ์

วิธีดำเนินการ
ให้ผู้บริหารกรมเป็นผู้พิจารณาองค์ประกอบของผู้ทรงคุณวุฒิที่จะเชิญมาเป็นกรรมการสัมภาษณ์ 

ระดับความเสี่ยง
ความเสี่ยงปานกลาง

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
เพิ่มผู้สังเกตการณ์การสอบสัมภาษณ์ผู้สมัครฯ

โครงการการรับสมัครผู้แทนเยาวชนไปร่วมประชุมสมัชชาสหประชาชาติ (UNGA) ประจำปี 2568 ในฐานะผู้แทนเยาวชนไทย



ขั้นตอน
การทดสอบทักษะการฝึกปฏิบัติงาน

ผลการดำเนินการ
ผู้ที่ผ่านการสอบสัมภาษณ์ จำนวนไม่เกิน 4 คน ทดลองการปฏิบัติงานที่กรมองค์การระหว่างประเทศ (กองการสังคม และกอง
กิจการเพื่อการพัฒนา) ระยะเวลา 2-4 สัปดาห์ 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
อาจมีความเสี่ยงการให้สินบน ขรก./จนท.ที่เป็นพี่เลี้ยงผู้สมัครที่ผ่านเข้ารอบทดลองทักษะการปฏิบัติงานที่กอง

วิธีดำเนินการ
กำหนดทดสอบทักษะการฝึกปฏิบัติงานใน 2 กอง และให้ ขรก. / จนท. ในกองมีส่วนในการให้ความเห็นประกอบการ
พิจารณาประเมินทักษะการฝึกปฏิบัติงาน

ระดับความเสี่ยง
ความเสี่ยงต่ำ

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
เพิ่มการตรวจสอบกระบวนการการ คัดกรองผลงานของผู้สมัครฯ

โครงการการรับสมัครผู้แทนเยาวชนไปร่วมประชุมสมัชชาสหประชาชาติ (UNGA) ประจำปี 2568 ในฐานะผู้แทนเยาวชนไทย



ขั้นตอน
การคัดเลือก

ผลการดำเนินการ
จัดทำคำสั่งกระทรวงการต่างประเทศ ที่ 32/2568 ลงวันที่ 25 เมษายน 2568 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินการปฏิบัติงานของเยาวชนเพื่อคัดเลือกเข้าร่วมในองค์ประกอบคณะผู้แทนไทยในการประชุมสมัชชาสหประชาชาติ สมัย
สามัญครั้งที่ 80 โดยคณะกรรมการจะประกอบไปด้วย 
1. รองอธิบดีกรมองค์การระหว่างประเทศ 
2. ผู้อำนวยการกองงานบริหารองค์การระหว่างประเทศ 
3. ผู้อำนวยการกองการสังคม หรือผู้แทน 
4. ผู้อำนวยการกองกิจการเพื่อการพัฒนา หรือผู้แทน 
5. ผู้อำนวยการกองสันติภาพ ความมั่นคงและการลดอาวุธ หรือผู้แทน 
6. ผู้แทนกองงานบริหารองค์การระหว่างประเทศ มีอำนาจหน้าที่ในการประเมินการปฏิบัติงานของเยาวชนที่ได้รับการเสนอชื่อโดยคณะกรรมการสัมภาษณ์ฯ และประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการประเมิน เพื่อเข้าร่วมในองค์ประกอบคณะผู้
แทนไทยฯ - ไม่มีบุคลากรของกรมองค์การระหว่างประเทศรับของขวัญ ของกำนัลจากผู้สมัครฯ และไม่มีผู้สมัครฯ นำของขวัญของกำนัลมาเสนอแก่บุคลากรของกรมองค์การระหว่างประเทศ เพื่อช่วยให้ตนได้รับการคัดเลือกเป็นผู้
แทนเยาวชนไปร่วมประชุมสมัชชาสหประชาชาติ (UNGA) ประจำปี 2568 ในฐานะผู้แทนเยาวชนไทย

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
อาจมีความเสี่ยงในการให้สินบน ขรก./จนท. เพื่อให้ผู้สมัครได้รับเลือกเป็นผู้แทนเยาวชนไทย

วิธีดำเนินการ
ให้คณะกรรมการคัดเลือกกำหนดเกณฑ์การให้คะแนนที่ชัดเจนก่อนเริ่มการสัมภาษณ์ และให้นำผลการฝึกปฏิบัติงานมา
ประกอบการพิจารณา

ระดับความเสี่ยง
ความเสี่ยงต่ำ

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
เพิ่มผู้สังเกตการณ์การสอบสัมภาษณ์ผู้สมัครฯ

โครงการการรับสมัครผู้แทนเยาวชนไปร่วมประชุมสมัชชาสหประชาชาติ (UNGA) ประจำปี 2568 ในฐานะผู้แทนเยาวชนไทย


