
 

หนังสือให้ความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

สำหรับการสมัครงานที่กรมอาเซียน กระทรวงการต่างประเทศ 

   

   หนังสือฉบับนี้ เขียนที่......................................................................ณ วันที่... ................................. 
โดยข้าพเจ้า.........................................................................ซึง่ต่อไปนี้จะเรียกว่า “เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” ยินยอมให้
กรมอาเซียน กระทรวงการต่างประเทศ ซึ่งต่อไปนี้จะเรียกว่า “ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล” หรือ “กรมฯ”ดำเนินการ
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจ้า ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือใช้ใน 
การบริหารงานบุคคลของกรมฯ ภายใต้วัตถุประสงค์และเงื่อนไขดังต่อไปนี้ 

  1. การเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อกระบวนการ
พิจารณาการสมัครงาน รวมถึงการตรวจสอบและยืนยันตัวบุคคล เช่น การตรวจประวัติอาชญากร  
โดยกองทะเบียนประวัติอาชญากร สำนักงานตำรวจแห่งชาติ เป็นต้น 

  2. ทางกรมฯ จะใช้ข้อมูลส่วนบุคคลสำหรับการจัดทำทะเบียนประวัติผู้สมัครงาน โดยจะจัดเก็บ
เป็นไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์หรือจัดเก็บเป็นแฟ้มข้อมูลแยกตามตำแหน่งงานและสังกัด 

  3. ระยะเวลาการเก็บข้อมูลส่วนบุคคลนั้น จะจัดเก็บเป็นระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี โดยใบสมัครงาน
ที่ไม่ผ่านการคัดเลือกจะจัดเก็บเพื่อเป็นข้อมูลอ้างอิง และอาจถูกนำกลับมาพิจารณาคัดเลือกอีก ทั้งนี้ ไม่เกิน
ระยะเวลาที่กำหนดไว้ข้างต้น 

  4. ข้อมูลส่วนบุคคลจะถูกเก็บรักษาไว้เป็นความลับ การเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวจะกระทำเพ่ือ
วัตถุประสงค์ตามข้อ 1 ถึง 3 ข้างต้น หรือตามหมายเรียก คำสั่งของศาล หรือคำสั่งของเจ้าพนักงานหรือพนักงาน
เจ้าหน้าที่ท่ีมีอำนาจตามกฎหมายเท่านั้น 

  5. เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิ ดังนี้ 

      5.1 ถอนความยินยอมเสียเมื่อใดก็ได้ โดยจะต้องถอนความยินยอมได้ง่ายเช่นเดียวกับการให้ 
                     ความยินยอม เว้นแต่มีข้อจำกัดสิทธิในการถอนความยินยอมโดยกฎหมาย ทั้งนี้ การถอนความ 
        ยินยอมย่อมไม่ส่งผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เจ้าของข้อมูล 
  ส่วนบุคคลได้ให้ความยินยอมไปแล้วโดยชอบตามที่กำหนดไว้ 

      5.2 ขอให้เปิดเผยการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวที่ตนไม่ได้ให้ความยินยอมได้ 

 

 



 

                            5.3 ขอรับข้อมูลส่วนบุคคลที่เก่ียวข้องกับตนจากผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลได้ ในกรณีท่ี      
                     ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลได้ทำให้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นอยู่ในรูปแบบที่สามารถอ่านหรือใช้งาน 
                     โดยทั่วไปได้ด้วยเครื่องมือหรืออุปกรณ์ท่ีทำงานได้โดยอัตโนมัติและสามารถใช้ หรือเปิดเผย 
                     ข้อมูลส่วนบุคคลได้ด้วยวิธีการอัตโนมัติ 

       5.4 คัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตนที่ให้เก็บไดโ้ดย
ไม่ต้องขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเมื่อใดก็ได้ เว้นแต่เป็นกรณีทีไ่ด้รับการยกเว้น
ตามกฎหมาย 

       5.5 ขอให้ทำลายหรือทำให้ไม่สามารถระบุตัวบุคคลที่เป็นเจ้าของข้อมูลได้ตามมาตรา 33 
วรรคหนึ่งแห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

     5.6 ขอให้ดำเนินการระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลได้ในกรณีตามที่กฎหมายกำหนด 

     5.7 แจ้งให้ดำเนินการแก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง เพ่ือให้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิดได้ 

     5.8 มีสิทธิร้องเรียนในกรณีท่ีผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลหรือผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล
หน่วยงานฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

6. เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิยื่นคำร้องขอเกี่ยวกับการจัดการข้อมูลส่วนบุคคลของตนตาม
ข้อ 5 ได้ โดยแจ้งให้กรมฯ ทราบเป็นหนังสือพร้อมแจ้งเหตุผลแห่งการนั้น 

7. ในกรณีท่ีกรมฯ เก็บรวบรวม จัดเก็บ ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือดำเนินการนอกเหนือจาก
วัตถุประสงค์ตามที่ได้ระบุไว้ กรมฯ จะแจ้งวัตถุประสงค์ใหม่ให้ท่านทราบเพ่ือให้ความยินยอมก่อน 

                        ข้าพเจ้าได้อ่านและเข้าใจข้อความที่ระบุไว้ข้างต้นโดยตลอดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 

 

                                                 ลงชื่อ..............................................................ผู้ให้ความยินยอม 

                                                   (.........................................................................) 

 


