
 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
กรมเอเชียตะวันออก กระทรวงการต่างประเทศ 

 
โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเสรมิสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กรที่ซ่ือสัตย์สจุริต และยึดมัน่ในคุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต  
                   จิตอาสา กตัญญู 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ขับเคลื่อนกระทรวงการต่างประเทศเป็นองค์กรคุณธรรม  
โครงการ/กจิกรรม 

1.1.1  
องค์กรคุณธรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อขับเคลื่อนองค์กร
ให้ผู้น ำและสมำชิกของ
องค์กรแสดงเจตนำรมณ์ 
และมุ่งมั่นท่ีจะ
ด ำเนินกำรส่งเสริมและ
พัฒนำคุณธรรมใน
องค์กร ยึดมั่นและ
ปฏิบัติตำมหลักธรรม
ทำงศำสนำ น้อมน ำหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง และวิถี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงำม 
มำเป็นหลักในกำร
ด ำรงชีวิต ตลอดจนมี
ส่วนร่วมรณรงค์ส่งเสริม
คุณธรรมให้กับ
ประชำชน ชุมชน หรือ
เครือข่ำยตำ่ง ๆ  

ระดับ
ควำมส ำเร็จของ
กำรด ำเนิน
กิจกรรม 
 

ระดับ 4 
  

 - มีกำรจัดท ำแผนส่งเสริม
คุณธรรมฯ และกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนส่งเสริมคณุธรรมฯ  
เป็นประจ ำทุกปีอย่ำงต่อเนื่อง 
- มีกำรประกำศยกย่อง เชิดชู 
บุคลำกรภำยในองค์กรที่มี
คุณธรรม 

 ผู้บริหำรและบุคลำกรกรมเอเชีย
ตะวันออกแสดงเจตนำรมณ์ และ
มุ่งมั่นท่ีจะด ำเนินกำรส่งเสริมและ
พัฒนำคุณธรรมในกรมฯ ยึดมั่น
และปฏิบตัิตำมหลักธรรมทำง
ศำสนำ และวิถีวัฒนธรรมไทย 
ที่ดีงำมมำเป็นหลักในกำรปฏิบัติ
หน้ำท่ีและด ำเนินชีวิต 

ตลอด
ปีงบประมำณ 

2568 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำน 
เลขำนุกำร 
กรม  
กรมเอเชีย 
ตะวันออก  



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       เผยแพร่และปฏิบัตติำมประกำศเจตนำรมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมและก ำหนดคุณธรรมเป้ำหมำยไม่น้อยกว่ำ ๕ เรื่อง 
                                โดยยึดมั่นในหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม  ๕ ประกำร 
                                พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตญัญ ู
       ๒                       มีกำรจัดท ำแผนส่งเสรมิคณุธรรมฯ ที่สอดคล้องกับหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
                                วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๕ ประกำร พอเพียง วินัย สุจริต จติอำสำ กตัญญ ู
       ๓                       กำรประกำศ ยกย่อง  เชิดชู บุคลำกรภำยในหรือภำยนอกองค์กรที่มีคณุธรรม หรือท ำควำมดีจนเป็นแบบอยำ่งได้  
                                โดยมีกำรประชำสัมพันธ์ผำ่นเว็บไซต์ของกรม  
       ๔                       มีกำรด ำเนินงำนตำมแผนส่งเสรมิคุณธรรม โดยมีกำรตดิตำมและปรับปรุงแผน รวมถึงมีผลกำรด ำเนินกำรส ำเร็จ 
                                ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป  
       ๕                       กำรประกำศ ยกย่อง เชิดชู หน่วยงำนภำยในหรือภำยนอกองค์กรที่มคีุณธรรม หรือท ำควำมดจีนเป็นแบบอย่ำงได้  
                                 โดยมกีำรประชำสัมพันธ์ผ่ำนเว็บไซต์ของกรม 

๑.1.๒ กิจกรรม 
ยกย่องเชิดชู
ข้ำรำชกำรที่มี
คุณธรรมดเีด่น 

- เพื่อยกย่องเชิดชู
ข้ำรำชกำรที่มีคณุธรรม
ดีเด่น เพื่อเป็นแบบอยำ่ง
ที่ดีให้กับข้ำรำชกำรและ
เจ้ำหน้ำท่ีของ
กระทรวงฯ 

- จ ำนวนครั้ง
ของกำร
ด ำเนินกำร 
หรือกิจกรรมที่
แสดงกำรยก
ย่องเชิดชู
บุคลำกร/
หน่วยงำน
ต้นแบบ 
- จ ำนวนช่อง
ทำงกำร
เผยแพร่ข่ำว
กิจกรรมหรือ

- จัด
กิจกรรม
จ ำนวน                   
๑ ครั้ง 
- เผยแพร่
ข่ำวกิจกรรม
อย่ำงนอ้ย   
๑ ช่องทำง  

- มีกำรด ำเนินกำรหรือกิจกรรมท่ี
แสดงกำรยกย่องเชิดชูบุคลำกร/
หน่วยงำนต้นแบบจ ำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพร่ข่ำวกิจกรรมผ่ำน
ช่องทำงต่ำงๆ อย่ำงน้อย ๑ 
ช่องทำง 

- สร้ำงขวัญก ำลังใจในกำร
ปฏิบัติงำนให้กับข้ำรำชกำรผู้มี
คุณธรรม จรยิธรรม และเป็น
ตัวอย่ำงที่ดใีห้กับขำ้รำชกำรและ
เจ้ำหน้ำท่ีของกระทรวงฯ ได้
ยึดถือไว้เป็นแบบอยำ่ง 

ไตรมำส 
๓ - ๔ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำน 
เลขำนุกำร 
กรม  
กรมเอเชีย 
ตะวันออก  



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

กำรด ำเนินงำน 

1.1.3 กำรจัด
รำยกำรวิทยจุับตำ
เอเชียตะวันออก
ออกอำกำศทำง
สถำนีวิทยุสรำญ
รมย์ AM 1575 
khz, Youtube 
และ Face book 
page 
 

จ ำนวนครั้งของกำร
ด ำเนินกิจกรรมที่เป็น
กำรปลูกฝังจิตส ำนึก
ค่ำนิยมด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม ให้กับ
บุคลำกรของกรมเอเชีย
ตะวันออก 

-จ ำนวนครั้งของ
กำรด ำเนินกำร 
หรือจ ำนวน
ผู้ชม/ผู้ฟัง 

ด ำเนิน
กิจกรรม 
อย่ำงน้อย  
๑ ครั้ง 

จ ำนวนผู้ชม/ผู้ฟัง กำรจัดรำยกำร
วิทยุจับตำเอเชียตะวันออก
ออกอำกำศทำงสถำนวีิทยุสรำญ
รมย์ AM 1575 khz, Youtube 
และ Face book page 
 

เยำวชน นักเรียน นักศึกษำ และ
สำธำรณชนไดร้ับประโยชน์จำก
กำรที่ข้ำรำชกำรและบุคลำกร
กรมได้ร่วมแบ่งปันควำมรู้และ
ประสบกำรณ์ที่ถูกต้องและเป็น
ประโยชน์ เช่น กลุม่นักเรียน/
นักศึกษำ ที่ต้องกำรข้อมูลไปเรียน
ต่อต่ำงประเทศ เป็นต้น 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

กรมเอเชีย
ตะวันออก  
โดยฝ่ำย
ยุทธศำสตร ์
ส ำนักงำน
เลขำนุกำร
กรม 

กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริมให้มีจิตส านึก ค่านิยมสุจริต ทัศนคติ พฤติกรรมที่ดี และการมีจิตสาธารณะ ตามหลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดมั่นในสถาบันหลัก  
                 และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม มาบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมและการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมชิอบ 
โครงการ/กจิกรรม  
๑.๒.1 กำรปลูกฝัง
จิตส ำนึกค่ำนิยม
ด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม และ                 
กำรป้องกันและ
ปรำบปรำม 
กำรทุจริต 

เพื่อปลูกฝังจิตส ำนึก  
ค่ำนิยมด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม ให้กับ
บุคลำกรของกรมเอเชีย
ตะวันออก 

 จ ำนวนครั้งของ
กำรด ำเนิน
กิจกรรมที่เป็น    
กำรปลูกฝัง
จิตส ำนึก  
ค่ำนิยม           
ด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม ให้กับ
บุคลำกรของ    
กรมเอเชีย

 ด ำเนิน
กิจกรรม    
อย่ำงน้อย 
1 ครั้ง 

 มีกำรด ำเนินกิจกรรมอย่ำงน้อย  
1 ครั้ง 

บุคลำกรของกรมเอเชียตะวันออก
ตระหนักถึงกำรปฏิบัตหิน้ำท่ีโดย                 
ยึดมั่นต่อหลักกำรคุณธรรมและ
จริยธรรม 

ตลอด
ปีงบประมำณ 

2568 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

 ส ำนักงำน 
เลขำนุกำร 
กรม  
กรมเอเชีย 
ตะวันออก 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ตะวันออก 

กลยุทธ์ที่ ๓ : ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม่ เพ่ือปลูกฝังค่านิยม ทัศนคติ คุณธรรม  
                และจริยธรรมทั้งในระดับประเทศและระหว่างประเทศ 
โครงการ/กจิกรรม  

                
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การเสริมสร้างขีดความสามารถและสร้างภาคีเครือข่าย ประสานความร่วมมือ สนับสนุนการมีส่วนร่วมของเครอืข่ายในทุกระดับ ทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ  
                    เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทจุริต 

กลยุทธ์ที่ ๑ : เสรมิสร้าง สนับสนุน และขยายภาคีเครือข่ายการขับเคลื่อนงานด้านคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ  
โครงการ/กจิกรรม 
 

                
กลยุทธ์ที่ ๒ : เสริมสร้างการมจีิตสาธารณะเพ่ือโลกและประเทศชาติ ธ ารงไว้ซ่ึงสันติภาพความมั่นคงและความยั่งยืน เพ่ือสร้างสังคมแห่งการให้และช่วยเหลือกันและกัน 
โครงการ/กจิกรรม  

                
กลยุทธ์ที่ ๓ : ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาขีดความสามารถของผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมสู่การสร้างมลูค่าทางเศรษฐกจิ  
โครงการ/กจิกรรม  

                

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพมนุษย์ เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ เพ่ือพัฒนาศักยภาพมนุษย์ให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย และจิตใจ ให้มีคุณธรรม จริยธรรมและทักษะในการด ารงชีวิต  
                 รวมถึงเสริมสร้างทัศนคติเรื่องมาตรฐานทางจริยธรรมและการกระท าผิด 
โครงการ/กจิกรรม 
          
         
         



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๒ :  ผลักดันนโยบาย ระบบบริหาร กลไกส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรมและส่งเสรมิการน ามาตรฐานทางจริยธรรมไปใชใ้นการบริหารงานบุคคลให้ครอบคุมบุคลากรทุกระดับ 
โครงการ/กจิกรรม 
๓.๒.๑ เสริมสรำ้ง
ควำมเข้มแข็งให้กับ
ระบบกลไก                       
กำรขับเคลื่อน
คุณธรรมจริยธรรม 
และกำรป้องกัน
กำรทุจริต  
(กำรจัดประชุม/
คณะกรรมกำร/
คณะอนุกรรมกำร/
คณะท ำงำน) 

- เพื่อวำงระบบรำกฐำน
และบูรณำกำร                      
ควำมร่วมมือกันของ
หน่อยงำน เพื่อเสริมสร้ำง
ควำมเข้มแข็งให้กับ
ระบบกลไก                          
กำรขับเคลื่อนคณุธรรม 
จริยธรรม และ                      
กำรป้องกันกำรทุจริต 

- จ ำนวนครั้ง
ของกำรจัด
กิจกรรม 

- จัด
กิจกรรม
จ ำนวน                   
๒ ครั้ง 

- จัดกิจกรรมจ ำนวน ๒ ครั้ง - ส่งเสริมและสนับสนุนให้ 
กำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ 
๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) 
และแผนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนนโยบำยของรัฐบำล
สำมำรถบรรลุค่ำเป้ำหมำย ตำมที่
ก ำหนด 
- ระบบกำรขับเคลื่อนคณุธรรม
จริยธรรม มีควำมเข้มแข็ง เกิด
กำรบูรณำกำรควำมร่วมมือกัน
ระหว่ำงหน่วยงำนในกำรส่งเสริม
จริยธรรม และป้องกันกำรทุจรติ 

ตลอด
ปีงบประมำณ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำน 
เลขำนุกำร 
กรม  
กรมเอเชีย 
ตะวันออก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยเป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม และการปอ้งกันการทุจริตอย่างเป็นระบบ 
โครงการ/กจิกรรม 

๔.๑.๑ ประเมิน
ควำมเสีย่งกำร
ทุจริต 

-  เพื่อลดควำมเสี่ยงใน
กำรทุจริตและประพฤติ
มิชอบในกำรปฏิบัติงำน 
- เพื่อสนับสนุนกำร
ประเมิน ITA 

ระดับ
ควำมส ำเร็จของ
กำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ 5  - มีกำรเผยแพร่กำรด ำเนินกำร
และผลกำรด ำเนินกำรตำมแผน
บริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตบน
เว็บไซต์ของกรมฯ 

 ไม่มีควำมเสีย่งในกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในกำรปฏิบัติงำน 
ของบุคลำกรกรมฯ  

ตลอด
ปีงบประมำณ 

2568 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำน 
เลขำนุกำร 
กรม  
กรมเอเชีย 
ตะวันออก 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       ก ำหนดแนวทำงกำรประเมินควำมเสีย่งกำรทุจริตของกรม 
       ๒                       จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๓                       ด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๔                       ก ำกับติดตำมและรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๕                       เผยแพร่กำรด ำเนินกำรและผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตบนเว็บไซต์ของหน่วยงำน 
  

๔.1.2 ด ำเนินกำร
ตำมหลักเกณฑ ์
กำรประเมิน
คุณธรรมและ     
ควำมโปร่งใสใน 
กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 
(ITA) 
 

- เพื่อยกระดับคณุธรรม
และควำมโปร่งใส                   
ในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 

ระดับ
ควำมส ำเร็จของ
กำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ ๔  กำรประเมินคณุธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ (ITA) ของ
หน่วยงำนระดับกรม ได้คะแนนไม่
ต่ ำกว่ำร้อยละ ๘๕ 

 กรมเอเชียตะวันออกมีกำร
ด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใส 

ตลอด
ปีงบประมำณ 

2568 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำน 
เลขำนุกำร 
กรม  
กรมเอเชีย 
ตะวันออก 

 
ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                      หน่วยงำนเข้ำตอบ IIT 
       ๒                      หน่วยงำนเข้ำตอบ EIT 
       ๓                      หน่วยงำนตอบแบบวัด OIT 
       ๔                      หน่วยงำนมีผลกำรประเมิน ITA อยู่ในระดับ “ผ่ำน” หรือ “ผ่ำนดี” (85 คะแนนข้ึนไป) 
       ๕                      หน่วยงำนมีผลกำรประเมิน ITA อยู่ในระดับ “ผ่ำนดีเยี่ยม” (95 คะแนนขึ้นไปในทั้ง 3 เครื่องมือกำรประเมิน IIT EIT และ OIT) 
  

๔.๑.๓ 
กำรตรวจสอบ
ภำยในที่สนับสนุน
ให้กำรด ำเนินงำน
ของกระทรวงฯ 

 เพื่อสร้ำงควำมโปร่งใส        
ในกำรด ำเนินงำนของ       
กรมเอเชียตะวันออก 
 
 

 จ ำนวนครั้ง           
ในกำรปรับปรุง
ฐำนข้อมูล          
ในเว็บไซต ์

 ปรับปรุง
ฐำนข้อมูล 
ในเว็บไซต ์
อย่ำงน้อย
ไตรมำสละ 

 - มีกำรด ำเนินกำรปรับปรุง 
เพิ่มเตมิข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
สำธำรณชน และเผยแพร่ข้อมูล 
กำรปฏิบัติงำนของกรมฯ อย่ำง
โปร่งใสในเว็บไซต ์

 กรมเอเชียตะวันออกม ี
กำรด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ เพื่อใหส้ำธำรณชน
ได้รับทรำบข้อมูลต่ำง ๆ  
ที่เกี่ยวข้องกับกรมฯ 

ตลอด
ปีงบประมำณ 

2568 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำน 
เลขำนุกำร 
กรม  
กรมเอเชีย 
ตะวันออก 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

เป็นไปอย่ำงถูกต้อง
ตำมกฎ ระเบียบ 
และหลักเกณฑ์ที่
ถูกต้อง 

 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง กรมเอเชียตะวันออก 
https://eastasia.mfa.go.th  
-มีกำรเผยแพร่ข่ำวกำรจัดซื้อจดั
จ้ำงของกรมฯ  
ในเว็บไซต์ข้อมลูข่ำวสำรของกรมฯ  
- มีกำรเผยแพร่ข้อมูลขำ่วสำร 
กิจกรรมโครงกำร 
ที่กรมฯ ได้ด ำเนินกำรผ่ำนเว็บไซต ์
Facebook (East Asia Watch 
จับตำเอเชียตะวันออก) และ  
X (Twitter) จับตำเอเชีย
ตะวันออก (@Thai_EAD) 

กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริมและพัฒนาให้เกิดกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต  
โครงการ/กจิกรรม 
๔.๒.๑ กำรพัฒนำ/ 
ปรับปรุงระบบ                  
กำรบริหำรจัดกำร
เรื่องร้องเรียนกำร
ทุจริต 

- เพื่อส่งเสริมกำรมสี่วน
ร่วมของทุกภำคส่วนใน
เรื่องร้องเรียนกำรทุจรติ 
- เพิ่มช่องทำงกำร
ร้องเรียน เพื่อเปดิโอกำส
ให้ผู้ร้องเรียนสำมำรถ
เข้ำถึงช่องทำง                    
กำรร้องเรียน 

 จ ำนวนครั้ง 
ของกำร
ตรวจสอบและ
ด ำเนินกำร
บริหำรจดักำร
ต่อประเด็น
ร้องเรียน                
กำรทุจริต 

มีกำรตรวจสอบ
ข้อมูลที่มี
กำรแจ้งผ่ำน
ช่องทำง 
กำรร้องเรยีน               
กำรทุจริต 
และ
ด ำเนินกำร
บริหำร
จัดกำรต่อ
ประเด็น

 มีกำรตรวจสอบข้อมลูที่มีกำรแจ้ง
ผ่ำนช่องทำงกำรร้องเรียนฯ เป็น
ประจ ำ ทุกเดือน และมีกำรบรหิำร
จัดกำรต่อประเด็นกำรร้องเรียน  
(หำกมี) โดยทันท ี

 กรมเอเชียตะวันออกมีช่องทำง                   
กำรร้องเรียนกำรทุจรติที่ผู้
ประสงค์จะร้องเรยีนสำมำรถ
เข้ำถึงได ้

ตลอด
ปีงบประมำณ 

2568 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำน 
เลขำนุกำร 
กรม  
กรมเอเชีย 
ตะวันออก 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ร้องเรียน
กำรทุจริต 
(หำกมี) 

กลยุทธ์ที่ ๓ : เสรมิสร้างความเป็นเอกภาพในหน่วยงานด้วยเครื่องมือและมาตราการด้านต่างๆ และสร้างสังคมกระทรวงฯ ที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
โครงการ/กจิกรรม 
๔.๓.๑ ด ำเนินกำร
ตำมกรอบแนว
ทำงกำรป้องกัน        
กำรรับสินบน และ
เผยแพรค่วำมรู้ สื่อ
ประชำสมัพันธ์
เกี่ยวกับกำร
ป้องกัน 
กำรทุจริตผ่ำน
ช่องทำงต่ำง ๆ 

- เพื่อเสริมสร้ำงจติส ำนึก
ในกำรปฏิบัติงำนของ
ข้ำรำชกำรและบุคลำกร 
ให้ปฏิบัติงำนอย่ำงมี
คุณธรรม จรยิธรรม 
รับผิดชอบต่อสังคม  
และปฏิบตัิต่อผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีอย่ำงเท่ำเทียม 
ตำมประกำศนโยบำย 
No Gift Policy  
เพื่อหลีกเลี่ยงกำรกระท ำ
อันอำจจะน ำไปสู ่
กำรเลือกปฏิบัติหรือ
ก่อให้เกิดผลประโยชน์
ทับซ้อน 

ระดับ
ควำมส ำเร็จ 
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ ๕  - มีกำรก ำหนดนโยบำยว่ำ
บุคลำกรกรมเอเชียตะวันออกจะ
ไม่มีกำรรับของขวัญของก ำนัลทุก
ชนิดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ในปี 
พ.ศ. 2566 โดยจดัท ำสื่อ
ประชำสมัพันธ์นโยบำยกำรไม่รับ
ของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด
จำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ (No Gift 
Policy) และแจ้งเวียนผ่ำน
ช่องทำงต่ำง ๆ 
- มีกำรรำยงำนกำรรับทรัพยส์ิน
หรือประโยชน์อ่ืนใดจำกกำร
ปฏิบัติหน้ำท่ี รอบ 6 เดือน และ
รอบ 12 เดือนแก่ ศปท. 
- ข้ำรำชกำร และบุคลำกรกรม
เอเชียตะวันออกปฏิบตัิตำม
แนวนโยบำย  No Gift Policy  
อย่ำงเคร่งครัด 

บุคลำกรกรมเอเชียตะวันออกทุก
ระดับตระหนักถึงควำมส ำคญั 
และน ำเรื่องควำมซื่อสตัยส์ุจรติ 
กำรมีคณุธรรมจรยิธรรม 
รับผิดชอบต่อสังคม ไม่หวัง
ผลประโยชน์ตอบแทน โปร่งใส 
มำใช้ในกำรปฏิบัติงำนอย่ำง
เคร่งครดั รวมทั้งไม่กระท ำกำร                  
อันจะน ำไปสู่กำรเลือกปฏิบตัิ  
หรือผลประโยชนท์ับซ้อน 

ตลอด
ปีงบประมำณ 

2568 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำน 
เลขำนุกำร 
กรม  
กรมเอเชีย 
ตะวันออก 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบ 
ประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       แสดงนโยบำยว่ำผู้บริหำร เจ้ำหนำ้ที ่และบุคลำกรทุกคนจะต้องไม่มีกำรรบัของขวัญของก ำนัลทุกชนิด 
                                จำกกำรปฏิบัตหิน้ำท่ี พ.ศ. ๒๕๖8 
       ๒                       จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์นโยบำยกำรไมร่บัของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ (No Gift Policy) 
       ๓                       รำยงำนกำรรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ รอบ ๖ เดือน แก่ ศปท. 
       ๔                       กำรเผยแพร่ควำมรู้ สื่อประชำสัมพันธ์/เข้ำร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับกำรป้องกันกำรทุจริต 
       ๕                       รำยงำนกำรรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ รอบ ๑๒ เดือน แก่ ศปท.  

 


