
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
กรมความร่วมมือระหว่างประเทศ กระทรวงการต่างประเทศ 

 
โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ส่งเสรมิสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเสรมิสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กรที่ซ่ือสัตย์สจุริต และยึดมัน่ในคุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต  
                   จิตอาสา กตัญญู 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ขับเคลื่อนกระทรวงการต่างประเทศเป็นองค์กรคุณธรรม  
โครงการ/กจิกรรม 

1.1.1  
องค์กรคุณธรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อขับเคลื่อนองค์กรให้
ผู้น ำและสมำชิกขององค์กร
แสดงเจตนำรมณ์ และมุ่งมั่น
ที่จะด ำเนินกำรส่งเสรมิและ
พัฒนำคุณธรรมในองค์กร 
ยึดมั่นและปฏิบตัิตำม
หลักธรรมทำงศำสนำ น้อม
น ำหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง และวิถี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงำม มำ
เป็นหลักในกำรด ำรงชีวิต 
ตลอดจนมีส่วนร่วมรณรงค์
ส่งเสริมคณุธรรมให้กับ
ประชำชน ชุมชน หรือ
เครือข่ำยตำ่ง ๆ  
  

ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 
  

ระดับ 5  - มีกำรเผยแพร่
และปฏิบตัิตำม
ประกำศ 
เจตนำรมณเ์ป็น 
องค์กรคุณธรรมและ 
ก ำหนดคุณธรรม 
เป้ำหมำยไม่น้อย 
กว่ำ ๕ เรื่อง  
- มีกำรจัดท ำแผน 
ส่งเสริมคณุธรรมฯ 
และมีกำร
ด ำเนินงำนตำมแผน 
ส่งเสริมคณุธรรมฯ   
- มีกำรประกำศยก 
ย่อง เชิดชู บุคลำกร 

 - บุคลำกรทุก 
ระดับแสดง 
เจตนำรมณ์ และ 
มุ่งมั่นท่ีจะ
ด ำเนินกำรส่งเสริม 
และพัฒนำ 
คุณธรรมใน 
หน่วยงำน ยึดมั่น 
และปฏิบตัิตำม 
หลักธรรมทำง 
ศำสนำ น้อมน ำ 
หลักปรัชญำของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 
และวิถีวัฒนธรรม 
ไทยท่ีดีงำมมำเป็น 
หลักในกำร

 ไตรมำส   
๑ - ๔  

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

- ทุกหน่วยงำน 
- ศปท. 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

  ภำยในองค์กรที่มี 
คุณธรรม 
- มกีำรประกำศ     
ยกย่องเชิดชู 
หน่วยงำนภำยใน
หรือภำยนอกองค์กร
ที่มีคุณธรรม 

ด ำรงชีวิต 
ตลอดจนมีส่วน
ร่วมรณรงค์ 
ส่งเสริมคณุธรรม 
ให้กับประชำชน 
ชุมชน หรือ 
เครือข่ำยตำ่ง ๆ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       เผยแพร่และปฏิบัตติำมประกำศเจตนำรมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมและก ำหนดคุณธรรมเป้ำหมำยไม่น้อยกว่ำ ๕ เรื่อง 
                                โดยยึดมั่นในหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม  ๕ ประกำร 
                                พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตญัญ ู
       ๒                       มีกำรจัดท ำแผนส่งเสรมิคณุธรรมฯ ท่ีสอดคล้องกับหลักธรรมทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
                                วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๕ ประกำร พอเพียง วินัย สุจริต จติอำสำ กตัญญ ู
       ๓                       กำรประกำศ ยกย่อง  เชิดชู บุคลำกรภำยในหรือภำยนอกองค์กรที่มีคณุธรรม หรือท ำควำมดีจนเป็นแบบอยำ่งได้  
                                โดยมีกำรประชำสัมพันธ์ผำ่นเว็บไซต์ของกรม  
       ๔                       มีกำรด ำเนินงำนตำมแผนส่งเสรมิคุณธรรม โดยมีกำรตดิตำมและปรับปรุงแผน รวมถึงมีผลกำรด ำเนินกำรส ำเร็จ 
                                ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป  
       ๕                       กำรประกำศ ยกย่อง  เชิดชู หน่วยงำนภำยในหรือภำยนอกองค์กรที่มีคณุธรรม หรือท ำควำมดีจนเป็นแบบอย่ำงได้  
                                 โดยมกีำรประชำสัมพันธ์ผ่ำนเว็บไซต์ของกรม  

๑.1.๒ กิจกรรมยกย่อง
เชิดชูข้ำรำชกำรที่มี
คุณธรรมดเีด่น 

- เพื่อยกย่องเชิดชู
ข้ำรำชกำรที่มีคณุธรรมดเีด่น 
เพื่อเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับ
ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำท่ี
ของกระทรวงฯ  

- จ ำนวนครั้งของ
กำรด ำเนินกำร
หรือกิจกรรมที่
แสดงกำรยกย่อง
เชิดชูบุคลำกร/

- จัดกิจกรรม
จ ำนวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพร่ข่ำว
กิจกรรมอยำ่ง

- มีกำรด ำเนินกำร
หรือกิจกรรมที่แสดง
กำรยกย่องเชิดชู
บุคลำกร/หน่วยงำน
ต้นแบบจ ำนวน ๑ 

- สร้ำงขวัญ
ก ำลังใจในกำร
ปฏิบัติงำนให้กับ
ข้ำรำชกำรผูม้ี
คุณธรรม 

ไตรมำส  
๓ - ๔ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำนเลขำนุกำร
กรม 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

หน่วยงำนต้นแบบ 
- จ ำนวนช่อง
ทำงกำรเผยแพร่
ข่ำวกิจกรรมหรือ
กำรด ำเนินงำน 
  

น้อย ๑ 
ช่องทำง 

ครั้ง 
- เผยแพร่ข่ำว
กิจกรรมผ่ำน
ช่องทำงต่ำงๆ อย่ำง
น้อย ๑ ช่องทำง 

จริยธรรม และ
เป็นตัวอย่ำงที่ดี
ให้กับข้ำรำชกำร
และเจำ้หน้ำท่ีของ
กระทรวงฯ ได้
ยึดถือไว้เป็น
แบบอย่ำง 

กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริมให้มีจิตส านึก ค่านิยมสุจริต ทัศนคติ พฤติกรรมที่ดี และการมีจิตสาธารณะ ตามหลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดมั่นในสถาบันหลัก  
                 และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม มาบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมและการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมชิอบ 
โครงการ/กจิกรรม 

๑.๒.๑ กิจกรรมท ำบุญ
เลี้ยงพระ ไหว้พระ
พรหม ฟังธรรมเนื่อง
ในโอกำสครบรอบวัน
คล้ำยวันสถำปนำกรม
ควำมร่วมมือฯ 
 
 
  

เพื่อปลูกฝังจิตส ำนึกในกำร
ปฏิบัติตำมหลักธรรมทำง
ศำสนำ และวัฒนธรรมท่ีดี
งำม ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 
และกำรต่อต้ำนกำรทุจรติ
และประพฤติมิชอบ 
 
 
 
 
  

จ ำนวนครั้งของ
กำรจัดกิจกรรม 

จ ำนวน ๑ ครั้ง ร้อยละ ๕๐ ของ
บุคลำกรเข้ำร่วม
กิจกรรม 

บุคลำกรของกรม   
มีจิตส ำนึกทีที่ดี
งำม ด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม และกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริต
และประพฤติมิ
ชอบ 

ไตรมำส ๒ ๓๐,๐๐๐ บำท ส ำนักงำนเลขำนุกำร
กรม   



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๓ : ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม่ เพ่ือปลูกฝังค่านิยม ทัศนคติ คุณธรรม  
                และจริยธรรมทั้งในระดับประเทศและระหว่างประเทศ 
โครงกำร/กิจกรรม 
๑.๓.๑ โครงการ
ฝึกอบรมนานาชาติ 
(Annual 
International 
Training Course: 
AITC) 

๑. ส่งเสริมบทบาทของ
กระทรวงฯ ในการร่วมกัน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ   
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และรักษา
สิ่งแวดล้อมด้วยคณุธรรม                    
 ๒. ส่งเสริมให้เห็นคุณค่า
ของทรัพยากรและใช้
ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์
ร่วมกันอย่างมีคณุภาพ 
๓. บูรณาการและสร้างการมี
ส่วนร่วมให้ทุกภาคส่วน
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ทั้งใน
ประชาคมอาเซียนและ
ระหว่างประเทศ โดยยึด
หลักคุณธรรม 

ระดับความส าเร็จ
ของการ
ด าเนินงานด้านทุน
ฝึกอบรม 

เจ้าหน้าท่ีและ
บุคลากรของรัฐ
ในประเทศและ
ต่างประเทศ 

จัดหลักสูตรที่
สอดคล้องกับการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จ านวน 
๗ หลักสูตร 

๑. ส่งเสริมให้
ผู้เข้าร่วมอบรม
ได้รับการถ่ายทอด
องค์ความรู ้
ด้านการจดัการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม        
๒. ส่งเสริมให้
ผู้เข้าร่วมอบรมน า
ความรู้ที่ได้รับไป
ปรับใช้ให้เกิด
ประโยชนร์่วมกัน
อย่างมีคุณภาพ                          
๓. น าไปสู่ความ
ร่วมมือเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ในวงเงิน 
๑๔,๐๐๐,๐๐๐
บาท 

กองความร่วมมือด้าน
ทุน 
 

๑.๓.๒ โครงการทุน
ศึกษาระดับปริญญาโท
นานาชาติ (Thailand 
International 

๑. ส่งเสริมบทบาทของ
กระทรวงฯ ในการร่วมกัน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และรักษา

ระดับความส าเร็จ
ของการด าเนินงาน
ด้านทุนศึกษา 

เจ้าหน้าท่ีและ
บุคลากรของรัฐ
ในประเทศและ
ต่างประเทศ 

มีหลักสูตรศึกษา
ระยะยาว/ปริญญา
โท ที่สอดคล้องกับ
การจัดการ

๑. ส่งเสริมใหผู้้รับ
ทุนศึกษาระดับ
ปริญญาโทได้รับ
การถ่ายทอด     

พฤษภาคม 
๒๕๖๖ - 
ธันวาคม ๒๕๖๘ 
 

ในวงเงิน 
๖๗,๗๓๘,๕๕๐ 
บาท 

กองความร่วมมือด้าน
ทุน 
 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Postgraduate 
Programme: TIPP)  

สิ่งแวดล้อม  ด้วยคุณธรรม                           
๒. ส่งเสริมใหเ้ห็นคณุค่าของ
ทรัพยากรและใช้ทรัพยากร
ให้เกิดประโยชน์ร่วมกัน
อย่างมีคุณภาพ    
๓. บูรณาการและสร้างการมี
ส่วนร่วมให้ทุกภาคส่วน
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ทั้งใน
ประชาคมอาเซียนและ
ระหว่างประเทศ โดยยึด
หลักคุณธรรม 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
จ านวน ๗ หลักสูตร 

องค์ความรู้ด้าน
การจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม                
๒. เสริมสร้าง
เครือข่ายความ
ร่วมมือในการ
ด าเนินงานร่วมกัน
ระหว่างสถาบัน 
การศึกษาของไทย
กับต่างประเทศ             

 

๑.๓.๓ โครงกำรดำ้น
กำรอนุรักษ์ป่ำไม้
ร่วมกับ สปป. ลำว 

เพื่อแลกเปลีย่นแนวปฏิบตัิที่
ดีในกำรอนุรักษ์ป่ำไม้
ระหว่ำงฝ่ำยไทยกับฝ่ำย 
สปป.ลำว ซึ่งจะน ำไปสู่กำร
พัฒนำศักยภำพของ สปป. 
ลำว ในกำรอนุรักษ์ป่ำไม้ 
พัฒนำกำรจัดกำรป่ำไม้       
สู่ควำมยั่งยืน และกำร
จัดกำรป่ำไม้ข้ำมเขตแดน 

 จ ำนวนครั้งของ
กำรจัดกิจกรรม 

 - จัดกิจกรรม
จ ำนวน ๑ ครั้ง 

 จัดกิจกรรม    
จ ำนวน ๑ ครั้ง 

 ผู้เข้ำร่วมกจิกรรม
ได้รับควำมรูด้้ำน
กำรอนุรักษ์ป่ำไม้
อย่ำงยั่งยืน
  

 ไตรมำสที่ ๒  ๖๓๐,๐๐๐ 
บำท 

 กองควำมร่วมมือเพื่อ
กำรพัฒนำระหว่ำง
ประเทศ 

๑.๓.๔ แผนงำนควำม
ร่วมมือเพื่อกำรพัฒนำ
ไทย - กพช. / มม. / 

 เพื่อสร้ำงควำมตระหนัก
และเตรียมควำมพร้อม
ส ำหรับกำรรับมือกับโรค

 1. มีระบบเฝำ้
ระวัง กำรแจ้ง
เตือนกำรป้องกัน 

 จัดกิจกรรม
จ ำนวนไม่ต่ ำ
กว่ำ 5 ครั้ง 

 จัดกิจกรรมจ ำนวน
ไม่ต่ ำกว่ำ 5 ครั้ง 
ต่อป ี  

 ปท. พบ. 
สามารถเตรียม
ความพร้อม

 ตลอด
ปีงบประมำณ 

 แผนงำนไทย - 
กพช. ได้รับกำร
อนุมัติจัดสรร 

 กองควำมร่วมมือเพื่อ
กำรพัฒนำระหว่ำง
ประเทศ 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

สปป. ลำว สำขำ
สำธำรณสุข 

ติดต่อิ/โรคอุบตัิใหม่/โรค
อุบัติซ้ ำ ตำมแนวชำยแดน  

ควบคุมโรคและ
ภัยสุขภำพที่มี
ประสิทธิภำพ  
2. มีระบบกำร
ให้บริกำรส่งเสริม
สุขภำพ กำร
รักษำพยำบำล 
และกำรเข้ำถึง
บริกำรสำธำรณสุข 
ที่ได้มำตรฐำน
ครอบคลมุพื้นท่ี
ชำยแดน  
3. มีแผนเพื่อ
รับมือกับโรคอุบัติ
ใหม่ ตำมแนว 

ต่อป ี  ส าหรับการรับมือ
กับโรคตดิต่อและ
โรคอุบัติใหมต่าม
แนวชายแดนไทย 
กับ ปท. พบ. 
รวมถึงสามารถ
พัฒนาระบบ สธ. 
ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพใน
การป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ
ที่ระบาดในพื้นที่
ชายแดน  

งปม. ส ำหรับ 
10 หน่วยงำน
ด ำเนินงำน
จ ำนวน 
6,352,340 
บำท 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การเสริมสร้างขีดความสามารถและสร้างภาคีเครือข่าย ประสานความร่วมมือ สนับสนุนการมีส่วนร่วมของเครอืข่ายในทุกระดับ ทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ  
                    เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทจุริต 

กลยุทธ์ที่ ๑ : เสรมิสร้าง สนับสนุน และขยายภาคีเครือข่ายการขับเคลื่อนงานด้านคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ  
โครงการ/กจิกรรม 
 

                
กลยุทธ์ที่ ๒ : เสริมสร้างการมจีิตสาธารณะเพ่ือโลกและประเทศชาติ ธ ารงไว้ซ่ึงสันติภาพความมั่นคงและความยั่งยืน เพ่ือสร้างสังคมแห่งการให้และช่วยเหลือกันและกัน 
โครงการ/กจิกรรม 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

๒.๒.๑ โครงการจติ
อาสา "ส่งขยะก าพร้า
กลับบ้าน" 
 

เพื่อสร้างความตระหนักของ
บุคลากรในองค์กรและ
บุคลากรทั่วไปในเรื่องความ
รับผิดชอบต่อสังคมลดการ
ใช้พลาสติก/วสัดุที่ยากต่อ
การย่อยสลายและช่วยลด
ภาวะโลกร้อน 

จ านวนครั้งของ
การจัดกิจกรรม 

จ านวน ๕ ครั้ง  - บุคลากรใน
หน่วยงานมีความรู้
ความสามารถ              
มีคุณธรรมจริยธรรม 
 - ลดปริมาณขยะที่
ไม่สามารถน าไปใช้
ประโยชนไ์ด้  
 - ขยายผลไปสู่
องค์กรอื่น/
ประชาชนท่ัวไป 

 - บุคลากรใน
หน่วยงานมีจิต
อาสาเพิ่มขึ้น  
- มีพลังงาน
ทดแทนเพิ่มขึ้น 
และช่วยลด
ผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม 
- มีองค์กร และ
ประชาชนบริเวณ
ใกล้เคียงเข้าร่วม
กิจกรรม 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

    ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักงานเลขานุการ
กรม  
กรมความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ 

๒.๒.๒ โครงกำรควำม
ร่วมมือเพื่อกำรพัฒนำ
โดยกำรน ำหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้
ในต่ำงประเทศ (SEP) 

จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรม
กำรด ำเนินงำนภำยใต้
โครงกำร 
 
 

กำรจัดกิจกรรม
เป็นไปตำม
แผนกำร
ด ำเนินงำน
โครงกำรในแตล่ะ
ประเทศคูร่่วมมือ 

จัดกิจกรรม
เป็นไปตาม
แผนการ
ด าเนินงาน
โครงการใน   
แต่ละประเทศ
คู่ร่วมมือ 

(๑) โครงการจดัตั้ง
ศูนย์เรียนรู้เพื่อการ
พัฒนาเกษตรแบบ
ยั่งยืนตามแนวทาง
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ให้แก่โรงเรียน
เทคนิค-วิชาชีพ  
แขวงบ่อแก้ว  
สปป. ลาว 
(๑.๑) ด ำเนินกำร
ตำมแผนงำนท่ี 3 

 ๑. ครู อำจำรย์ 
และนักเรียนของ
โรงเรียนเทคนิค-
วิชำชีพแขวงบ่อ
แก้ว มีศักยภำพ 
ในกำรน ำควำมรู้
ด้ำนหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปฏิบัติ
และเผยแพรไ่ด้
ด้วยตนเองอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ  

ไตรมำส ๑ - ๔ ๑,๒๙๒,๓๒๐ 
บำท 

กรมความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

กำรพัฒนำ 
โรงเรียนฯ ให้เป็น
แหล่งเรียนรู ้
ในชุมชนด้ำนเกษตร
สะอำด 
และผสมผสำน 
ที่มีควำมพร้อม
ส ำหรับกำร
ให้บริกำรวิชำชีพ 
กำรฝึกอบรม 
กำรศึกษำดูงำน 
(๑.๒) กำร
ด ำเนินกำร 
ตำมแผนงำนท่ี ๔      
กำรติดตำมและ
ประเมินผล 

ท ำให้ศูนย์เรียนรู้ฯ 
มีควำมพร้อม 
ในกำรเป็นแหล่ง
เรียนรู้และ
ฝึกอบรมให้แก่
นักเรียนและ
ชุมชน 
2. มีกำรพัฒนำ
โรงเรียนเทคนิค 
ให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน 
ด้ำนเกษตร
ผสมผสำน 
ที่มีควำมพร้อม
ส ำหรับกำร
ให้บริกำร วิชำชีพ 
กำรฝึกอบรม 
กำรศึกษำดูงำน    
๓. มกีำรบริหำร  
กำรติดตำม  
และประเมินผล
โครงกำร 
 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

       (๒) โครงกำรจดัตั้ง
ศูนย์เรียนรู้เพื่อกำร
พัฒนำเกษตรแบบ
ยั่งยืนตำมแนวทำง
ปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ให้แก่โรงเรียน
เทคนิค-วิชำชีพ 
แบบผสม แขวง 
ไซยะบลุี สปป. ลำว 
(๑.๑) ด ำเนินกำร
ตำมแผนงำนท่ี 3 
กำรพัฒนำ 
โรงเรียนฯ ให้เป็น
แหล่งเรียนรู ้
ในชุมชนด้ำนเกษตร
สะอำดและ
ผสมผสำนท่ีมีควำม
พร้อมส ำหรับกำร
ให้บริกำรวิชำชีพ 
กำรฝึกอบรม 
กำรศึกษำดูงำน 
(๑.๒) กำร
ด ำเนินกำรตำม

 ๑. ครู อำจำรย์ 
และนักเรียนของ
โรงเรียนเทคนิค-
วิชำชีพ แขวง 
ไซยะบลุี  
มีศักยภำพ 
ในกำรน ำควำมรู้
ด้ำนหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปฏิบัติ
และเผยแพร ่
ได้ด้วยตนเอง
อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ  
ท ำให้ศูนย์เรียนรู้ฯ 
มีควำมพร้อมใน
กำรเป็นแหล่ง
เรียนรู้และ
ฝึกอบรมให้แก่
นักเรียนและ
ชุมชน 
2. มีกำรพัฒนำ
โรงเรียนเทคนิค 

ไตรมำส ๑ - ๔ 1,192,320 
บำท 

  



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

แผนงำนท่ี ๔      
กำรติดตำมและ
ประเมินผล 

ให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน
ด้ำนเกษตร
ผสมผสำนท่ีมี
ควำมพร้อม
ส ำหรับกำร
ให้บริกำรวิชำชีพ 
กำรฝึกอบรม 
กำรศึกษำดูงำน    
๓. มกีำรบริหำร  
กำรติดตำม  
และประเมินผล
โครงกำร 
 

    โครงกำรพัฒนำ
ชุมชนต้นแบบ 
อย่ำงยั่งยืนบน
พื้นฐำนกำร
ประยุกต์ใช้ 
หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
จังหวัดเบ๊นแจ
สำธำรณรัฐสังคม
นิยมเวียดนำม 

คนในชุมชนมี
ควำมรู้ด้ำนกำร
ท่องเที่ยวโดย
ชุมชนเชิงนิเวศ 
โดยประยุกต์ใช้
หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
และสำมำรถน ำไป
ปรับใช้กับบริบท
ในชุมชนได้ 

ไตรมำส 1 ๔๑๒,๔๐๐ บาท กองควำมร่วมมือเพื่อ
กำรพัฒนำระหว่ำง
ประเทศ/กลุ่มงำนเผย
เพร่หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ส่งเสริมให้มรีำยได้
เพิ่มขึ้น และ
พัฒนำด้ำนกำร
บริกำร
นักท่องเที่ยว 
รวมถึงสร้ำง
เครือข่ำยภำย 
ในชุมชน 

    โครงกำรส่งเสริม
ควำมร่วมมือกับ
ประเทศคูร่่วมมือ
และหุ้นส่วน 
เพื่อกำรพัฒนำเพื่อ
ด ำเนินโครงกำร
พัฒนำชุมชนอย่ำง
ยั่งยืนบนพ้ืนฐำน 
กำรประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อเสรมิสร้ำง  
SEP for SDGs 
Partnership  
ในประเทศเป้ำหมำย 
(กรอบทวิภำคี) 

สร้ำงเครือข่ำย 
ทวิภำคีร่วมกับ
ประเทศคูร่่วมมือ 
ประเทศคูร่่วมมือ 
มีควำมเข้มแข็ง
มำกขึ้น และมีกำร
พัฒนำให้เกิด
ควำมยั่งยืน 

ไตรมำส 4 ๑,๐๐๐,๐๐๐ 
บาท 

 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

๒.๒.๓ โครงกำรดำ้น
กำรเผยแพร่และ
ประชำสมัพันธ์หลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรม
กำรด ำเนินงำนภำยใต้
โครงกำร 
 

 กำรจัดกิจกรรม
เป็นไปตำม
แผนกำร
ด ำเนินงำน
โครงกำรใน แตล่ะ
ประเทศคูร่่วมมือ 

 จ านวน ๕๐๐ 
คน 

มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรม
ตำมเป้ำหมำยที่ตั้งไว ้

 ผู้เข้ำร่วมกจิกรรม
มีควำมเข้ำใจเรื่อง
กำรประยุกต์ใช้
หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 ตลอด
ปีงบประมาณ 

 ๖๐๐,๐๐๐ 
บาท 

 กองควำมร่วมมือเพื่อ
กำรพัฒนำระหว่ำง
ประเทศ/ 

กลยุทธ์ที่ ๓ : ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาขีดความสามารถของผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมสู่การสร้างมลูค่าทางเศรษฐกจิ  
โครงการ/กจิกรรม 
                  
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพมนุษย์ เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ เพ่ือพัฒนาศักยภาพมนุษย์ให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย และจิตใจ ให้มีคุณธรรม จริยธรรมและทักษะในการด ารงชีวิต  
                 รวมถึงเสริมสร้างทัศนคติเรื่องมาตรฐานทางจริยธรรมและการกระท าผิด 
โครงการ/กจิกรรม 
๓.๑.๑ กิจกรรมกำร
สัมมนำ/ศึกษำดูงำน
ของกรมฯ โดยมีกำร
สอดแทรกควำมรู้
ควำมเข้ำใจหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง หลักธรรมำ   
ภิบำลและหลัก 
คุณธรรม ๕ ประกำร

 เพื่อพัฒนำศักยภำพของ
บุคลำกรกรมฯ โดยกำร 
จัดกำรสัมมนำ/ ศึกษำดูงำน
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ หลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง หลักธรรมำภิบำล
และหลักคุณธรรมท้ัง 5 
ประกำร 

 จ ำนวนครั้งของ 
กำรจัดกิจกรรม 

อย่ำงนอ้ย ๑ 
ครั้ง 

 มีกำรจัดสัมมนำ/
ศึกษำดูงำนที่มี
เนื้อหำสอดแทรก 
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
หลักธรรมำภิบำล
และหลักคุณธรรม 
๕ ประกำร
“พอเพียง วินัย 

 เพือ่ให้ผู้เข้ำร่วมม ี
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
และสำมำรถน ำไป 
พัฒนำตนเอง และ
ปรับใช้ในกำร
ปฏิบัติงำนตำม
หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
หลักธรรมำภิบำล

 ไตรมำส ๓ - ๔   ๕๐๐,๐๐๐ 
บาท 

 ส ำนักงำนเลขำนุกำร
กรม   



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

“พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอำสำ กตญัญู” 

สุจรติ จิตอำสำ 
กตัญญู” 

และหลักคุณธรรม 
๕ ประกำร 

กลยุทธ์ที่ ๒ :  ผลักดันนโยบาย ระบบบริหาร กลไกส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรมและส่งเสรมิการน ามาตรฐานทางจริยธรรมไปใชใ้นการบริหารงานบุคคลให้ครอบคุมบุคลากรทุกระดับ 
โครงการ/กจิกรรม 
๓.๒.๑ เสริมสรำ้ง
ควำมเข้มแข็งให้กับ
ระบบกลไกกำร
ขับเคลื่อนคณุธรรม
จริยธรรม และกำร
ป้องกันกำรทุจริต  
(กำรจัดประชุม/
คณะกรรมกำร/
คณะอนุกรรมกำร/
คณะท ำงำน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อวำงระบบรำกฐำนและ
บูรณำกำรควำมร่วมมือกัน
ของหนว่ยงำน เพื่อเสริมสร้ำง
ควำมเข้มแข็งให้กับระบบ
กลไกกำรขับเคลื่อนคุณธรรม 
จริยธรรม และกำรป้องกัน
กำรทุจริต 

- จ ำนวนครั้งของ
กำรจัดกิจกรรม 

- จัดกิจกรรม
จ ำนวน ๒ ครั้ง 

- จัดกิจกรรม 
จ ำนวน ๒ ครั้ง  

- ส่งเสริมและ
สนับสนุนให ้
กำรขับเคลื่อน
ยุทธศำสตร์ชำติ 
๒๐ ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๑-๒๕๘๐) 
และแผนอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนนโยบำย
ของรัฐบำล
สำมำรถบรรลุค่ำ
เป้ำหมำยตำมที่
ก ำหนด 
- ระบบกำร
ขับเคลื่อน
คุณธรรมจริยธรรม  
มีควำมเข้มแข็ง 
เกิดกำรบรูณำกำร
ควำมร่วมมือกัน

 ตลอด
ปีงบประมำณ 

 ไม่ใช้
งบประมำณ 

ส ำนักงำนเลขำนุกำร
กรม  



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

 
 
  

ระหว่ำงหน่วยงำน
ในกำรส่งเสริม
จริยธรรม และ
ป้องกันกำรทุจริต  

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยเป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม และการปอ้งกันการทุจริตอย่างเป็นระบบ 
โครงการ/กจิกรรม 

๔.๑.๑ ประเมินควำม
เสี่ยงกำรทุจริต 

-  เพื่อลดควำมเสี่ยงในกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบใน
กำรปฏิบัติงำน 
- เพื่อสนับสนุนกำรประเมิน 
ITA 

ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ 5 - ก ำหนดแนวทำง
กำรประเมินควำม
เสี่ยงฯ จดัท ำแผน
ด ำเนินกำรและ
ติดตำมผลกำร
บริหำรควำมเสี่ยงำ
กรทุจริต 
 - เผยแพร่ผลกำร
ด ำเนินงำนตำมแผน
บริหำรควำมเสี่ยงฯ 
บนเว็บไซต์กรม
อย่ำงน้อย ๑ ครั้ง" 

 - บุคลำกรใน
หน่วยงำน
ตระหนักและ
ร่วมกันปฏิบตัิตำม
แผนบริหำรควำม
เสี่ยง 

 ตลอด
ปีงบประมำณ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

- ทุกหน่วยงำน 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       ก ำหนดแนวทำงกำรประเมินควำมเสีย่งกำรทุจริตของกรม 
       ๒                       จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๓                       ด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๔                       ก ำกับติดตำมและรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
       ๕                       เผยแพร่กำรด ำเนินกำรและผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนบรหิำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตบนเว็บไซต์ของหน่วยงำน 
  

๔.1.2 ด ำเนินกำรตำม
หลักเกณฑ ์
กำรประเมินคณุธรรม
และควำมโปร่งใสใน 
กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 
(ITA) 
 

- เพื่อยกระดับคณุธรรมและ 
ควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ 

ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ ๔  - กำรประเมิน
คุณธรรมและควำม
โปร่งใสใน 
กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครฐั 
(ITA) ของหนว่ยงำน
ระดับกรม ไดค้ะแนน
ไมต่่ ำกวำ่ร้อยละ ๘๕ 

 หน่วยงำนมีผล
กำรประเมิน ITA 
อยู่ในระดับ 
“ผ่ำน” หรือ 
“ผ่ำนดี” (85 
คะแนนข้ึนไป) 

 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- ส ำนักงำนเลขำนุกำร
กรม 

  
ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                      หน่วยงำนเข้ำตอบ IIT 
       ๒                      หน่วยงำนเข้ำตอบ EIT 
       ๓                      หน่วยงำนตอบแบบวัด OIT 
       ๔                      หน่วยงำนมีผลกำรประเมิน ITA อยู่ในระดับ “ผ่ำน” หรือ “ผ่ำนดี” (85 คะแนนขึ้นไป) 
       ๕                      หน่วยงำนมีผลกำรประเมิน ITA อยู่ในระดับ “ผ่ำนดีเยี่ยม” (95 คะแนนขึ้นไปในทั้ง 3 เครื่องมือกำรประเมิน IIT EIT และ OIT) 
 
 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริมและพัฒนาให้เกิดกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต  
โครงการ/กจิกรรม  
         

กลยุทธ์ที่ ๓ : เสรมิสร้างความเป็นเอกภาพในหน่วยงานด้วยเครื่องมือและมาตราการด้านต่างๆ และสร้างสังคมกระทรวงฯ ที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
โครงการ/กจิกรรม 
๔.๓.๑ ด ำเนินกำรตำม
กรอบแนวทำงกำร
ป้องกันกำรรับสินบน 
และเผยแพร่ควำมรู้ 
สื่อประชำสัมพันธ์
เกี่ยวกับกำรป้องกัน 
กำรทุจริตผ่ำนช่องทำง
ต่ำง ๆ 

- เพื่อเสริมสร้ำงจติส ำนึกใน 
กำรปฏิบัติงำนของ
ข้ำรำชกำรและบุคลำกร ให้
ปฏิบัติงำนอย่ำงมีคณุธรรม 
จริยธรรม รับผิดชอบต่อ
สังคม และปฏิบัตติ่อผู้มสี่วน
ได้ส่วนเสียอย่ำงเท่ำเทียม 
ตำมประกำศนโยบำย No 
Gift Policy เพื่อหลีกเลี่ยง
กำรกระท ำอันอำจจะน ำไปสู่
กำรเลือกปฏิบัติหรือ
ก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

ระดับควำมส ำเร็จ
ของกำรด ำเนิน
กิจกรรม 

ระดับ ๕  - แสดงนโยบำยว่ำ
ผู้บริหำร เจ้ำหนำ้ที่ 
และบุคลำกรทุกคน
จะไมม่ีกำรรับ
ของขวัญของก ำนัล
ทุกชนิดจำกกำร
ปฏิบัติหน้ำท่ี และ
เผยแพร่ทำงเว็บไซต์
และเฟสบุ๊กกรมฯ 
 - จัดท ำสื่อ และ
ประชำสมัพันธ์
นโยบำย No Gift 
Policy ทำงเว็บไซต์
และเฟสบุ๊คกรมฯ
จ ำนวน ๑ ครั้ง  
- กำรเผยแพร่
ควำมรู้ สื่อ
ประชำสมัพันธ์

 - บุคลำกรไม่มี
กำรรับของก ำนัล
ทุกชนิดจำกกำร
ปฏิบัติหนำ้ที ่      
พ.ศ. ๒๕๖๖ 
- บุคลำกรและ
ประชำชนท่ัวไป
รับทรำบนโยบำย 
No Gift Policy  
- รำยงำนกำรรับ
ทรัพย์ทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อ่ืน
ใดจำกกำรปฏิบ ัติ
หน้ำท่ีรอบ ๖ 
เดือน และ ๑๒ 
เดือน ให ้ศปท. 

ตลอด
ปีงบประมำณ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

-ส ำนักงำนเลขำนุกำร
กรม 
และทุกกอง 



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดหมาย ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

งบประมาณ  
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ  
(โปรดระบุกอง/ฝ่าย) ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ  

(จ านวนคน/
กิจกรรม) 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

เกี่ยวกับกำรป้องกัน
กำรทุจริตผ่ำนสื่อ 
กรมฯ จ ำนวน ๑ ครั้ง 
- รำยงำนกำรรับ
ทรัพย์ทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อ่ืนใดจำก
กำรปฏิบัตหิน้ำท่ี 
รอบ ๖ เดือนและ 
๑๒ เดือน ให้ ศปท 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       แสดงนโยบำยว่ำผู้บริหำร เจ้ำหนำ้ที ่และบุคลำกรทุกคนจะต้องไม่มีกำรรบัของขวัญของก ำนัลทุกชนิด 
                                จำกกำรปฏิบัตหิน้ำท่ี พ.ศ. ๒๕๖8 
       ๒                       จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์นโยบำยกำรไมร่บัของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ (No Gift Policy) 
       ๓                       รำยงำนกำรรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ รอบ ๖ เดือน แก่ ศปท. 
       ๔                       กำรเผยแพร่ควำมรู้ สื่อประชำสัมพันธ์/เข้ำร่วมกิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับกำรป้องกันกำรทุจริต 
       ๕                       รำยงำนกำรรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ รอบ ๑๒ เดือน แก่ ศปท.  

 


