
 แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

กรมสนธิสัญญาและกฎหมาย 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ  
(จ ำนวนคน/กจิกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เสริมสร้างธรรมาภิบาล ปลุกและปลูกฝังจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมยึดม่ันในความซื่อสัตย์สุจริต 
กลยุทธ์ที่ ๑ : เสริมสร้างการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล และหลักคุณธรรม ๔ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” 
โครงการ/กิจกรรม 
๑) กจิกรรมกำรสมัมนำกรม/
ส ำนักโดยมีกำรสอดแทรก
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจที่
สอดคล้องตำมหลักธรรมำ- 
ภิบำลและหลักคณุธรรม  ๔ 
ประกำร“พอเพียง วินยั 
สุจรติ จิตอำสำ” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อสร้ำงควำมรู้
ควำมเข้ำใจใน
เรื่องเกี่ยวกับ
คุณธรรม 
จริยธรรม 
- เพื่อให้สำมำรถ
น ำควำมรู้ควำม
เข้ำใจและน้อมน ำ
หลักธรรมทำง
พระพุทธศำสนำ 
หรือหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียง
มำประยุกต์ใช้ใน
กำรท ำงำน 

จัดกิจกรรม
สัมมนำกรม 
เพื่อเสรมิสร้ำง
กำรปฏิบัตหิน้ำท่ี
ของข้ำรำชกำร
และเจำ้หน้ำท่ี
โดยยดึหลัก 
ธรรมำภิบำล 

สำมำรถจัด
กิจกรรมสัมมนำ
กรมได้อย่ำง
น้อย ๑ ครั้ง 

ร้อยละ ๗๕ ของบุคลำกร 
ในหน่วยงำนได้รับควำมรู้
ควำมเข้ำใจ 

ผู้เข้ำร่วมไดร้ับควำมรู้ควำม
เข้ำใจเกี่ยวกับคณุธรรม 
จริยธรรม และสำมำรถน้อม
น ำหลักธรรมทำง
พระพทุธศำสนำหรือ 
หลักเศรษฐกิจพอเพียงมำ
ประยุกต์ใช้ในกำรท ำงำนได ้

ไตรมำส ๔ 
(ก.ค. – ก.ย. ๖๕) 

๔๙๐,๐๐๐ 
บำท 

กรมสนธ ิ
สัญญำและ
กฎหมำย 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ  
(จ ำนวนคน/กจิกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๒ : ปลูกฝังจิตส านึก ค่านิยมสุจริต ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดี โดยการน า ๓ มิติ อันได้แก่ ๑) มิติหลักธรรมทางศาสนา ๒) มิติหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ              
                 ๓) มิติวิถีวัฒนธรรมที่ดีงาม มาบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม และการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โครงการ/กิจกรรม 
๑) กิจกรรมวันส ำคัญทำง
พระพุทธศำสนำ/ท ำบุญตัก
บำตรเนื่องในวันประเพณี
ไทย หรือ กิจกรรมที่
สอดคล้องกับหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อเป็นกำร
ส่งเสริมอนุรักษ์
และท ำนุ
บ ำรุงรักษำไว้ซึ่ง
พระพุทธศำสนำ 
ประเพณีและ
วัฒนธรรมของไทย 

จัดกิจกรรม
ท ำบุญตักบำตร
เนื่องในวันตำม
ประเพณีไทย 
เพื่อปลูกฝัง
จิตส ำนึก 
ค่ำนิยมสจุริต 
ทัศนคติ และ
พฤติกรรมที่ดี 
รวมไปถึง
ส่งเสริมวิถี
วัฒนธรรมที่ดี
งำม 

สำมำรถจัด
กิจกรรมท ำบญุ
ตักบำตรเนื่อง 
ในวันตำม
ประเพณีไทย  
ได้อย่ำงน้อย  
๑ ครั้ง 

จัดกิจกรรมท ำบุญตักบำตร
เนื่องในวันตำมประเพณไีทย 
๑ ครั้ง โดยมีบุคลำกรกรม
สนธิสัญญำฯ เข้ำร่วม
กิจกรรมอยำ่งน้อยร้อยละ 
80 

ช่วยส่งเสรมิและท ำนุ
บ ำรุงรักษำไว้ซึ่ง
พระพุทธศำสนำ ประเพณี 
และวัฒนธรรมที่ดีของไทย 

ไตรมำส ๒ 
(ม.ค. – มี.ค. ๖๕) 

๕๕,๐๐๐  
บำท 

กรม
สนธิสัญญำ
และกฎหมำย 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ  
(จ ำนวนคน/กจิกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรม การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม และการป้องกันการทุจรติอย่างเปน็ระบบ 
โครงการ/กิจกรรม 
๑) โครงกำรพัฒนำระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศและ
ฐำนข้อมลูที่สนับสนุนกำร
ประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ (ITA) ของ
กระทรวงฯ (เว็บไซต์ของ
หน่วยงำน) 

เพื่อสนับสนุนกำร
ประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำน
ภำครัฐ (ITA) ของ
กระทรวงฯ 

ร้อยละ
ควำมส ำเร็จของ
กำรพัฒนำระบบ
เทคโนโลยี
สำรสนเทศและ
ฐำนข้อมูลที่
สนับสนุนกำร
ประเมิน ITA 
ของกระทรวงฯ 
โดยท ำกำร
พัฒนำและ
ปรับปรุงเว็บไซต์
เป็นรำยกรม 

ร้อยละ ๑๐๐ 
(จ ำนวน ๑๓ 
หน่วยงำน) 

กำรปรับปรุงเว็บไซต์กรม
สนธิสัญญำและกฎหมำย
อย่ำงน้อย ๑ ครั้ง/ป ี
 
 
 
 
 
 

 

เว็บไซต์ของกรมสนธิสัญญำฯ 
มีกำรเผยแพร่ข้อมลูตำม
แบบตรวจกำรเปิดเผยข้อมูล
สำธำรณะในหัวข้อที่
เกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินงำน
ของกรม ตำมที่ ป.ป.ช. 
ก ำหนด รวมทั้งมีกำร
ปรับปรุงข้อมูลดังกล่ำว 
ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

ตลอด
ปีงบประมำณ  

เป็น
โครงกำร/
กิจกรรมที่
ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

กรม
สนธิสัญญำ
และกฎหมำย 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ  
(จ ำนวนคน/กจิกรรม) 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๔ : เสริมสร้างความเป็นเอกภาพในหน่วยงานด้วยเคร่ืองมือและมาตรการด้านต่าง ๆ และสร้างสังคมกระทรวงฯ ที่ไม่ทนต่อการทุจรติ 
โครงการ/กิจกรรม 
๑) ด ำเนินกำรตำมกรอบ
แนวทำงกำรป้องกันกำร
รับสินบน (No Gift 
Policy) 

เพื่อเสรมิสร้ำง
สังคมกระทรวงฯ 
ที่ไม่ทนต่อกำร
ทุจริต 

ระดับ 
ควำมส ำเร็จ 
ของกำรด ำเนิน 
ตำมกรอบ 
แนวทำง 
ป้องกันกำรรับ 
สินบน 

กำรด ำเนินกำร
ตำมกรอบ     
แนวทำงกำร
ป้องกัน
ผลประโยชน์   
ทับซ้อนได้อย่ำง
ครบถ้วน 

- จัดส่งแบบสรุปรำยงำนกำร
รับทรัพย์สินฯ จ ำนวน ๒ 
ครั้ง ดังนี้  
๑. รอบ ๖ เดือนแรก  
(ม.ค. - มิ.ย. ๖๕) 
๒. รอบ ๖ เดือนหลัง  
(ก.ค. - ธ.ค. ๖๕) 

- บุคลำกรกรมสนธสิัญญำฯ
ตระหนักรู้ถึงแนวทำง      
กำรป้องกันกำรรับสินบน 
(No Gift Policy) 

ตลอดป ี
งบประมำณ 

เป็น
โครงกำร/
กิจกรรมที่
ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

กรม
สนธิสัญญำ
และกฎหมำย 

๒) กำรเผยแพร่ควำมรู้ สื่อ 
ประชำสมัพันธ์เกี่ยวกับ
กำรป้องกันกำรทุจริตผ่ำน 
ช่องทำงต่ำง ๆ 

เพื่อเสรมิสร้ำง
สังคมกระทรวงฯ 
ที่ไม่ทนต่อ       
กำรทุจริต 

ระดับ 
ควำมส ำเร็จ 
ของกำรด ำเนิน 
ตำมกรอบ 
แนวทำง 
ป้องกันกำรรับ 
สินบน 

กำรเผยแพร่
ควำมรู้ สื่อ และ
ประชำสมัพันธ์
เกี่ยวกับ       
กำรป้องกัน    
กำรทุจริต    
ผ่ำนช่องทำง   
ต่ำง ๆ ได้อย่ำง
ครบถ้วน 

- มีกำรประชำสัมพันธ์สื่อ 
Infographic นโยบำย  
“งดรับ งดให้ ของขวัญ  
ของก ำนัลทุกชนิด รวมถึง
ผลประโยชน์อื่นใดจำกกำร
ปฏิบัติหน้ำท่ีในทุกโอกำส 
และทุกเทศกำล” ประจ ำปี 
๒๕๖๕ บนบอร์ดกรม และ
ทำงระบบ e-submission  
เพื่อรณรงค์แนวทำงกำร
ป้องกันกำรรับสินบน  
(No Gift Policy)  
จ ำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

- บุคลำกรกรมสนธสิัญญำฯ
มีควำมตระหนักรู้ถึงแนวทำง
ป้องกันกำรรับสินบน 
- บุคลำกรกรมสนธสิัญญำฯ          
มีจิตส ำนึกท่ีดีในกำรปฏิบัติ
หน้ำท่ีโดยสุจรติ 

ตลอดป ี
งบประมำณ 

เป็น
โครงกำร/
กิจกรรมที่
ไม่ได้ใช้
งบประมำณ 

กรม
สนธิสัญญำ
และกฎหมำย 

 

 


