
รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินการตามแผนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ต.ค. 2567 - ก.ย. ๒๕๖๘) 

กรมสารนิเทศ กระทรวงการต่างประเทศ  
 

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเสรมิสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กรที่ซ่ือสัตย์สจุริต และยึดมัน่ในคุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต  
                   จิตอาสา กตัญญู 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ขับเคลื่อนกระทรวงการต่างประเทศเป็นองค์กรคุณธรรม  
โครงการ/กจิกรรม 

1.1.1  
องค์กรคุณธรรม  

 

 

 

 

 

 

 

ระดับความส าเร็จ
ของการด าเนิน
กิจกรรม 

 
 

ระดับ 4  1 . เผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์
ขับเคลื่อนกระทรวงการต่างประเทศให้
เป็นองค์กรคุณธรรม และก าหนด
คุณธรรมเป้าหมาย ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ลงบนเว็บไซต์ของกรม
เพื่อให้บุคลากรของกรมฯ ทุกระดบัได้
รับทราบและยึดถือปฏิบัต ิ
URL: 
https://info.mfa.go.th/th/page/
นโยบาย-no-gift-policy  

2. จัดท าและเผยแพร่แผนปฏิบตักิาร
ส่งเสริมคณุธรรมฯ ท่ีมีวัตถุประสงค์ของ
โครงการสอดคล้องกับหลักธรรมทาง

บุคลากรกรมสารนิเทศทุก
ระดับแสดงเจตนารมณ์และ
มุ่งมั่นที่จะด าเนินการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม
ในกรมฯ ยึดมั่นและปฏิบัติ
ตามหลักธรรมทางศาสนา  
หลักเศรษฐกิจพอเพียงและ 
วิถีวัฒนธรรมไทย 
ที่ดีงามมาเป็นหลักการ
ด ารงชีวิตร่วมรณรงค์ 
ส่งเสริมคณุธรรมให้กับ
ประชาชน และชุมชน 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ม ี กรม
สารนิเทศ 

https://info.mfa.go.th/th/page/นโยบาย-no-gift-policy
https://info.mfa.go.th/th/page/นโยบาย-no-gift-policy


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดงีาม 
และด าเนินงานตามแผนส่งเสริม
คุณธรรมฯ ดังกล่าว จ านวน 15 
กิจกรรม 
URL: 
https://info.mfa.go.th/th/page/
แผนปฏิบัติการส่งเสริมจรยิธรรม-
ประจ าปีงบประมาณ-พ-ศ 

3. จัดท าข่าวเพื่อเชิดชูบุคลากรของกรม
สารนิเทศทีไ่ดร้ับรางวัลบคุลากรตน้แบบ
ด้านคุณธรรมและจริยธรรมของ
กระทรวงการต่างประเทศ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
URL: 
https://info.mfa.go.th/th/content/ 
พิธีมอบโล่ประกาศเกยีรติคณุยกยอ่งเชิด
ชูบุคลากรต้น
แบ?page=622ac9f8482 
7a6311b0196c3&menu=6228
4c3aabfed80fe62b9832 

https://info.mfa.go.th/th/page/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1-%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%93-%E0%B8%9E-%E0%B8%A8
https://info.mfa.go.th/th/page/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1-%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%93-%E0%B8%9E-%E0%B8%A8
https://info.mfa.go.th/th/page/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1-%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%93-%E0%B8%9E-%E0%B8%A8
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

4. จัดท าข่าวเพื่อเชิดชูบุคลากรของกรม
สารนิเทศทีไ่ดร้ับรางวัลข้าราชการดีเด่น
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม ประจ าปี
งบประมาณ 2567 

URL: 
https://info.mfa.go.th/th/content/ 
news-
270505?page=622ac9f84827a 
6311b0196c3&menu=62284c
3aabfed80fe62b9832 

 

- ด าเนินการ 6 โครงการ ร้อยละ 100 
ตามแผนส่งเสริมคณุธรรม จริยธรม และ
การป้องกันและปราบปรามการทจุริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       เผยแพร่และปฏิบัตติามประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมและก าหนดคุณธรรมเป้าหมายไม่น้อยกว่า ๕ เรื่อง 
                                โดยยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม  ๕ ประการ 
                                พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตญัญ ู
       ๒                       มีการจัดท าแผนส่งเสรมิคณุธรรมฯ ท่ีสอดคล้องกับหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

https://info.mfa.go.th/th/content/%0bnews-270505?page=622ac9f84827a%0b6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bnews-270505?page=622ac9f84827a%0b6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bnews-270505?page=622ac9f84827a%0b6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bnews-270505?page=622ac9f84827a%0b6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bnews-270505?page=622ac9f84827a%0b6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

                                วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จติอาสา กตัญญ ู
       ๓                       การประกาศ ยกย่อง  เชิดชู บุคลากรภายในหรือภายนอกองค์กรที่มีคณุธรรม หรือท าความดีจนเป็นแบบอยา่งได้  
                                โดยมีการประชาสัมพันธ์ผา่นเว็บไซต์ของกรม  
       ๔                       มีการด าเนินงานตามแผนส่งเสรมิคุณธรรม โดยมีการตดิตามและปรับปรุงแผน รวมถึงมีผลการด าเนินการส าเร็จ 
                                ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป  
       ๕                       การประกาศ ยกย่อง  เชิดชู หน่วยงานภายในหรือภายนอกองค์กรที่มีคณุธรรม หรือท าความดีจนเป็นแบบอย่างได้  
                                 โดยมกีารประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ของกรม 

๑.1.๒ กิจกรรม 
ยกย่องเชิดชู
ข้าราชการที่มี
คุณธรรมดเีด่น 

- จ านวนครั้งของ
การด าเนินการ
หรือกิจกรรมที่
แสดงการยกย่อง
เชิดชูบุคลากร/
หน่วยงานต้นแบบ 
- จ านวนช่อง
ทางการเผยแพร่
ข่าวกิจกรรมหรือ
การด าเนินงาน 

- จัดกจิกรรม
จ านวน ๑ ครั้ง 
- เผยแพร่ขา่ว
กิจกรรม 
อย่างน้อย  
๑ ช่องทาง 

1. จัดกิจกรรมเพื่อร่วมกันโหวตเลอืก
ข้าราชการพลเรือนดีเด่นประจ าปี 
2567 โดยบุคลากรในกรมฯ กว่าร้อย
ละ 80 ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี   
ในการโหวตเลือกบุคลากรที่มีคณุธรรม
ดีเด่นและมีความเหมาะสม 

2. จัดกิจกรรมเพื่อร่วมกันโหวตเลอืก
บุคลากรต้นแบบด้านคณุธรรมและ
จริยธรรม ของกรมสารนิเทศ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
โดยบุคลากรในกรมฯ กว่าร้อยละ 80 ให้
ความร่วมมือเป็นอย่างดี  ในการโหวต
เลือกบุคลากรที่มีความเหมาะสม  

สร้างขวัญและก าลังใจ 
ในการปฏิบัติงานให้กับ
ข้าราชการ 
ผู้มีคณุธรรม จริยธรรม และ
เป็นตัวอย่างที่ดีให้กับ
ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ี
ของกระทรวงฯ  
ได้ยดึถือไว้เป็นแบบอย่าง 

ไตรมาส ๒ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ม ี กรม
สารนิเทศ 



โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

3. เผยแพร่ประกาศเกยีรติคณุเพือ่เชิดชู
บุคลากรของกรมสารนิเทศท่ีได้รับรางวัล
บุคลากรต้นแบบดา้นคณุธรรมและ
จริยธรรมของกระทรวงการต่างประเทศ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
URL: 
https://info.mfa.go.th/th/content/ 
พิธีมอบโล่ประกาศเกยีรติคณุยกยอ่งเชิด
ชูบุคลากรต้น
แบ?page=622ac9f8482 
7a6311b0196c3&menu=6228
4c3aabfed80fe62b9832 
 

กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริมให้มีจิตส านึก ค่านิยมสุจริต ทัศนคติ พฤติกรรมที่ดี และการมีจิตสาธารณะ ตามหลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดมั่นในสถาบันหลัก  
                 และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม มาบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมและการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมชิอบ 
โครงการ/กจิกรรม 

๑.๒.๑ โครงการ
ส่งเสริมความร่วมมือ
ด้านพระพุทธศาสนา
กับต่างประเทศ 

จ านวนครั้งของ
การจัดกิจกรรม 

  

จัดกิจกรรม
จ านวน ๑ 
กิจกรรม 

  

โครงการเชิญผ้าพระกฐินพระราชทาน
ไปทอดถวาย ณ วัดพุทธศาสนาใน
ต่างประเทศ ปี 2567  
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเดจ็พระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธี
มหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 6 รอบ 

- พระพุทธศาสนา 
และขนบธรรมเนยีม ประเพณี
อันดีงาม โดยเฉพาะประเพณี
ทอดกฐินได้รบัการสืบสานและ 
เป็นแบบอย่างให้
พุทธศาสนิกชนรุ่นหลังในไทย

ไตรมาสที่ 1 14,833,500.- ไม่ม ี กรม
สารนิเทศ 

https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832
https://info.mfa.go.th/th/content/%0bพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบ?page=622ac9f8482%0b7a6311b0196c3&menu=62284c3aabfed80fe62b9832


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

28 กรกฎาคม 2567 จ านวน 9 แห่ง 
ใน 9 ประเทศ ได้แก่  

1. วัดกว่างจี้ กรุงปักก่ิง สาธารณรฐั
ประชาชนจีน  
URL: 
https://www.mfa.go.th/th/content
/royal-kathina-2024-in-china-
th?cate=5d5bcb4e15e39c3060
00683b 

2. วัดอ่องเหม่โป่งตาชาน กรุงย่างกุ้ง 
สาธารณรัฐ 
แห่งสหภาพเมียนมา  

URL: 
https://www.mfa.go.th/th/conten
t/royal-kathina-in-yangon-
2024?cate=5d5bcb4e15e39c3
06000683d 

 

 

และในประเทศเป้าหมายยดึถือ
ปฏิบัติต่อไป 
 
- ความเข้าใจอันดแีละความ
นิยมไทยของประชาชนใน
ประเทศเป้าหมายต่อประเทศ
ไทยจากการจดัพิธี 
ทอดผ้าพระกฐินพระราชทาน
และกจิกรรมส่งเสริม  
ท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา  
อื่น ๆ  ในประเทศ เปา้หมาย 
  

https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-2024-in-china-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-2024-in-china-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-2024-in-china-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-2024-in-china-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-yangon-2024?cate=5d5bcb4e15e39c306000683d
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-yangon-2024?cate=5d5bcb4e15e39c306000683d
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-yangon-2024?cate=5d5bcb4e15e39c306000683d
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-yangon-2024?cate=5d5bcb4e15e39c306000683d


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

3. วัดพดุทะวะนาราม แขวงจ าปาสัก 
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

URL: 
https://www.mfa.go.th/th/conten
t/royal-kathina-in-laos-
2024?page=5d5bd3c915e39c3
06002a907& 
menu=5d5bd3d815e39c3060
02aac5 

4. วัดฟุกมินห์เถรวาท จังหวัดท้ายบิ่ญ 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 

URL: 
https://www.mfa.go.th/th/conten
t/adviser-to-fm-offering-khatin-vn-
67?cate=5d5bcb4e15e39c306
000683b 

 

 

https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-laos-2024?page=5d5bd3c915e39c306002a907&%0bmenu=5d5bd3d815e39c306002aac5
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-laos-2024?page=5d5bd3c915e39c306002a907&%0bmenu=5d5bd3d815e39c306002aac5
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-laos-2024?page=5d5bd3c915e39c306002a907&%0bmenu=5d5bd3d815e39c306002aac5
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-laos-2024?page=5d5bd3c915e39c306002a907&%0bmenu=5d5bd3d815e39c306002aac5
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-laos-2024?page=5d5bd3c915e39c306002a907&%0bmenu=5d5bd3d815e39c306002aac5
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-in-laos-2024?page=5d5bd3c915e39c306002a907&%0bmenu=5d5bd3d815e39c306002aac5
https://www.mfa.go.th/th/content/adviser-to-fm-offering-khatin-vn-67?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/adviser-to-fm-offering-khatin-vn-67?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/adviser-to-fm-offering-khatin-vn-67?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/adviser-to-fm-offering-khatin-vn-67?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

5. วัดมหาโพธิวิหาร กรุงนิวเดลี 
สาธารณรัฐอินเดีย 

URL: 
https://www.mfa.go.th/th/conten
t/royalkathinaindia2024-th?cate= 
5d5bcb4e15e39c306000683b 

6. วัดสวายโปแป กรุงพนมเปญ 
ราชอาณาจักรกัมพูชา 

URL: 
https://www.mfa.go.th/th/conten
t/royalkathinacambodia2024-
th?cate=5d5bcb4e15e39c3060
00683b 

7. วัดจาการ์ตาธรรมจักรชยะ  
กรุงจาการ์ตา สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

URL: 
https://www.mfa.go.th/th/conten
t/royal-kathina-indonesia-2024-
th 

https://www.mfa.go.th/th/content/royalkathinaindia2024-th?cate=%0b5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royalkathinaindia2024-th?cate=%0b5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royalkathinaindia2024-th?cate=%0b5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royalkathinacambodia2024-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royalkathinacambodia2024-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royalkathinacambodia2024-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royalkathinacambodia2024-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-indonesia-2024-th
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-indonesia-2024-th
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-indonesia-2024-th


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

8. วัดพุทธไทยเชตะวัน รัฐสลังงอร์ 
สหพันธรัฐมาเลเซีย  

URL: 
https://www.mfa.go.th/th/conten
t/royal-kathina-malaysia-2024-
th?cate=5d5bcb4e15e39c3060
00683b 

9. วัดกันเดวหิาร จังหวัดเวสเทริ์น 
สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตย 
ศรีลังกา 

URL: 
https://www.mfa.go.th/th/conten
t/kathinasrilanka-th 
 
โครงการเผยแผ่พระไตรปิฎกสากล ฉบับ
สัชฌายะ ชุด ภ.ป.ร. และชุด ส.ก.  
พ.ศ. ๒๕๕๙ แก่นานาประเทศ เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคล  
เฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๒๘ 
กรกฎาคม ๒๕๖๗ 

ไตรมาสที ่

1-3 

450,000.- ไม่ม ี กรม
สารนิเทศ 

https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-malaysia-2024-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-malaysia-2024-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-malaysia-2024-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/royal-kathina-malaysia-2024-th?cate=5d5bcb4e15e39c306000683b
https://www.mfa.go.th/th/content/kathinasrilanka-th
https://www.mfa.go.th/th/content/kathinasrilanka-th


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

โดยกระทรวงฯ ได้ด าเนินการมอบ
พระไตรปิฎก 
สากลฯ แล้วจ านวน 16 ประเทศ ได้แก่  
1) เกาหลีใต้ (2 ส.ค. 67)  
2) นครรัฐวาติกัน (18 ก.ย. 67)  
3) ญี่ปุ่น (19 พ.ย. 67) 
4) สปป.ลาว (20 ม.ค. 68)  
5) ศรีลังกา (14 ก.พ. 68) 
6) อินเดีย (3 เม.ย. 68) 
7) เยอรมนี (28 เม.ย. 68)  
8) สวิตฯ (30 เม.ย. 68) 
9) นอร์เวย์ (7 พ.ค. 68) 
10) อินโดนีเซีย (8 พ.ค. 68) 
11) สวีเดน (12 พ.ค. 68) 
12) เบลเยียม (15 พ.ค. 68) 
13) แคนาดา (4 มิ.ย. 68) 
14) ภูฏาน (23 มิ.ย. 68) 
15) ออสเตรเลีย (22 ก.ค. 67) 
16) นิวซีแลนด์ (24 ก.ค. 68) 
  

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยเป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 

กลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม และการปอ้งกันการทุจริตอย่างเป็นระบบ 
โครงการ/กจิกรรม 



โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

๔.๑.๑ ประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต 

ระดับความส าเร็จ
ของการด าเนิน
กิจกรรม 

ระดับ 5 1. จัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการ
ทุจริตในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบนใน
กระบวนงาน ประจ าปีงบประมาณ 
2568 จ านวน 3 แผน ในประเดน็ 
ต่าง ๆ ได้แก่ 1) การใช้อ านาจตาม
กฎหมาย 2) การจัดซื้อจัดจ้าง 3) การ
บริหารงานบุคคล พร้อมแผยแพร่ให้
บุคลากรภายในกรมฯ รับทราบและ
น าไปปฏิบตัิ รวมถึงเผยแพร่บนเวบ็ไซต์
กรมสารนิเทศ 

 

ภาพกิจกรรม : การประชุมกรม
สารนิเทศ เมื่อวันท่ี 22 เมษายน 2568 
โดยในที่ประชุมได้มีการรับทราบถึง
กระบวนงานส าหรับการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ของกรมสารนิเทศ และ

 - สาธารณชน เข้าถึงและ
รับทราบแผนและผลการ
ด าเนินการตามแผนบริหาร
ความเสีย่งการทจุรติของกรมฯ 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ม ี กรม
สารนิเทศ 



โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

แนวทางการปฏิบัตสิ าหรับบคุลากร
ภายในหน่วยงาน 

URL: 
https://info.mfa.go.th/th/page/
แผนบริหารจัดการความเสีย่งการทุจริต 

2. ก ากับติดตามการด าเนินการตามแผน
บริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปี
งบประมาณ 2568 จัดท าและเผยแพร่
การรายงานผลการด าเนินการผ่านทาง
เว็บไซต์ของหน่วยงาน และในท่ีประชุม 

 

ภาพกิจกรรม : การประชุมกรม
สารนิเทศ เมื่อวันท่ี 15 กรกฎาคม 2568 
โดยในที่ประชุมได้มีการรับทราบถึงผลการ

https://info.mfa.go.th/th/page/แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต
https://info.mfa.go.th/th/page/แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

ด าเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง 
การทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2568 

URL: 
https://info.mfa.go.th/th/page/การ
ด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริต 
และ
ประพฤ?menu=662647b9b06e4 
003c32cf423 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       ก าหนดแนวทางการประเมินความเสีย่งการทุจริตของกรมฯ 
       ๒                       จัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
       ๓                       ด าเนินการตามแผนบรหิารความเสี่ยงการทุจริต 
       ๔                       ก ากับติดตามและรายงานผลการด าเนินการตามแผนบรหิารความเสี่ยงการทุจริต 
       ๕                       เผยแพร่การด าเนินการและผลการด าเนินการตามแผนบรหิารความเสี่ยงการทุจริตบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

๔.1.2 ด าเนินการตาม
หลักเกณฑ ์
การประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสใน 
การด าเนินงานของ

ระดับความส าเร็จ
ของการด าเนิน
กิจกรรม 

ระดับ ๔  กรมสารนิเทศมผีลการประเมิน ITA  
อยู่ระดับผ่านดี 95.69 คะแนน 
โดยมผีลการประเมินแต่ละเครื่องมือ 
ได้แก ่
1. IIT 98 คะแนน 

- หน่วยงานพัฒนาการ
ท างานให้มีประสิทธิภาพและ
มีความโปร่งใสมากขึ้น 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ม ี กรม
สารนิเทศ 

https://info.mfa.go.th/th/page/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%A4?menu=662647b9b06e4003c32cf423
https://info.mfa.go.th/th/page/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%A4?menu=662647b9b06e4003c32cf423
https://info.mfa.go.th/th/page/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%A4?menu=662647b9b06e4003c32cf423
https://info.mfa.go.th/th/page/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%A4?menu=662647b9b06e4003c32cf423
https://info.mfa.go.th/th/page/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%A4?menu=662647b9b06e4003c32cf423
https://info.mfa.go.th/th/page/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%A4?menu=662647b9b06e4003c32cf423


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 

 

2. EIT ส่วนท่ี 1 91.25 ส่วนท่ี 2 
86.44 คะแนน 
3. OIT 98.75 คะแนน 
 
 

 
 

 
 

 ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                      หน่วยงานเข้าตอบ IIT 
       ๒                      หน่วยงานเข้าตอบ EIT 
       ๓                      หน่วยงานตอบแบบวัด OIT 



โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

       ๔                      หน่วยงานมีผลการประเมิน ITA อยู่ในระดับ “ผ่าน” หรือ “ผ่านดี” (85 คะแนนขึ้นไป) 
       ๕                      หน่วยงานมีผลการประเมิน ITA อยู่ในระดับ “ผ่านดีเยี่ยม” (95 คะแนนขึ้นไปในทั้ง 3 เครื่องมือการประเมิน IIT EIT และ OIT) 

กลยุทธ์ที่ ๓ : เสรมิสร้างความเป็นเอกภาพในหน่วยงานด้วยเครื่องมือและมาตรการด้านต่างๆ และสร้างสังคมกระทรวงฯ ที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
โครงการ/กจิกรรม 

๔.๓.๑ ด าเนินการ 
ตามกรอบแนวทาง 
การป้องกัน 
การรับสินบน และ
เผยแพรค่วามรู้  
สื่อประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับการป้องกัน 
การทุจริตผ่านช่องทาง
ต่าง ๆ 

ระดับความส าเร็จ
ของการด าเนิน
กิจกรรม 

ระดับ ๕  1. จัดท าประกาศกรมสารนิเทศเรื่อง  
นโยบายการไมร่ับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ลงวันท่ี 25 ก.พ. 2568 

URL: 
https://info.mfa.go.th/th/page/
นโยบาย-no-gift-policy  

2. จัดท าและเผยแพรส่ื่อประชาสมัพันธ์
นโยบาย No Gift Policy ลงบนเวบ็ไซต์
กรมฯ 

URL:  

https://info.mfa.go.th/th/page/ 
นโยบาย-no-gift-policy?menu= 
64225ad5b4b1df5a2c288503+ 

  ตลอด
ปีงบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ม ี - ทุก
หน่วยงาน 

https://info.mfa.go.th/th/page/นโยบาย-no-gift-policy
https://info.mfa.go.th/th/page/นโยบาย-no-gift-policy
https://info.mfa.go.th/th/page/%0bนโยบาย-no-gift-policy?menu=%0b64225ad5b4b1df5a2c288503
https://info.mfa.go.th/th/page/%0bนโยบาย-no-gift-policy?menu=%0b64225ad5b4b1df5a2c288503
https://info.mfa.go.th/th/page/%0bนโยบาย-no-gift-policy?menu=%0b64225ad5b4b1df5a2c288503


โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

3. การประชุมกรมสารนิเทศ เมื่อวันท่ี 
22 เมษายน 2568 ที่ประชุมรับทราบ
ถึงกระบวนงานส าหรับ 
การประเมินความเสีย่งการทุจรติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
กรมสารนิเทศ  
และแนวทางการปฏิบัติส าหรับ
บุคคลากรภายในหน่วยงานส าหรบัการ
ด าเนินการป้องกันความเสีย่ง 
ในการปฏิบัติงาน ทั้งในประเด็นใน
ประเด็นการใช้อ านาจตามกฎหมาย การ
จัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารงานบุคคล 

 

 

 



โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้าของการด าเนินการ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 
(ไตรมาส) 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ปัญหา
อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ  
(โปรดระบุ
กอง/ฝ่าย) 

ความก้าวหน้าเชิงปริมาณ  
(จ านวนคน/กิจกรรม) 

ความก้าวหน้า 
เชิงคุณภาพ 

4. จัดท ารายงานการรับทรัพยส์ินฯ รอบ 
6 เดือน และ 12 เดือน แก่ ศปท. 

URL:  https://info.mfa.go.th/th/page/
รายงานผลตามนโยบาย-no-gift-
policy?menu=662641b54addc31e160f
9bd3  
 

ระดับคะแนน                                                  เกณฑ์การให้คะแนน 
       ๑                       แสดงนโยบายว่าผู้บริหาร เจ้าหนา้ที ่และบุคลากรทุกคนจะต้องไม่มีการรบัของขวัญของก านัลทุกชนิด 
                                จากการปฏิบัตหิน้าท่ี พ.ศ. ๒๕๖8 
       ๒                       จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์นโยบายการไมร่บัของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ (No Gift Policy) 
       ๓                       รายงานการรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบตัิหน้าที่ รอบ ๖ เดือน แก่ ศปท. 
       ๔                       การเผยแพร่ความรู้ สื่อประชาสัมพันธ์/เข้าร่วมกิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับการป้องกันการทุจริต 
       ๕                       รายงานการรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบตัิหน้าที่ รอบ ๑๒ เดือน แก่ ศปท.  

 

https://info.mfa.go.th/th/page/รายงานผลตามนโยบาย-no-gift-policy?menu=662641b54addc31e160f9bd3
https://info.mfa.go.th/th/page/รายงานผลตามนโยบาย-no-gift-policy?menu=662641b54addc31e160f9bd3
https://info.mfa.go.th/th/page/รายงานผลตามนโยบาย-no-gift-policy?menu=662641b54addc31e160f9bd3
https://info.mfa.go.th/th/page/รายงานผลตามนโยบาย-no-gift-policy?menu=662641b54addc31e160f9bd3

