
๘. ปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในชีวิตการทำงาน 
 หากคุณมีปัญหาในที่ทำงาน คุณสามารถขอคำปรึกษาจาก: 

- หัวหน้างาน หรือผู้จัดการ  
- สหภาพแรงงานที่คุณเป็นสมาชิกอยู่  
- องค์กรสหภาพแรงงานกลางแห่งฟินแลนด์ (SAK) โดยไม่มีค่าใช้จ่ายและไม่จำเป็นต้องเป็นสมาชิก

สหภาพแรงงาน 
- องค์กรสุขภาพและความปลอดภัยในการทำงาน (Occupational Safety and Health 

Authorities) 
ปัญหาการค้ามนุษย์ มักเกี่ยวข้องการใช้ความรุนแรงและการข่มขู่ ซึ่งถือเป็นการกระทำที่มีความผิด

ทางอาญาในฟินแลนด์ ได้แก่  
- การบังคับทำงานโดยไม่ได้รับค่าตอบแทน หรือมีค่าตอบแทนที่ต่ำกว่ามาตรฐาน 
- การบังคับขายบริการทางเพศ 
- การบังคับให้ทำสิ่งผิดกฎหมาย 
- การบังคับให้แต่งงาน 
- การบังคับขอทาน 
คุณอาจตกเป็นเหยื่อการค้ามนุษย์ หาก: 
- ถูกกดดันให้ทำในสิ่งที่ไม่อยากทำ 
- มีการข่มขู่การใช้ความรุนแรงต่อคุณหรือครอบครัว 
- มีการข่มขู่ว่าจะรายงานทางการถ้าคุณไม่ทำตามที่สั่ง 
- คุณถูกกีดกันหรือถูกควบคุมการเคลื่อนไหว 
- คุณไม่สามารถสนทนากับผู้อ่ืนเกี่ยวกับสถานการณ์ของคุณได้อย่างเปิดเผย 
การขอความช่วยเหลือสำหรับเหยื่อการค้ามนุษย์ หากคุณตกเป็นเหยื่อการค้ามนุษย์  

คุณสามารถขอความช่วยเหลือและคำแนะนำได้จากหน่วยงาน ดังนี้ 
- องค์กรช่วยเหลือเหยื่อการค้ามนุษย์ (Assistance for victims of human trafficking / 

Ihmiskauppan uhrien auttamisjärjestelmä) 
- องค์กรช่วยเหลือเหยื่ออาชญากรรมฟินแลนด์ (Victim Support Finland / 

Rikosuhripäivystys) ซึ่งให้คำปรึกษาด้านกฎหมายโดยไม่มีค่าใช้จ่าย 
- องค์กรช่วยเหลือผู้ให้บริการทางเพศ (Pro Centre Finland / Pro-tukipiste) 

 


