
 
 

รายละเอียดการเปิดรับสมัครอาสาสมัครเพื่อนไทย ประจำปี ๒๕๖9 จำนวน 4 ตำแหนง่ (4 คน) 

* * * * * * * * * * * * * 
1. ภูฏาน 

ตำแหน่ง 
 

จำนวน 
(คน) 

สถานที่ปฏิบัติงาน 
/โครงการ 

ภารกิจ คุณสมบัติท่ีจำเป็น 

Thai Language Instructor ๑ Bhutan Youth 
Development, 
Nazhoen Pelri School 
กรุงทิมพู 

- วางแผนและจัดการเรียนการสอน
ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารสำหรับ
นักเรียนระดับประถมศึกษา (ระดับ  
K-8) ให้เหมาะสมกับช่วงวัย 
- จัดกิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้แก่
ครูท้องถิ่นเพ่ือพัฒนาทักษะด้าน 
การจัดการเรียนการสอนภาษาไทย
และส่งเสริมการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
- มีทักษะด้านศิลปะการแสดง 
ศิลปวัฒนธรรมไทย หรือการประดิษฐ์
งานฝีมือพ้ืนฐาน สามารถนำมาใช้ 
ในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนทาง
วัฒนธรรมได้  
- มีแนวคิดและความมุ่งมั่นในการ
พัฒนาชุมชนในระดับ Grassroots 
(รากหญ้า) 
- ทำงานวันหยุดเสาร์ - อาทิตย์ ได้ 
(หากมี)            
- อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

- เพศหญิง อายุระหว่าง 21–35 ปี 
- มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย
ระดับดีเยี่ยม/เป็นเจ้าของภาษา 
- มีทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
ที่ด ีสามารถใช้ในการประสานงานและ
การจัดการเรียนการสอนเบื้องต้นได้ 
- สำเร็จการศึกษาหรือมีประสบการณ์
ด้านการศึกษา มนุษยศาสตร์ ภาษาไทย 
การสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม  
หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง 
- มีประสบการณ์อย่างน้อย 1 ปี 
ด้านการสอน หรือการจัดกิจกรรม
สำหรับเยาวชน หากมีประสบการณ์ 
กับนักเรียนระดับประถมศึกษาหรือเด็ก
ปฐมวัยจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
- มีประสบการณ์ในการจัดทำแผน 
การเรียนการสอนหรือออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์  
- มีความอดทน มีบุคลิกอบอุ่น สามารถ
ทำงานกับเด็กเล็กและเยาวชน 
- สามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ดี 
- มีทักษะการใช้ชีวิตในต่างประเทศ 



 
 
Lecturer/Trainer for Baking ๑ Royal Institute  

for Tourism and 
Hospitality, Kawang 
Dajo (Upper Motithang) 
กรุงทิมพู 

- จัดฝึกอบรมทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ระดับ Diploma และ National 
Certificate ในด้านการผลิตขนมปัง 
ขนมอบ เค้ก และผลิตภัณฑ์ขนมหวาน 
รวมถึงด้านความปลอดภัยและ
สุขอนามัยด้านอาหาร และการ
ปฏิบัติงานในครัว 
- สนับสนุนวิทยากรและเจ้าหน้าที่
ประจำครัวของ RITH ให้คำแนะนำ 
การร่วมจัดการเรียนการสอน  
การสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร  
และการกำกับดูแลการฝึกปฏิบัติ  
เพ่ือยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน
การฝึกอบรมให้มีประสิทธิภาพ 
- สนับสนุนการดำเนินงานของ RITH 
Café การพัฒนาผลิตภัณฑ์และ 
การปรับปรุงการให้บริการ และมีส่วน
ร่วมในการจัดตั้ง Business and 
Innovation Unit เพ่ือส่งเสริมการเป็น
ผู้ประกอบการและกิจกรรมสร้าง
รายได้ภายในสถาบัน 
- เข้าร่วมกิจกรรมที่ได้รับมอบหมายใน  
วันหยุดเสาร์ - อาทิตย์ ได้ (หากมี)                           
- อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

- อายุระหว่าง 21–35 ปี 
- มีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษได้ดี 
ทั้งการพูดและการเขียน 
- มีประสบการณ์ในการจัดการฝึกอบรม
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติสำหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรมระดับ Diploma 
และ National Certificate ในด้าน 
การผลิตขนมปัง ขนมอบ เค้ก และ
ผลิตภัณฑ์ขนมหวาน รวมถึงด้านความ
ปลอดภัยและสุขอนามัยด้านอาหาร  
และการปฏิบัติงานในครัว 
- มีประสบการณ์ด้านการฝึกอบรมใน
สาขาการโรงแรมและการบริการ 
- มีทักษะด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
เบเกอรี่ การดำเนินงานของคาเฟ่ 
หรือครัว 
- มีความรู้ด้านธุรกิจและการเป็น
ผู้ประกอบการ 
- สามารถปรับตัวกับผู้อ่ืนได้ดี 
- มีทักษะการใช้ชีวิตในต่างประเทศ   
 

Lecturer/Trainer for Food  
and Beverage 

1 Royal Institute  
for Tourism and 
Hospitality, Kawang 

- จัดการฝึกอบรมทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ระดับ Diploma และ National 
Certificate 

- สามารถใช้ภาษาอังกฤษได้ดีทั้งการพูด
และการเขียน 
- มีประสบการณ์ในการจัดการฝึกอบรม
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติด้านการ



 
 

Dajo (Upper Motithang) 
กรุงทิมพู 

ในด้านการบริการอาหารและเครื่องดื่ม  
การให้บริการลูกค้า การจัดโต๊ะอาหาร 
ความปลอดภัยและสุขอนามัยด้าน
อาหาร และการให้บริการเครื่องดื่ม 
- จัดการฝึกอบรมภาคปฏิบัติด้าน
เทคนิคการผสมเครื่องดื่ม  
การจัดเตรียมม็อกเทลและค็อกเทล 
การนำเสนอเครื่องดื่ม การชงกาแฟ 
และมาตรฐานการให้บริการของคาเฟ่ 
- สนับสนุนวิทยากรของ RITH ในด้าน
การให้คำแนะนำและพัฒนาหลักสูตร 
รวมทั้งสนับสนุนการดำเนินงานของ 
RITH Café และมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์และกิจกรรมด้าน
ผู้ประกอบการภายในสถาบัน 
- เข้าร่วมกิจกรรมที่ได้รับมอบหมายใน  
วันหยุดเสาร์ - อาทิตย์ ได้ (หากมี)                          
 - อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

บริการอาหารและเครื่องดื่ม สำหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรมระดับ Diploma 
และ National Certificate  
โดยครอบคลุมด้านการดำเนินงาน
ร้านอาหาร การผสมเครื่องดื่ม  
การชงกาแฟ ความปลอดภัยและ
สุขอนามัยด้านอาหาร และมาตรฐาน
การให้บริการลูกค้า 
- มีประสบการณ์ด้านการฝึกอบรมใน
สาขาการโรงแรมและการบริการ โดยมี
ทักษะด้านการดำเนินงานอาหารและ
เครื่องดื่ม เช่น การชงกาแฟ การผสม
เครื่องดื่ม และการบริหารจัดการคาเฟ่ 
- มีประสบการณ์หรือความรู้ด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ ธุรกิจ และการเป็น
ผู้ประกอบการ 
- สามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ดี 
- มีทักษะการใช้ชีวิตในต่างประเทศ 

 

2. ญี่ปุ่น 

ตำแหน่ง 
 

จำนวน 
(คน) 

สถานที่ปฏิบัติงาน 
/โครงการ 

ภารกิจ คุณสมบัติท่ีจำเป็น 

International Exchange 
Volunteer Staff 

๑ Secretarial and 
International Exchange 
Division, Nago City 
Hall, Okinawa 
Prefecture  

- สนับสนุนการวางแผนและดำเนิน
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมความเข้าใจอันดี
ระหว่างเมืองนาโงะ ประเทศญี่ปุ่น 
และประเทศไทย  

- มีผลสอบวัดระดับความสามารถ
ภาษาญี่ปุ่น เทียบเท่าระดับ N3  
หรือสูงกว่า 
- มีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
- มีประสบการณ์ด้านการพัฒนา 



 
 

- ส่งเสริมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมในโรงเรียนประถมศึกษา 
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น  
และชุมชนท้องถิ่นของเมืองนาโงะ 
- สนับสนุนการสื่อสารที่เก่ียวข้อง 
กับโครงการความร่วมมือระหว่าง
ประเทศของ JICA (Japan 
International Cooperation 
Agency) ระหว่างเมืองนาโงะ 
และเมืองกระบี่  
- ประสานงานที่เกี่ยวข้องร่วมกับ
หน่วยงานของเมืองและองค์กร
ภายนอก 
- เข้าร่วมกิจกรรมที่ได้รับมอบหมายใน
วันหยุดเสาร์ - อาทิตย์ ได้ (หากมี)                            
- อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

การท่องเที่ยวและการตลาด 
- มีประสบการณ์ด้านการประชาสัมพันธ์ 
- มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์
ขั้นพ้ืนฐาน และสามารถจัดทำเนื้อหา
การนำเสนอ 
- สามารถเผยแพร่วัฒนธรรมไทยด้าน
ต่าง ๆ อาทิ ภาษาไทย ประเพณีไทย 
และอาหารไทยให้แก่บุคคลต่าง ๆ 
- มีทักษาการสื่อสารที่ดี และมีความ
สนใจในประวัติศาสตร์ และประเพณีของ
ญี่ปุ่น  
- สามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ดี 
- มีทักษะการใช้ชีวิตในต่างประเทศ 
- หากมีประสบการณ์เป็น ล่าม
ภาษาไทย–ญี่ปุ่น หรือมีประสบการณ์
ทำงานร่วมกับชุมชน จะได้รับการ
พิจารณาเป็นพิเศษ 

 

 
* * * * * * * * * * * * * 

 
 

 
 


