
 
 

กรมความร่วมมือฯ จดัฝึกอบรมหลักสูตรการปฏิบต้งิานตามหลักคุณะรรม จริยธรรม ในองค์กร     
สู่ความสำเร็จที่ยั่งยืน โดยใช้กลไกการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

 

  เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗ กรมความร่วมมือระหว่างประเทศ ได้จัดการอบรมหลักสูตร 
“การปฏิบัติงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรม ในองค์กรสู่ความสำเร็จที่ยั่งยืน โดยใช้กลไกการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส” ให้แก่บุคากรของกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ โดยมี นายวัฒนวิทย์ 
คชเสนี รองอธิบดี รักษาราชการแทนอธิบดีกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ เป็นประธานกล่าวเปิด
การอบรม และมี นายเทอดศักดิ์ ฤทธิโชติ นักบริหารทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ สำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) เป็นวิทยากร การอบรม
ดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อเพ่ือให้บุคลากรของกรมความร่วมมือระหว่างประเทศตระหนักและมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล คุณธรรม และจริยธรรม สามารถแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวมในการปฏิบัติงานราชการได้อย่างถูกต้อง รวมถึงเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างวัฒนธรรม 
No Gift Policy ภายในองค์กร ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 

and Transparency Assessment: OIT) ประจำปี ๒๕๖๗ ณ ห้องกิจกรรมชั้น ๘ สถาบันการต่างประเทศ
เทวะวงศ์วโรปการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


