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ข้อมูลทั่วไป 
 
 ระดับรายได้ประเทศ: 

lower middle income 
(หลุดพ้นจาก LDC เมื่อวันที่ 13 ธ.ค. 2566 (ค.ศ. 2023) 
 

 หน่วยงานคู่ร่วมมือ:  
Royal Civil Service Commission (RCSC) 
 

 ความตกลง (Agreement)Comprehensive 
Framework Agreement for Cooperation between 
the Royal Thai Government and the Royal 
Government of Bhutan (ค.ศ. 2004) 
 

 หลักเกณฑ์การรับผิดชอบค่าใช้จ่าย: 
ภายใต้แผนงานฯ 3 ปี ไทยสนับสนุนการให้ทุนแบบ  
full support (ไทยรับผิดชอบทั้งหมด) และ cost sharing 
ซ่ึงภูฏานรับผิดชอบค่าตรวจลงตรา บัตรโดยสารเครื่องบิน 
รปท. และค่าเบี้ยเลี้ยงรายเดือน 

 
 
 
 

 
 รูปแบบความร่วมมือ 

1) ความร่วมมือทวิภาคี 
แผนงานฯ 3 ปี ในกรอบความร่วมมือเพ่ือ 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (เน้นทุนการศึกษาและทุน
ฝึกอบรม) 
    - OGOP Model I 
    - OGOP Model II 
    - โครงการ ENT 
    - โครงการขอรับการสนับสนุนปลูกถ่ายไต  
      ที่ รพ. JDWNRH  
2) อาสาสมัครเพ่ือนไทย (FFT) 
3) ความร่วมมือไตรภาคี 
4) ความร่วมมือด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน  
ตามพระราชด าริ ในภูฏาน 
5) ทุนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์: 
   - TIPP  
   - AITC  
   - BIMSTEC 

 การประชุมว่าด้วยความร่วมมือเพื่อการพัฒนา: 
การประชุมทบทวนแผนงานฯ ระยะ 3 ปี  
(Joint Review Meeting) ซึ่งจัดเป็นประจ าทุกปี  
โดยแต่ละฝ่ายสลับกันเป็นเจ้าภาพ ครั้งล่าสุด  
จัดขึ้นเมื่อวันที่ 23 พ.ย. 2565 (ค.ศ. 2022) ที่กรุงเทพฯ  
โดยไทยเป็นเจ้าภาพ 
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รายละเอียดความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาระหว่างไทยกับภูฏาน 
 

รูปแบบ รายละเอียด 
1. ความร่วมมือทวิภาคี 
1.1 ภูมิหลังและภาพรวม รัฐบาลไทยได้ให้ความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาแกภู่ฏานตั้งแต่ปี 2535  

(ค.ศ. 1992) โดยเน้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นหลัก ทั้งนี้ ประเทศไทย
ได้ให้ความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การให้ทุนการศึกษาหรือ
ฝึกอบรมในประเทศไทย ซึ่งครอบคลุมสาขาที่หลากหลายตามความต้องการการ
พัฒนาของภูฏาน ได้แก่ การเกษตร การศึกษา การสาธารณสุข การท่องเที่ยว 
การจัดการคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ เศรษฐศาสตร์ บริหารธุรกิจ 
วิศวกรรม ประชากรศาสตร์ รัฐศาสตร์ และภาษาศาสตร์ 

1.2 แผนงานความร่วมมือ 
เพื่อการพัฒนาไทย-ภูฏาน  
ระยะ 3 ปี 
 

 

ภูมิหลัง เมื่อวันที่ 18 พ.ค. 2548 (ค.ศ. 2005) นายเปี่ยมศักดิ์ มิลินทจินดา 
อธิบดีกรมความร่วมมือฯ และนาย Dasho Bab Kesang, Secretary of Royal 
Civil Service Commission (RCSC) ภูฏาน ได้ลงนามใน Record of 
Discussion on Human Resource Development ณ กรุงทิมพู โดยให้
รัฐบาลไทยสนับสนุน RCSC ในการด าเนินกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
ภายใต้กรอบ Comprehensive Framework Agreement for Cooperation 
between the Royal Thai Government and the Royal Government of 
Bhutan ซึ่งลงนามเมื่อวันที่ 30 ก.ค. 2547 (ค.ศ. 2004) ทั้งนี้  
การสนับสนุนด้านภายใต้แผนงานฯ จะแบ่งเป็น full support จากกรมความ
ร่วมมือฯ และ cost-sharing ซึ่งฝ่ายภูฏานจะรับผิดชอบค่าใช้จ่ายค่าตรวจลงตรา 
บัตรโดยสารเครื่องบินระหว่างประเทศ และค่าเบี้ยเลี้ยงรายเดือนปัจจุบัน ไทย
และภูฏานได้จัดท าแผนงานฯ มาแล้ว 5 ครั้ง ซึ่งเป็นการด าเนินความร่วมมือเพ่ือ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และเน้นทุนการศึกษา/ทุนฝึกอบรม ได้แก่ 

 
ทุนระยะสัน้ ทุนระยะยาว รวม 

Full 
support 

Cost-
sharing 

Full 
support 

Cost-
sharing 

 

แผนฯ ที่ 1 
 ปี 2548-2551  
(ค.ศ. 2005-2008) 

    160 

แผนฯ ที่ 2  
ปี 2553-2556 
(ค.ศ. 2010-2013) 

44 40 58 59 201 

แผนฯ ที่ 3  
ปี 2557-2559 
(ค.ศ. 2014-2016) 

60 75 54 40 229 

แผนฯ ที่ 4  
ปี 2560-2562  
(ค.ศ. 2017-2019) 
(ขยายเวลาถึงป ี
2563 (ค.ศ. 2020)) 

20 75 58 80 233 

สถานะล่าสุด  
- ตั้งแต่ปี 2560 (ค.ศ. 2017) มีผู้รับทุนระยะยาวชาวภูฏาน 138 คน ส าเร็จ
การศึกษาแล้ว 125 คน และก าลังศึกษาอยู่ในไทย 7 คน โดยส่วนใหญ่ 
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รูปแบบ รายละเอียด 
ศึกษาในสาขา  
(1) ศึกษาศาสตร์ (52 คน) (2) STEM (51 คน) และ (3) สาธารณสุข (24 คน) 
- RCSC ได้จัดท ารายงานทบทวนผลการด าเนินงาน โดยส ารวจความเห็นของ
ผู้รับทุนจ านวน 91 คน โดยร้อยละ 95 ของตอบแบบส ารวจเห็นว่าการศึกษา
ในไทยสอดคล้องกับการท างาน และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในองค์กร
ได้ 
- กรมความร่วมมือฯ จะใช้ผลการทบทวนประกอบการหารือกับ RCSC ในการ
ประชุม Joint Review Meeting ซึ่งภูฏานจะเป็นเจา้ภาพในปี 2567 เพ่ือ
พิจารณาแนวทางการสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ฉบับที่ 5 ต่อไป 
ทั้งนี้ เป็นไปตามผลการประชุม Consultations between Thailand-
Bhutan on HRD Cooperation Programme (2023-2025) เมื่อวันที่  
23 พ.ย. 2565 (ค.ศ. 2022) 

1.3 โครงการ One Gewog1 
One Product 
Development for Bhutan 
(OGOP Model I) 
(เสร็จสิ้นแล้วเมื่อปี 2562) 

หน่วยงานคู่ร่วมมือ The Queen’s Project Office (QPO), His Majesty’s 
Secretariat 
วัตถุประสงค์ เพ่ือถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์การพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้เปน็
สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ ์(One Gewog One Product – OGOP) รวมถึงการ
ออกแบบและการตลาดทั้งภายในประเทศและเพ่ือการส่งออก 
ระยะเวลา ปี 2559 – 2562 (ค.ศ. 2016-2019) 
กิจกรรม ได้แก่ (1) การฝึกอบรมดูงานและการประชุมปฏิบัติการในไทยและ
ภูฏาน (2) การจัดส่งผู้เชี่ยวชาญไทย (3) การส่งอาสาสมัครไทย (4) วัสดุและ
อุปกรณ์ (5) การจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์และการส่งเสริม OGOP (6) การตลาด
และแผนธุรกิจ และ (7) การติดตามและประเมินผล 

1.4 โครงการ Sustainable 
Community 
Development Model 
Based on the 
Application of SEP for 
OGOP Villages in 
Bhutan (OGOP Model II) 
(เสร็จสิ้นแล้วเมื่อ ก.ย. 
2566) 

หน่วยงานคู่ร่วมมือ The Queen’s Project Office (QPO) และ His Majesty’s 
Secretariat 
วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนต้นแบบในภูฏาน รวมทั้งพัฒนาสนิค้า
และผลิตภัณฑ์ OGOP ใน 6 พ้ืนที่เป้าหมาย ได้แก่ (1) Uesu Gewog จ. Haa (2) 
Gantey–Phobji Gewog จ. Wandue Phodrang (3) Drakten Gewog จ. 
Trongsa (4) Khoma Village  
จ. Lhuntse (5) Yangtse Gewog จ. Trashi Yangtse และ (6) Patshaling Gewog 
จ. Tsirang โดยมีเป้าหมายใน 7 ผลผลติ (outputs)2 
ระยะเวลา ก.ย. 2562 - ส.ค. 2565 (ค.ศ. 2019 - 2022) และประเมินติดตามผลอีก 
1 ปี  
กิจกรรม ได้แก่ (1) การฝึกอบรมออนไลน์ (2) การส่งผู้เชี่ยวชาญไปฝึกอบรม  
(3) การส่งอาสาสมัครไปภูฏาน และ (4) การให้ทุนระยะยาวเพ่ือพัฒนาขีด
ความสามารถ จนท. OGOP 

                                                   
1 Gewog (village block/subdistrict) หรือเขตปกครองกลุ่มชุมชน เทียบได้กับต าบลของไทย ส่วน Dzongkhag (district) เทียบได้กับจังหวัดของไทย 
2 ผลผลิตที่ ๑ เสริมสร้างความเข้าใจเพื่อขยาย ครม. ให้กับบุคลากรและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งของโครงการ OGOP ผลผลิตที่ ๒ เสริมสร้างความเข้าใจ
และ ครม. ของชุมชนกลุ่มเป้าหมายภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง (SEP) ผลผลิตที่ ๓ การพัฒนาศูนย์เรียนรูชุ้มชนต้นแบบบนพื้นฐาน 
การประยกุต์ใช้ SEP ใน จ. ฮา และ จ. ซีรัง ผลผลิตที่ ๔ การพัฒนาสินค้าและผลิตภัณฑ์ OGOP ตามศักยภาพของแต่ละชุมชนกลุ่มเป้าหมาย  
ผลผลิตที่ ๕ การพัฒนาตลาดชุมชนเพื่อรองรับสินค้าและผลิตภัณฑ์ OGOP ใน จ. ฮา และ จ. ซีรัง ผลผลิตที่ ๖ การเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
ผลิตสินค้า OGOP เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชนตามแนวทางชุมชนท่องเท่ียว OTOP นวัตวิถีใน จ. ฮา และ 
ผลผลิตที่ ๗ การติดตามและรายงานผล 



4 
 

 

รูปแบบ รายละเอียด 
1.5 โครงการพัฒนาบริการ 
ทางการแพทย์เพื่อการรักษา 
หู จมูก และคอ (Ear Nose 
Throat (ENT) Medical 
Service Development 
Project for Bhutan)  
 
(เสร็จสิ้นแล้วเมื่อ ธ.ค. 2565) 

หน่วยงานคู่ร่วมมือ Ministry of Health ภูฏาน 
วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาศูนย์ หู จมูก และคอ ที่โรงพยาบาล Jigme Dorji 
Wangchuck National Referral Hospital (JDWNRH) กรุงทิมพู (Thimpu) ซึ่งจะ
เป็นศูนย์แห่งแรกในภูฏาน 
ระยะเวลา ปี 2564 – 2566 (ค.ศ. 2021 – 2023) 
กิจกรรม ประกอบไปด้วย 2 แผนงาน ได้แก่ 
 1. แผนงานการสนับสนุนอุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ 
 2. แผนงานพัฒนาบุคลากร ได้ด าเนินการจัดฝึกอบรมระยะสั้น เมื่อปี 2565 

ให้แก่บุคลากร รพ. JDWNRH ประกอบด้วยหลักสูตร 
2.1 Workshops for Faculties with 13 sub-topics  
2.2 Training for ENT Nursing  
2.3 Temporal Bone Dissection Workshop  
2.4 Fess/ Rhinology Workshop  
2.5 Audiometrician Workshop for Technicians  
2.6 Hearing Aids Troubleshooting and Fitting Workshop  
2.7 Workshop for Maintenance Staff (Specialized Services)  

1.6 โครงการพัฒนา 
ด้านการผ่าตัดปลูกถ่ายไต 
ให้แก่ รพ. JDWNRH 

วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาศักยภาพแพทย์ภูฏานให้สามารถท าการผ่าตัดปลูก
ถ่ายไตจากผู้บริจาคท่ีมีชีวิตได้ (living donor) โดยใช้สถานที่และอุปกรณ์ที่
ภูฏานมีอยู่แล้ว 
กิจกรรมภายใต้โครงการ ได้แก ่(1) การประชุมออนไลน์ Medical 
Consultation เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และศึกษา case ของผู้ป่วยที่จะรับ
การผ่าตัด (2) ผชช. ภฏูานเดินทางมาไทยเพ่ือศึกษาและสังเกตการณ์วิธีการ
ปลูกถ่ายไตและการดูแลหลังการผ่าตัด ณ รพ. ราชวิถี ระหว่างวันที่ 4 - 8 
ก.ย. 2566 และ (3) ระหว่างวันที่ 18-19 ก.ย. 2566 กรมความร่วมมือฯ ได้
จัดส่งทีม ผชช. ไทย เพ่ือเข้าร่วมผ่าตัดการปลูกถ่ายไต ที่ รพ. JDWNRH 
รวมถึงการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการเตรียมความพร้อมผู้ป่วยและผู้บริจาค
อวัยวะก่อนการผ่าตัด/การดูแลผู้ป่วยและผู้บริจาคอวัยวะหลังผ่าตัด 

1.7 Tarayana 
Foundation 

กิจกรรม กรมความร่วมมือฯ ได้จัดการศึกษาดูงานให้แก่ผู้แทน Tshar 
Institute 3 คน  
ด้านไผ่ ณ สถาบันไผ่กู้โลก ม.รังสิต และ ม. นเรศวร และจัดให้เข้าร่วมการ
อบรมหลักสูตร Workshop on the Highland Best Sustaninable 
Agricultural Practices (Today) for Better Future Development ซึ่งจัด
ร่วมกับมูลนิธิโครงการหลวง 

1.8 De-suung Skilling 
Program 

วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาทักษะและวิชาชีพเยาวชนภูฏานทั้งที่อยู่
ในระบบการศึกษาและนอกระบบในสาขาต่าง ๆ อาทิ ICT คหกรรม ช่าง
ก่อสร้าง ช่างไม้ ช่างเสริมสวย ช่างยนต์ การแปรรูปอาหาร หัตถกรรม เป็น
ต้น ผ่านการฝึกอบรมระยะสั้น การฝึกทักษะพร้อมปฏิบัติงาน 
การด าเนินการของกรมความร่วมมือฯ 
- การพัฒนาทักษะให้แก่วิทยากรของโครงการฯ (train the trainers) รวมถึง
สนับสนุนข้อมูลและจัดส่งอาสาสมัครเพ่ือนไทยเพ่ือไปปฏิบัติงานให้
โครงการฯ 
- ประสานงานให้ฝ่ายภูฏานพบหารือผ่านการประชุมออนไลน์กับหน่วยงาน
ไทยที่มีศักยภาพและอาจสนับสนุนโครงการฯ ได้แก่ (1) โรงเรียนลูกพระ
ดาบส (2) สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา (3) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และ (4) 
ส านักวิชาทรัพยากรเกษตร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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1.9 Rural 
Development 
Training Centre 
(RDTC) 

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อขอข้อมูลผู้เชี่ยวชาญไทยที่สามารถไปปฏิบัติงาน ณ 
RDTC เพ่ือฝ่ายภูฏานด าเนินการจัดจ้างเป็นเจ้าหน้าที่ของศูนย์ดังกล่าว 
                 2. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาทักษะและวิชาชีพเยาวชนภูฏานใน
สาขาที่เก่ียวข้องการการแปรรูปเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร อาทิ การแปรรูป
อาหาร การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ การเพาะเลี้ยงและตัดดอกกล้วยไม้ เป็นต้น 
การด าเนินการของกรมความร่วมมือฯ 
- กรมความร่วมมือฯ ได้ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานและผู้เชี่ยวชาญไทยที่มี
ศักยภาพตรงตามความต้องการของศูนย์ RDTC และสามารถเดินทางไป
ปฏิบัติงาน ณ ภูฏานได้ เพ่ือรวบรวมรายชื่อและจัดส่งให้ สอท. ณ กรุงธากา 
เพ่ือประสานให้ฝ่ายภูฏานติดต่อและด าเนินการจัดจ้างผู้เชี่ยวชาญโดยตรง 

2. โครงการอาสาสมัครเพื่อนไทย (Friends from Thailand - FFT) 
กรมความรว่มมือฯ เริ่มสง่อาสาสมัครเพ่ือนไทยไปปฏิบัติงานทีห่น่วยงานต่าง ๆ ของภูฏานตั้งแต่ปี 2552 (ค.ศ. 

2009) จนถึงปัจจุบัน ได้ส่งอาสาสมัครไปปฏิบัติงานที่ภูฏานแลว้ จ านวน 75 คน  
ปัจจุบันมีอาสาสมัคร FFT อยู่ในภูฏาน จ านวน 2 คน ดังนี้  
(1) นายสุกฤษฎ์ ศรีทอง นักพัฒนาชุมชนและท่องเที่ยวชุมชน ปฏิบัติงานสนบัสนุนโครงการ OGOP ณ จ. ฮา  
(2) น.ส.นงนภสั เขมะนุเชษฐ์ นกัพัฒนา/ออกแบบผลิตภัณฑ์ ปฏิบัติงานสนับสนุนโครงการ OGOP ณ กรุงทิมพู 
 

3. ความร่วมมือไตรภาคี  

คู่ร่วมมือ กิจกรรม 
USAID TICA-USAID Strategic Partnership for Development Cooperation in Asia 

กิจกรรม Workshop on Sexually Transmitted Infections Case Management 
Skills ภายใต้โครงการ International Capacity Building on HIV-related Stigma 
and Discrimination Reduction and STIs Services in Healthcare Settings ใน
เดือน ธ.ค. 2566 
วัตถุประสงค์ เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และประสบการณ์ของไทยเกี่ยวกับ 
การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ผ่านการแลกเปลี่ยนความรู้ และ 
การลงพ้ืนที่ โดยมีผู้เข้าร่วมจาก สปป. ลาว กพช. ภูฏาน ศลก. และ ติมอร์-เลสเต 

UNFPA ความร่วมมือไตรภาคี ไทย-ภูฏาน- ด้านสาธารณสุข ระยะ 3 ปี 2555–2557 (2012–
2014) 
หน่วยงานด าเนินการฝ่ายไทย สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข 
วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาบุคลากรสาธารณสุขด้านอนามัยเจริญพันธุ์ของประเทศภูฏาน 
กิจกรรม (1) การจัดอบรมหัวข้อ International Advanced Midwifery และ 
International Neonatal Programme ในปี 2555 และ 2556 ให้แก่ ผู้ช่วยพยาบาล
ภูฏาน จ านวน 41 คน (2) การจัดอบรมหัวข้อ International Advanced Midwifery: 
Making Motherhood Safer and Neo-natal Nursing Programmeให้แก่เจ้าหน้าที่
สาธารณสุขภูฏาน 22 คนในปี 2557 (3) การติดตามผลโครงการ ณ ภูฏาน ระหว่าง 
วันที่ 13 – 23 ก.ค. 2557  

Columbo 
Plan 
Secretariat 

กิจกรรม การจัดหลักสูตรอบรมระยะสั้นด้าน Eco-tourism ด้าน Microcredit/SEP 
ระหว่างปี 2561-2562 (ค.ศ. 2018 – 2019)  
 

ฟิลิปปินส์ กิจกรรม การจัดหลักสูตรด้าน SMEs ระหวา่งปี 2561-2562 (ค.ศ. 2018 – 2019) 
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UNOSSC กิจกรรม จัดประชุม Regional Consultation on South-South Cooperation in 

Asia and the Pacific : “Towards the Buenos Aires Plan of Action 40th 
Anniversary” โดยมีผู้แทนภูฏานมาเข้าร่วม 1 คน 
 

JICA (ญี่ปุ่น) กิจกรรม - การอบรมหลักสูตร International Road Infrastructure Development 
for ASEAN and BIMSTEC Networks Phase 1 ระหว่างปี 2560-2562 (ค.ศ. 2017-
2019) ให้แก่ประเทศสมาชิก ASEAN และ BIMSTEC โดยภูฏานได้รับ 8 ทุน  
           - การอบรมหลักสูตร International Road Infrastructure Development  
for ASEAN and BIMSTEC Networks Phase 2 ระหว่างเดือน ม.ค. - ก.พ. 2566 
ให้แก่ประเทศสมาชิก ASEAN และ BIMSTEC โดยภูฏานไดร้ับ 3 ทุน 
            - การอบรมหลักสูตร Workshop on Investment Promotion Policy 
and Enhancing Industrial Competitiveness for Mekong and South-Asian 
Countries ในเดือน ก.พ. 2566 โดยภูฏานไดร้ับ 3 ทุน 

GIZ (เยอรมนี) กิจกรรม กรมความร่วมมือฯ ร่วมกับ GIZ และสถาบันสิ่งแวดล้อมไทยด าเนินโครงการ 
Coaching Programme for Green Label Certification Bodies ระหว่างวันที่ 15-
26 ม.ค. 2567 (ค.ศ.2024) เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพการจัดท าและประเมินฉลากรับรอง
มาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมให้แก่ผู้แทนภูฏานจ านวน 2 คน ผ่านการถ่ายทอดความรู้ 
และการร่วมการสังเกตการณ์แนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงานไทยในอุตสาหกรรมต่าง ๆ 
อาทิ เหล็กกล้า ผ้าทอ และเครื่องพิมพ์ เป็นต้น 

4. ความร่วมมือด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพระราชด าริ ในภูฏาน 
โครงการ โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนตามพระราชด ารสิมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี ในภูฏาน (Project on Children and Youth Development under the 
Patronage of Her Royal Highness Princess Maha Chakri Sirindhorn in the Kingdom of Bhutan)  
หน่วยงานรับผิดชอบฝ่ายไทย โครงการส่วนพระองค์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  
วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กและเยาวชนมีสุขภาพและชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น รวมทั้งเพ่ิมพูน
ความรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน ความรู้ด้านอาหาร
โภชนาการ สุขอนามัย สุขาภิบาล การจัดการสิ่งแวดล้อม และการเกษตร ปัจจุบันมีโรงเรียนภายใต้โครงการ
รวมทั้งสิ้น 11 โรงเรียน  
กิจกรรมภายใต้โครงการ อาทิ (1) การจัดฝึกอบรม/ดูงานที่ประเทศไทยและภูฏาน (2) การประชุมวิชาการ
นานาชาติ (3) การพระราชทานทุนการศึกษา (4) การติดตามการด าเนินงานโดย สนง. โครงการฯ  
การด าเนินการของกรมความร่วมมือฯ กรมความร่วมมือฯ มีบทบาทสนับสนุนการด าเนินโครงการดังกล่าว 
ตามค าขอของสนง. โครงการฯ เป็นรายกรณ ีอาทิ การประสานงาน การจัดกิจกรรมสนับสนุน การอ านวย
ความสะดวกผู้รับทุนฯ เป็นต้น 
5. ทุนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
5.1 ทุนศึกษาระดับปริญญาโท
นานาชาติ (Thailand 
International 
Postgraduate Programme-
TIPP) 
 
 
 
 

        ภูฏาน เป็น ประเทศท่ีมีสิทธิ์รับทุน TIPP (ไทยรับผิดชอบค่าใช้จ่าย
ทั้งหมด) โดยในรอบ 5 ปีย้อนหลัง ระหว่างปี 2561 - 2565 (ค.ศ. 2018 - 
2022) มีชาวภูฏานได้รับทุน TIPP รวมทั้งสิ้น 6 ราย ดังนี้ 

ปี
การศึกษ

า 

จ านวน 
ผู้ได้รับ

ทุน 

สาขา หลักสูตร TIPP สถานศึกษา สถานะ 

2561  1 Public 
Health 

Master of 
Science 
Program in 
Public Health 

Mae Fah 
Luang 
University 

Graduated 
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(ค.ศ. 
2018) 

รวม 1 คน 

2565  
(ค.ศ. 
2022) 

รวม 2 คน 

1 Public 
Health  

Master of Public 
Health Program 
in Global Health 
and One Health 

Chiang Mai 
University  

Graduated 

1 Public 
Health 

Master of Public 
Health 

Chulalongkorn 
University 

Graduated 

2566 
(ค.ศ. 
2023) 
รวม 3 คน 

1 Public 
Health 

Master of 
Science in 
Epidemiology 

Prince of 
Songkla 
University 

Studying 

1 BCG Master of 
Engineering in 
Biomedical 
Engineering 

Chiang Mai 
University 

Studying 

1 Climate 
Change 

Master of 
Engineering/ 
Master of 
Science in 
Energy 
Technology and 
Management 

King Mongkut’s 
University of 
Technology 
Thonburi 

Studying 

 
5.2 ทุนฝึกอบรมนานาชาติ 
(Annual International 
Training Course – AITC) 
 

ภูฏาน มีผู้รับทุน AITC (ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง ระหว่างปี 2563 – 
2567 (ค.ศ. 2020 – 2024) รวมทั้งสิ้น 168 ราย ดังนี้ 

 
หัวข้อหลัก 

จ านวนผู้เข้าร่วมหลักสูตร AITC ใน
แต่ละ ปี/ (ค.ศ.) 

รวม 2563
* 

(202
0) 

256
4* 

(2021) 

2565*
* 

(2022) 

2566*
* 

(2023) 

2567 
(2024) 

SEP 1 1 23 - 2 27 
Public Health 3 2 14 1 6 26 
Agriculture and Food Security - - 32 17 37 86 
Climate Change and Environmental 
Issues 

- 3 5 2 4 14 

Bio-Circular-Green (BCG) Economy 
Model 

- - - 5 - 5 

Other Topics Related to SDGs 1 - 9 - - 10 
รวมผู้เข้าร่วมท้ังหมด 5 6 83 25 49 168 

* เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 กรมความร่วมมือฯ จึงได้ปรบัหลักสูตรเป็นแบบ
ออนไลน์ท้ังหมด 

 ** เนื่องด้วยข้อจ ากัดด้านงบประมาณ จึงได้ปรับหลักสตูรเป็นแบบออนไลน์ท้ังหมด 
ล่าสุด ไดแ้จ้งเวียนทุน AITC ส าหรับปี 2568 แล้ว ในรูปแบบออนไซต์จ านวน  
22 หลักสูตร ใน 5 สาขาหลัก (theme) ได้แก่ Sufficiency Economy 
Philosophy (SEP), Public Health, Agriculture and Food Security, 
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Climate Change and Environmental Issues, และ Bio-Circular-
Green (BCG) Economy Model 

5.3 BIMSTEC - เมื่อปี 2554 กรมความร่วมมือฯ ได้จัดการฝึกอบรมในสาขา เทคโนโลยี 
การเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพรรณไม้น้ า (Aquatic Ornamental Plants 
Propagation)  
การบ ารุงรักษาและก่อสร้างถนน (Road Construction Maintenance) งาน
วิศวกรรมสะพาน (Bridge Engineering) ให้แก่สมาชิก BIMSTEC ซ่ึงภูฏานได้รับ
ทุน รวม 3 คน 
- เมื่อปี 2560 – 2561  ) ค.ศ .2017  - 2018 (กรมความร่วมมือฯ ได้จัดให้ 
ประเทศสมาชิก BIMSTEC เป็นประเทศ priority ส าหรับทุน AITC หลักสูตร 
Green Freight and Logistics Development ซึ่งจัดโดย Mekong 
Institute (MI) 

   
 
 

มูลค่าความร่วมมือเพื่อการพัฒนา (ตามปีงบประมาณ)  
 หน่วย: ล้านบาท 

 
 

********** 
กองส่งเสริมและประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

กรมความร่วมมือระหว่างประเทศ 
พฤศจิกายน 2567  

ปี 

ความร่วมมือทวิภาคี ทุน TIPP ทุน AITC ความร่วมมือไตรภาคี 
ทุนกรอบ ครม. ต่าง 

ๆ 
รวม 

จ านวน 
มูลค่า จ านวน มูลค่า จ านวน มูลค่า 

จ านวน 
มูลค่า จ านวน มูลค่า กิจกรรม ทุน มูลค่า 

กิจกรรม ทุน กิจกรรม ทุน 

2561 5 90 50.76 1 0.09 8 0.92 - 8 0.59 - - 5 107 52.36 

2562 4 35 43.89 - 0.33 17 2.15 - 7 0.32 1 0.006 4 - 46.69 

2563 6 44 12.12 70 11.55 3 0.01 - - - - - 5 117 23.68 

2564 5 4 3.83 74 11.52 4 0.78 - 2 0.007 1 0.0008 5 85 16.13 

2565 4 90 0.02 8 0.007 86 1.15 - - - 4 0.004 4 176 27.47 

2566 อยู่ระหว่างการจัดท ารายละเอียดงบประมาณ 

รวม 24 263 110.62 153 23.497 158 5.01 - 19 0.917 6 0.0108 23 485 166.36 


