
ฝ่ายแรงงาน 
 ประจำสถานเอกอัครราชทูตแห่งราชอาณาจักรไทย 

ณ กรุงอาบูดาบี 
ข้อกำหนดในการรับรองสัญญาจ้าง 

สำหรับการจ้างแรงงานไทย 
เอกสารสำคัญที่ต้องม ี
1. สัญญาจ้างฉบับจริง 
2. สำเนาและต้นฉบับ ใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ (Trade License) หรือเอกสารการจดทะเบียนบริษัท (Company Registration) 
3. สำเนาและต้นฉบับ วีซ่าการทำงาน (Employment Visa)  
4. หนังสือค้ำประกัน (Guarantee Letter) (ขอรับตัวอย่างแบบฟอร์มได้) 
5. จดหมายจากบริษัทถึงฝ่ายแรงงานประจำสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงอาบูดาบี เพื่อขอดำเนินการรับรองสัญญาจ้าง 
6. สำเนาหนังสือเดินทางและบัตรประจำตัวประชาชน สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ ของผู้ค้ำประกัน (Sponsor)  
7. สำเนาหนังสือเดินทางและบัตรประจำตัวประชาชนไทย ของลูกจ้าง 
*8. ใบอนุญาตประกอบธุรกิจจัดหางาน ของบริษัทจัดหางาน (กรณีเดินทางผ่านบริษัทจัดหางาน) 
*9. เอกสารความตกลงระหว่างนายจ้างและบริษัทจัดหางาน (กรณีเดินทางผ่านบริษัทจัดหางาน) 
10. เอกสารการตรวจสอบหลักฐานการมีอยู่ของบริษัท (หากจำเป็น) หรือรูปถ่าย/แผนที่ตั้งของสถานที่ทำงาน ที่พักคนงาน/ทีพ่ักอาศัย 

ข้อควรพิจารณา 
1. สำเนาของเอกสารสำคัญ จะต้องได้รับการลงลายมือช่ือโดยผูค้้ำประกัน (Sponsor) บริเวณด้านหลังของเอกสาร       ระบุ 

“สำเนาถูกต้อง” เป็นภาษาอังกฤษ (Certified True Copy) และประทับตราของบริษัท 
2. จดหมายของบริษัททุกฉบับจะต้องระบุชื่อและที่อยู่ของบริษัทบนหัวจดหมายทุกครั้ง พร้อมลงลายมือชื่อผู้ที่ได้รับมอบ

อำนาจพร้อมตราประทับของบริษัท 
3. หากเอกสารหลักฐานข้างต้นเป็นภาษาอาราบิค จะต้องดำเนินการแปลเอกสารดังกล่าวเป็นภาษาอังกฤษ 
4. ค่าธรรมเนียมการรับรองสัญญาจ้าง 60 ดีแรห์ม ต่อสำเนาเอกสาร 1 ชุด (อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม         

โดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า) และไม่สามารถขอคืนเงินดังกล่าวได้ 
5. ระยะเวลาการดำเนินการ 1 – 5 วันทำการ ขึ้นอยู่กับความสมบูรณ์ของเอกสารสำคัญ และการตรวจสอบหลักฐานการมี

อยู่ของบริษัท 
6. การรับรองสัญญาจ้างใดๆ อยู่ในดุลยพินิจของฝ่ายแรงงานฯ และสถานเอกอัครราชทูตแห่งราชอาณาจักรไทย 

ข้อกำหนดอัตราค่าจ้างขั้นต่ำ (ต่อเดือน) (เวลาทำงาน 8 ชั่วโมง/วัน และ 6 วัน/สัปดาห์) 
อุตสาหกรรมก่อสร้างและอาหาร 
1. แรงงานไร้ฝีมือ (Unskilled Worker)   1,800 ดีแรห์ม (500 ดอลลาร์สหรัฐ) หรือมากกว่า 
2. แรงงานกึ่งฝีมือ (Semi-skilled Worker)   2,000 ดีแรห์ม (550 ดอลลาร์สหรัฐ) หรือมากกว่า 
3. แรงงานฝีมือ (Skilled Worker)    2,200 ดีแรห์ม (600 ดอลลาร์สหรัฐ) หรือมากกว่า 
4. แรงงานทักษะฝีมือสูง (Professional Skilled Worker)  2,940 ดีแรห์ม (800 ดอลลาร์สหรัฐ) หรือมากกว่า 
อุตสาหกรรมแก๊สธรรมชาติและน้ำมันปิโตรเลี่ยม 
1. แรงงานกึ่งฝีมือ (Semi-skilled Worker)   2,000 ดีแรห์ม (550 ดอลลาร์สหรัฐ) หรือมากกว่า 
2. แรงงานฝีมือ (Skilled Worker)    2,760 ดีแรห์ม (750 ดอลลาร์สหรัฐ) หรือมากกว่า 
3. แรงงานทักษะฝีมือสูง (Professional Skilled Worker)  3,680 ดีแรห์ม (1,000 ดอลลาร์สหรัฐ) หรือมากกว่า 
อุตสาหกรรมการผลิต ศิลปะ เกษตรกรรม และงานบริการ 
อัตราค่าจ้างขั้นต่ำไม่น้อยกว่า 2,000 ดีแรห์ม (550 ดอลลาร์สหรัฐ) 

 
หมายเหตุ: ตามบัญญัติกฎหมายแรงงานของสหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ นายจ้างจะต้องดำเนินการอย่างเคร่งครัดในการจัดหา     

สถานที่พัก พาหนะเดินทาง อาหารทีถู่กสุขลักษณะ และสวัสดิการอื่นๆ ตามความเหมาะสม 
 เวลาทำการเพื่อรับรองสัญญาจ้าง: 09.00 – 12.30 น. จันทร์ – ศุกร์ 
 ฝ่ายแรงงานฯ หยุดทำการทุกวันศุกร์และเสาร์ และวันหยุดราชการตามประกาศ 
ที่ตั้งสำนักงาน: Office of Labour Affairs, Villa No. 2, Plot No. B7, South 22, Between two bridges, 

AL Maqta Area, P.O Box 47466, Abu Dhabi, UAE 

โทรศัพท:์ +97125576833 , +97125576844  โทรสาร (Fax) : +97125576811 
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